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 هیئت مدیره پیام 
 را به ما عطا فرمود تا تمام  یارزگخدمت   قی، توفپایانشبی الطاف    ه یخداوند منان در سا  گریکه بار د  میشکرگزار

شما   یهاتیبه حما  اتکاء با  زمان،ی عز  رانیاقتصاد ا  ییو شکوفا  کشور  توسعه صنعت و معدن  یدر راستارا  خود    توان

محترم   گیریم.  به سهامداران  توانست  یسال  در کار  برخ  میکه گذشت  وجود  تحر  یناش   لاتاز مشک  ی با    ی هام یاز 

رخداد، با    ن یحاصل از ا  ینگ یو کمبود نقد   صنعتی   یواحدها  یبرا  یانرژ   کمبود از  یناش   یهات یظالمانه و محدود

عملکرد مناسبی را از حیث عملیاتی و مالی  ،  و تلاش در جهت افزایش آن  لابا ارزش افزوده بالات  محصو  د یتول

 حاصل نماییم.

در سالی که گذشت، اقدامات موثری در راستای جهش تولید در شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین صورت پذیرفت  

 توان به موارد ذیل اشاره نمود: که در این خصوص می 

 شده  یبند دانه   آهن سنگ د یرکورد در تول11کسب  ➢

 سنگ آهن  کنسانتره د یرکورد در تول 12کسب  ➢

  گندله د یدر تول  رکورد  7کسب  ➢

 . باشد می  نیشرکت گهرزم ید یتول  یرکورد در واحدها  30مجموعا شامل   که 

  ی شرکت معدن  ی بازار، واحد فروش و بازرگان  ط یو منطبق با شرا  یمنطق   یهااستیس   ن یگذشته با تدو  ی سال مال  در 

 در صادرات  تیموفق  هامی که با وجود تحر  را رقم زند   یریچشمگ   ی توانست دستاوردهانیز    نیگهرزم  ی صنعت  و

 یکی از بارزترین این دستاوردها است. یخارج ی به کشورها لاتمحصو

  عرصه    اندرکارانو تشکر خود از سهامداران محترم و دست   ی شرکت مراتب قدردان  ره یمد   ئت یه  لهینوس یبد   لذا

 .دارد ی  م اعلام  را ن یگهر زم  ی و صنعت  یکارکنان شرکت معدن یصنعت و معدن و تمام

  ی و صنعت  یعملکرد شرکت معدن  گزارش قانون تجارت،    هی اصلاح  232ده  مندرج در ما  فیتکال  یدر اجرا  نکیا

 . گرددبه سهامداران محترم ارائه می  30/09/1403برای سال مالی منتهی به  نیمزگهر
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 ات یکل-1

 اصلی شرکت     - مالی   اطلاعات  گزیده- 1- 1

 درصد رشد  1402/ 09/ 30 1403/ 09/ 30 میلیون ریال  –شرح 

 %37 377،784،858 520,727,129 درآمدهای عملیاتی 

 %15 143،042،870 163,556,817 سود عملیاتی 

 %18 121،892،764 144,063,735 سود خالص 

 %102 81,169,861 164,027,879 های عملیاتیجریان نقدی حاصل از فعالیت 

 %68 402،451،820 677,426,298 هامجموع دارایی 

 %86 241,969,341 449,805,732 هامجموع بدهی 

 %200 25.000.000 75.000.000 سرمایه ثبت شده 

 %42 160.482.479 227,620,566 مجموع حقوق صاحبان سهام 

 %200 25,000,000 75,000,000 تعداد سهام در زمان برگزاری مجمع 

 %11 1,870 2,082 ریال   -سود هر سهم  

 - 1,000 1,000 ریال   -ارزش اسمی هر سهم  

 %05 631 668 نفر  -تعداد کارکنان  

 

 تلفیقی  – مالی   اطلاعات   گزیده- 2-1

 

 درصد رشد  1402/ 09/ 30 1403/ 09/ 30 میلیون ریال  –شرح 

 %43 377,452,219 539,975,354 درآمدهای عملیاتی 

 %23 142,865,463 174,765,861 سود عملیاتی 

 %22 124,273,298 152,118,528 سود خالص 

 %77 81,628,155 181,895,957 نقد حاصل از عملیات

 %75 409,312,221 718,239,203 هامجموع دارایی 

 %96 242,134,249 472,526,482 هامجموع بدهی 

 %43 167,177,972 245,712,721 مجموع حقوق صاحبان سهام 

 %15 1,902 2,188 ریال   -سود هر سهم  

 %15 699 2,110 نفر  -تعداد کارکنان  
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 معرفی و موضوع فعالیت شرکت  -  1- 3

قطب مجتمع   زیو تجه  جادیدر ا  عیکشور و تسر  یاز منابع معدن   یاقتصاد  یهابرداشت  شیو توسعه و افزا  دیتول  رهیزنج  لیدر تکم

شده و   سیخاص تأس یبه صورت شرکت سهام نیگهر در استان کرمان، شرکت سنگ آهن گهرزمگل یفولاد در منطقه معدن عیصنا

به موجب صورتجلسه    نی. همچندیبه ثبت رس  رجانیرستان سشه  ی هادر اداره ثبت شرکت  1735تحت شماره    28/11/1383در مورخ  

نزد اداره ثبت    10/08/1397  خی و در تار  رییعام تغ  ی نوع شرکت به سهام  06/08/1397العاده صاحبان سهام مورخ  فوق   یمجمع عموم

رس   رجانیس  یهاشرکت ثبت  العاد  دهیبه  فوق  مجمع  صورتجلسه  موجب  به  ضمنا  تار  11/09/1402مورخ    هاست.  در    خ ی)که 

است.    افتهی  رییعام( تغ ی)سهام  نیگهرزم  ی و صنعت  ینام شرکت به معدن (  است  دهیگرد  یکشور آگه  یدر روزنامه رسم  27/10/1402

  نیگهرزم  یو صنعت  ی . شرکت معدنباشد  ی م  10860541940و    411148943395  بیشرکت به ترت  یو شناسه مل   یکد اقتصاد

ثبت شده و سهام آن    "کگهر"با نماد   یفلز یهادر باز ار دوم فرابورس و در گروه استخراج کانه  22/08/1397  خیعام( در تار ی)سهام

جاده    50  لومترکی  –  رجانیشرکت واقع در شهرستان س  یمورد معامله قرار گرفت. مرکز اصل  26/08/1397  خ یبار در تار  نیاول  یبرا

  6 )با ظرفیت کنسانتره   دیباشد. خطوط تولیم  4طبقه  12 شماره ، یبلوار آرش غرب قا، یآفر بلوارواقع در تهران،  یو ستاد مرکز رازیش

. پروانه  باشد یم از واحدهای تولیدی فعال در شرکت  تن در سال(    ونیلیم  5  دیتول  ت یبا ظرف)گندله   دیو خط تول  ( تن در سال  ونیلیم

 زان یکنسانتره به م  3تن و خط    4،288،000  زانیبه م  28/07/1399مورخ    41051به شماره    2و    1خطوط کنسانتره    یه برداربهر

تول  08/09/1403تن مورخ    2،212،000 با ظرف  دیو خط  است. شروع   25/10/1402مورخ  تن    5،000،000  تی گندله  اخذ شده 

  ش یبوده و خردا  1394ماه    یاز د   دهی از معدن گرد  یمولد شرکت که منجر به فروش کلوخه برداشت  یهااز طرح   یرسم  یبرداربهره

شروع شده است.    1394ماه    ی از د  زین  یدیتول  2و    1( و کنسانتره سنگ آهن خطوط  مانکارانیت پآلا  ن یسنگ آهن )توسط ماش

و    1394ماه    یدر د  بیبه ترت  ،یتن  ونیلیتن، در دو خط دو م  ونیلیم  4  تیکنسانتره شرکت به ظرف  دیلازم به ذکر است خط تول

تن در    ونیلیم  5  تیبه ظرف  ی سازگندله  دیخط تول  نیهمچنو    1397از آبان ماه سال    زیسنگ شکن ن  دیخط تول  زیو ن  1395آبان  

تن از    ونیلیم  2سالانه    دیتول  تی کنسانتره سنگ آهن با ظرف  دیتول  3کارخانه خط    است.  دهیرس  یبرداربه بهره  1399بهمن ماه    30

 است.   دهی رس یبرداربه بهره 11/08/1400  خ یشده و از تار ی شیآزما دیتولوارد   1400مهر ماه سال   25 خیتار 

 باشد: اساسنامه، موضوع فعالیت شرکت به شرح ذیل می 2ماده بر اساس 

 از آن،  لادبرداری از معادن سنگ آهن و تولید کنسانتره، گندله و فواستخراج و بهره ،اکتشاف  .1

 مورد نیاز شرکت،   آلاتاندازی، تعمیرات، نگهداری، بازرسی، سرویس تجهیزات و ماشیننصب و راه .2

 وع شرکت،آلات و تجهیزات و تأسیسات و مصالح مورد نیاز برای انجام موضنیانواع و اقسام ماش هخرید و تهی .3

 انجام خدمات مهندسی، مشاوره، آموزش، مدیریت و فراهم نمودن دانش فنی از داخل و یا خارج برای تحقق موضوع شرکت،  .4

و سرمایه .5 و طرحگذاری در سایر شرکت مشارکت  ارائها  منظور  به  پیمانکاری  قراردادهای  انعقاد  صنعتی،  و    ه های معدنی 

 خدمات فنی و مهندسی،  

کلی .6 به  کلی  همبادرت  و  واردات  و  صادرات  فروش،  و  خرید  قبیل  از  بازرگانی  یا    هامور  مستقیم  طور  به  که  عملیاتی  امور 

 .غیرمستقیم در جهت اجرای موضوع شرکت ضرورت داشته باشد

 انجام فعالیت آزمایشگاه  .7
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 شرکت   فعالیت  بر  مؤثر  عوامل  سایر   و  مقررات  و  قوانین -4-1

 قانون تجارت ➢

 اساسنامه شرکت ➢

 مصوبات مجامع عمومی  ➢

 های داخلی ها و دستورالعمل نامهمصوبات هیئت مدیره، آیین ➢

 قوانین و مقررات مالیاتی  ➢

 قوانین و مقررات گمرکی ➢

 قانون کار و تامین اجتماعی  ➢

  های پذیرفته شده در سازمان بورس قانون بازار اوراق بهادار و مقررات مربوط به شرکت  ➢

  قوانین مربوط به معادن  ➢

  مقررات محیط زیست   قانون و ➢

  قوانین بودجه سنواتی  ➢

وزارت  ➢ بانک مرکزی،  ذیربط شامل  نهادهای  از طریق  ارزی  تعهدات  تسویه  ونحوه  ابلاغی درخصوص صادرات  مقررات 

  صمت

 یند تعیین نرخ فروشآبورس کالا و فر بازار داخلی و چگونگی فروش محصولات در مقررات ابلاغی درخصوص مقدار و ➢

 مصرف انرژی خصوص تامین و مقررات ابلاغی در ➢

 قانون مبارزه با پولشویی و تامین مالی تروریسم  ➢

 سایر قوانین و مقررات مربوطه  ➢

 شرکت سرمایه   و  ترکیب سهامداران -1- 5

 : باشدبه شرح جدول ذیل می 30/09/1403آخرین وضعیت سهامداری شرکت به تاریخ 

 درصد مالکیت  تعداد سهام  سهامدار 

 %28.38 21.281.945.775 گهرشرکت معدنی و صنعتی گل

 %26.38 19.783.927.931 د یام  یگذاره یسرما  تیریرکت مدش

 %19.16 14.369.881.803 توسعه معادن و فلزات  یگذار ه یشرکت سرما

 %17.12 12.837.737.943 ر یو معادن غد  عیتوسعه صنا  یالمللن یشرکت ب

 %2.39 1.791.000.000 ر یشرکت اعتضاد غد

 %6.58 4.935.506.548 سایر سهامداران 

 %100 75،000،000،000 مجموع
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   75,000,000مبلغ     ، سرمایه شرکت  در حال حاضر  است.  بوده  میلیون ریال  10,000در بدو تاسیس مبلغ     نیز  سرمایه شرکت

روند تغییرات سرمایه شرکت از بدو تاسیس تاکنون در جدول زیر    . باشدی میریال  1،000  میلیارد سهم   75منقسم به  میلیون ریال  

 ارائه شده است:

 ارقام به میلیون ریال

 محل افزایش سرمایه  سرمایه جدید مبلغ افزایش سرمایه  سرمایه قبلی  تاریخ 

 آورده نقدی سهامداران  10.000 0 0 28/11/1383

 ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 100.000 90.000 10.000 23/07/1384

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 200.000 100.000 100.000 11/04/1385

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 300.000 100.000 200.000 19/09/1385

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 1.200.000 900.000 300.000 27/01/1390

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 2.500.000 1.300.000 1.200.000 27/07/1391

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 3.340.000 840.000 2.500.000 26/03/1392

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 4.170.000 830.000 3.340.0000 19/10/1392

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 5.000.000 830.000 4.170.0000 03/05/1393

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 6.300.000 1.300.000 5.000.000 15/11/1393

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 8.300.000 2.000.000 6.300.000 12/03/1395

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 12.300.000 4.000.000 8.300.000 29/11/1396

  ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 25.000.000 12.700.000 12.300.000 25/01/1400

 ی مطالبات حال شده سهامداران و آورده نقد 75.000.000 50.000.000 25.000.000 11/09/1402

صرف سهام با   ریال از محلمیلیون  150.000.000  ریال به مبلغمیلیون    75.000.000 مبلغ  فرآیند افزایش سرمایه شرکت ازشایان ذکر است  *  

افزایش  ج(  ها و  تأمین مالی پروژه   ب(  پذیر،سرمایه های  مشارکت در افزایش سرمایه شرکت الف(   :  با هدف از سهامداران فعلیسلب حق تقدم  

که    در جریان است  اصلاحیه قانون تجارت  161ونی در اجرای مفاد ماده  بر اساس پیشنهاد هئیت مدیره و اخذ گزارش بازرس قان  شناوری سهم

 باشد. میسازمان بورس و اوراق بهادار  از    در حال حاضر در مرحله اخذ تاییدیه

 
 جایگاه شرکت در صنعت  -6-1  

های فعال در حوزه زنجیره فولاد از بیشترین ذخائر سنگ آهن  شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین به عنوان یکی از بزرگترین شرکت

آهن، کنسانتره سنگ آهن و گندله در شرکت معدنی و صنعتی  باشد. در حال حاضر سه محصول اصلی سنگ مند میدر کشور بهره

 باشد: الذکر به شرح جدول زیر میشود. سهم این شرکت از ظرفیت تولید کشور در هر یک از سه محصول فوق گهرزمین تولید می

 سهم از ظرفیت تولید کشور  )تن(  ظرفیت تولید شرکت )تن(  ظرفیت تولید در کشور  محصول

 %23 20 90 سنگ آهن 

 %12 8 69 کنسانتره سنگ آهن 

 %11 6.2 57 گندله

برداری از این پروژه  باشد که با بهره میلیون تن در سال می   3.4اکنون شرکت در حال اجرای پروژه احداث واحد آهن اسفنجی به ظرفیت  * هم
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 آهن اسفنجی نیز به محصولات تولیدی شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین اضافه خواهد شد.    لمحصو ،  1404عظیم در سال  
 

 مواد اولیه مورد استفاده شرکت   -1- 7

ساله معدن شماره    25برداری  با توجه به اینکه شرکت پروانه بهرهباشد.  مهمترین ماده اولیه مورد استفاده در شرکت سنگ آهن می

بندی، تولید کنسانتره و  وزارت صمت دریافت نموده و سنگ آهن استخراجی از معدن مذکور در مراحل دانهگهر را از  منطقه گل  3

، لذا شرکت جهت تامین مواد اولیه با توجه به استقرار کامل زنجیره تولید و ارزش، خرید و تامین  گیردمیگندله مورد استفاده قرار  

 مواد اولیه از خارج شرکت نداشته است.

 

 آخرین وضعیت نیروی انسانی شرکت  -1- 8  

 باشد: آخرین وضعیت نیروی انسانی شرکت بر حسب نوع قرارداد و به تفکیک مدرک تحصیلی به شرح جدول ذیل می 

 مدرک تحصیلی 
30 /09/1403 30 /09/1402 

 پیمانکاری  قراردادی  رسمی  پیمانکاری  قراردادی  رسمی 

 14 -  زیر دیپلم 

 - 

 - 16 

 

 133 -  128 -  دیپلم فوقدیپلم و 

 315 -  323 -  کارشناسی 

 164  196 -  کارشناسی ارشد 

 4 -  7 -  دکتری 

 6989 632 - 7014 668 - مجموع 

 

 ارکان راهبردی شرکت  -9-1

 انداز چشم -1-9-1

 سازمانی سرآمد در زنجیره فولاد و سایر محصولات معدنی در کشور

 ماموریت   -1- 2-9

های انسانی،  سالم، ایمن و سازگار با محیط زیست، مبتنی بر مدیریت بهینه منابع، ارتقاء سرمایه  محیطی  در   دی نقش موثر در تول  ی فایا

 .کسب رضایت همه ذینفعان سازمانی و دستیابی به توسعه پایدار

 راهبردهای کلان  -1- 9- 3

 کاری و خطوط تولیدتوسعه ظرفیت معدن ➢

 فولادتکمیل زنجیره ارزش  ➢

 گذاری در اکتشاف و توسعه کسب و کارهای جدید سرمایه ➢

 فروش کارآمد محصولات ➢

 گذاران داخلی و خارجی تامین سرمایه از طریق مشارکت سرمایه ➢

 های محوری ارزش  -1- 4-9
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 های توسعه اقتصادی کشوربا برنامه   یی راستایی با منافع ملی و همسوهم ➢

 ای حرفه سالاری و پایبندی به اخلاق  شایسته  ➢

 پذیری  مسئولیت  و  انضباط مالی، صداقت ➢

 زیست اجتماعی، فرهنگی و حفظ محیط  هایتوجه به مسئولیت ➢

 ذینفعان   شایسته به تمامی مداری و پاسخگویی  قانون ➢

 نقاط قوت و ضعف  -9-1- 5

 نقاط قوت:

 ایو برخورداری از سهامداران قدرتمند و حرفهاعتبار بالای شرکت  ➢

 )معدن با ذخیره بالا و عیار مناسب( مواد اولیهدسترسی مناسب به  ➢

 خط انتقال آب خلیج فارسنیز و خطوط ریلی اصلی و  ای جادهدسترسی مناسب به مسیر  ➢

 خطوط تولید کنسانتره و گندله با تکنولوژی مناسب و ضریب دسترسی و راندمان بالا برخورداری از  ➢

 برای محصولات شرکت کیفیت بالای محصولات و وجود تقاضای داخلی و خارجی  ➢

  ظرفیت بالای نگهداری، حمل و بارگیری محصولات در شرکتبرخورداری از  ➢

 ی وجود تقاضا داخلی و خارجی و امکان صادرات محصولات و فروش به قیمت جهانی و ارزآور ➢

 شایسته و متخصص نیروی انسانیبرخورداری از  ➢

 نقاط ضعف: 

 مجمعتوزیع سود حداکثری در  ناشی ازنقدینگی  محدودیت ➢

 شرکت  ارزشکامل نبودن زنجیره  ➢

 آلات و تجهیزات معدنی و هزینه نگهداری بالای آنهاعمر بالای ماشین ➢

 

 ها و تهدیدها فرصت -1- 6-9

 ها:فرصت

 گذاری در اکتشاف و استخراج از منابع معدنی در داخل و خارج از کشوروجود فرصت های سرمایه ➢

 ی و ارزآور  ی جهان   مت ی و امکان صادرات محصولات و فروش به ق   ی و خارج   ی داخل وجود تقاضا   ➢

 در کشور  های نوین استخراجوجود فناوری ➢

 آلات و تجهیزات سازی ماشینو همچنین داخلی  های هدفبنیان برای طراحی و اجرای پروژههای دانشوجود شرکت ➢

 های مختلف تامین مالی دسترسی به منابع و روش ➢
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 تهدیدها: 

 ها به دلیل افزایش حق انتفاع افزایش هزینه ➢

 رشد فزاینده نرخ ارز، تورم و ...  ناشی از های اقتصادی نوسان ➢

 ها و مشکلات تامین تجهیزات استراتژیک و جذب سرمایه تحریم ➢

 های انرژی در کشورافزایش قیمت حاملناترازی انرژی و  ➢

 محیط زیست جرائم قانونی ناشی از رعایت نشدن الزامات  ➢

 عدم تخصیص منابع ارزی از جانب دولت   ➢

 گذاری زنجیره فولاد و تحمیل فشار اقتصادی به بخش های میانی زنجیره تولید) کنسانتره و گندله(مکانیزم نامناسب قیمت ➢

 نقشه استراتژی  -1- 9- 7

 

 های شرکت بر فعالیت رتبطهای مریسک -10-1

 : باشدمیذیل   به شرحریسک های شناسایی شده شرکت عمدتاٌ شامل موارد 

 ریسک های عملیاتی: - 1- 10- 1

 ریسک افزایش نرخ حقوق مالکانه ایمیدرو ➢

 های انرژی یند تولید ناشی از محدودیتآریسک اعمال محدودیت در فر ➢

 ای و ریلی محدودیت در ظرفیت ناوگان حمل و نقل جاده ➢

 های کشور آلات مورد نیاز معدن با توجه به تحریمتامین ماشینمحدودیت در   ➢

 های مالی: ریسک  - 1- 10- 2

 ای  های توسعهریسک تغییرات نرخ ارز و تاثیر در بهای تمام شده قطعات و لوازم یدکی و یا بهای تمام شده پروژه ➢

 ریسک نقدینگی از محل منابع داخلی و منابع ارزی ناشی از صادرات  ➢

 مشتریان  یریسک اعتباری ناشی از فروش و امکان عدم وصول مطالبات بدلیل عدم ایفای تعهدات قرارداد ➢
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 های تجاری: ریسک - 1- 10- 3

 های بین المللی محدودیت در صادرات به دلیل تحریم ➢

 های ابلاغی کشور توجه به سیاست محدودیت در صادرات محصول با  ➢

 جهانی  هایقیمت کاهش از ناشی سود هحاشیکاهش  ریسک ➢

 های فروشریسک ناشی از تغییرات مقررات ابلاغی حاکمیتی در خصوص روش ➢

 ریزی شده است: برنامه به شرح ذیل  آنهامدیریت برای مقابله با  مترتب بر عملیات شرکت، اقداماتهای اصلی با توجه به ریسک

 شناسایی بازارهای جدید صادراتی در راستای کنترل ریسک انحصاری بودن خریدار  ➢

 تولید سایر محصولات معدنی  حوزهشناسایی و ورود به  ➢

 خطوط تولید کنسانتره و گندله در راستای تولید محصولات با ارزش افزوده  بهبود کمی و کیفیتمرکز شرکت بر  ➢

ارزش ➢ زنجیره  احداث    تکمیل  همچنین  و  اسفنجی  آهن  کارخانه  احداث  جهت  عملیاتی  فعالیت  شروع  طریق  از  شرکت 

فعالیت توسعه  همچنین  و  نورد  برنامهکارخانجات  و  معدنی جدید  صنایع  در  سرمایهها  واحدهای جدید  ریزی  در  گذاری 

 های همجوار فولادی و فلزی در استان

ت وارداتی از طریق مهندسی معکوس و دانش فنی داخلی جهت کاهش  استفاده از ظرفیت بخش خصوصی جهت تولید قطعا ➢

 اتکا و وابستگی به خارج کشور

 پروریهای ارزیابی و جانشینوری نیروی انسانی از طریق استقرار سیستمافزایش توانمندی و بهره ➢

 های در دست اجرا جهت تامین آب و انرژی پایدار مورد نیاز شرکتپیگیری پروژه ➢

پذیر  های سرمایهند و ظرفیت تولید شرکتآیگذاری در راستای تکمیل فرهای مورد سرمایهپیگیری و مشارکت در مجموعه ➢

 مختلف.جهت ایجاد تنوع در تولیدات و حضور در بازارهای 
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 عملکرد و وضعیت مالی شرکت  -2

 تلفیقی  – های مالی صورت  -1-2

 صورت سود و زیان تلفیقی   - 2- 1- 1

 )ارقام میلیون ریال ( 

 

 1402 مالی   سال 1403سال مالی  شرح

 حسابرسی شده شده یحسابرس

   377,452,219 539,575,354 درآمدهای عملیاتی 

 ( 231.417.813) ( 352,948,902) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

 146,034,406 187,026,452 سود ناخالص 

 ( 18,459,721) ( 25,920,840) های فروش، اداری و عمومیهزینه

   16,857,710 15,454,280 سایر درآمدها 

 ( 1,566,932) ( 1,794,031) ها سایر هزینه

 142,865,463 174,765,861 سود عملیاتی 

   (1,435,038) ( 7,577,464) های مالی هزینه

 10,006,471 9,199,879 های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه 

 151,436,896 176,388,276 های وابسته و مشارکت های خاصاحتساب سهم گروه از سود شرکتسود قبل از 

 0 0 سهم گروه از سود مشارکت های خاص

 2,689,887 2,145,652 های وابسته سهم گروه از سود شرکت

 154,126,783 178,533,928 سود قبل از مالیات

 ( 29,853,485) ( 26,415,400) هزینه مالیات بر درآمد 

   124,273,298 152,118,528 سود خالص

   قابل انتساب به : 

 123,998,870 151,379,793 مالکان شرکت اصلی 

 274,428 738,735 منافع فاقد حق کنترل 

 - - سود پایه هر سهم :

 1,817 2,140 عملیاتی ) ریال ( 

 85 48 غیرعملیاتی )ریال(

 1,902 2,188 ناشی از عملیات در حال تداوم 

 0  ناشی از عملیات متوقف شده 

 1,902 2,188 سود پایه هر سهم )ریال (

 1,902 2.188 ریال –سود )زیان( خالص هر سهم

 25,000,000 75,000,000 میلیون ریال -سرمایه 
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 ترازنامه تلفیقی   - 2- 1- 2

 )ارقام میلیون ریال ( 

 

 

30/09/1403 شرح  30/09/1402  

شده  یحسابرس  حسابرسی شده  
های ثابت مشهوددارایی   265,894,932  299,156,611  

های نامشهود دارایی   722,282,2  465,931,6  

8,597450,4 سرمایه گذاری در شرکتهای وابسته  35,454,949 

های بلندمدت گذاری سرمایه  723,886,65  264,304,35  

های بلندمدت دریافتنی   3,864,730 2,976,530 

ها دارایی سایر   10,190,231 288,157,10  

های غیرجاری جمع دارایی   ,26847426,5  795,742,201  

ها پرداختپیش  71816,278,  156,606,6  

817,968,88 موجودی مواد و کالا   32,203959,  

ها های تجاری و سایردریافتنی دریافتنی   123,331,170  045,417,013  

 0  سرمایه گذاری های کوتاه مدت 

3,277116,1 موجودی نقد  11,506,534 

های جاری جمع دارایی   935,691,129  426,569,072  

ها جمع دارایی   718,239,203 221,3129,04  

000,000,25 75,000,000 سرمایه   

 46,754,923 - افزایش سرمایه درجریان 

820,10 7,472 صرف سهام خزانه   

 2,500,178 7,500,335 اندوخته قانونی

 - 2,371   آثار ناشی از معاملات با دارندگان منافع فاقد حق کنترل

740,219,95 161,692,388 سود انباشته  

های فرعی(سهام خزانه )شامل سهام شرکت در مالکیت شرکت  (809,060,3 )  (432,893,2 )  

ابل انتساب به مالکان شرکت اصلی  جمع حقوق مالکانه  241,141,757 229,592,661  

 585,743 4,570,964 منافع فاقد کنترل

972,177,671 245,712,721 جمع حقوق مالکانه   

 1,003,821 2,256,328 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان 

582،12,233 پرداختی های بلند مدت    - 

 0 16,911,259 تسهیلات مالی بلند مدت

های غیرجاری جمع بدهی   31,401,169 1,003,821 

ها های تجاری و سایر پرداختنیپرداختنی  189,601,009 97,7819,75  

930,4819,4 40,990,306 مالیات پرداختنی   

 710,580 12,160,281 سود سهام پرداختنی

 33,422,981 84,432,695 تسهیلات مالی

 86,061,742 103,835,557 ذخایر 

ها پیش دریافت   10,105,465 13,633,416 

های جاری جمع بدهی   441,125,313 428,130,412  

ها جمع بدهی   472,526,482 249,134,422  

ها جمع حقوق مالکانه و بدهی  718,239,203 221,3129,04  
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 ی ق ی وجوه نقد تلف  انیصورت جر  1- 2- 3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1403سال مالی  شرح 1402 مالی  سال   

شده یحسابرس  حسابرسی شده 

 116,398,353 206,485,323 نقد حاصل از عملیات 

(366,5894,2) پرداخت نقدی بابت مالیات بردرآمد  (34,770,198 )  

های عملیاتی جریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت  181,895,957 81,628,155   

های ثابت مشهود های نقدی حاصل از فروش دارایی دریافت   1,211,413 0  

های ثابت مشهود های نقدی برای خرید دارایی پرداخت  (478,782,142 )  (66,230,637)  

های نامشهودهای نقدی برای خرید دارایی پرداخت  (310,373 )  (83,058 )  

 - (2,927,035) وجوه پرداختی بابت تحصیل شرکت فرعی پس از کسر وجوه نقد تحصیل شده  

های وابسته  شرکت گذاریهای نقدی برای تحصیل سرمایه پرداخت  (732,725,13 )  (7,738,190 )  

بلند مدت پرداخت های نقدی برای تحصیل سرمایه گذاری  (580,202,3 )  0 

ها گذاری سود سایر سرمایههای نقدی حاصل از دریافت   1,024,855 2,394,881 

گذاری های سرمایه نقد حاصل از فعالیت (خروجورود)جریان خالص   (160,7 47 ,867) (71,657,004 )  

های تامین مالی جریان خالص ورود )خروج( نقد قبل از فعالیت  21,121,090 9,971,151 

های نقدی برای خرید سهام خزانهپرداخت  (018,238 )  (465,620)  

های نقدی بابت فروش سهام خزانه دریافت   293,67  978,332   

) پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات 344,065,25 ) (130,000) 

( 878,4,719) پرداخت های نقدی بابت سود تسهیلات  (12,057) 

به مالکان شرکت اصلی  های نقدی بابت سود سهامپرداخت  (307,556,68 )  (666,299,51 )  

های نقدی بابت سود سهام به منافع فاقد حق کنترل پرداخت  (076,604)  (32,067) 

های نقدی بابت افزایش سرمایهدریافت   3,245,077 152 

حاصل از تسهیلات دریافت نقدی   76,501,681 32,060,000 

های تأمین مالینقد حاصل از فعالیت (خروجورود)جریان خالص   (417,527,61 )  (19,701,125 )  

( 9,729,974) 4,593,673 خالص افزایش )کاهش( در موجودی نقد   

   21,231,356 11,506,534 مانده موجودی نقد در ابتدای سال

   152,5 13,070 تأثیر تغییرات نرخ ارز 

   11,506,534 16,113,277 مانده موجودی نقدی در پایان سال 

 91,784,509 35,964,180 معاملات غیر نقدی
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 اصلی  – های مالی صورت   -2-2

 اصلی   شرکت   - صورت سود و زیان   - 2- 2- 1

 ) ارقام میلیون ریال ( 

 

 

 

 

 

 

 

 1402 مالی   سال 1403سال مالی   شرح

 حسابرسی شده  شده   یحسابرس

   377,784,858 520,727,129 درآمدهای عملیاتی 

 ( 231,833,447) ( 346,783,129) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

   145,951,411 173,944,000 سود ناخالص 

 ( 18,199,319) ( 24,166,792) های فروش، اداری و عمومی هزینه

   16,857,710 15,454,279 سایر درآمدها 

 ( 1,566,932) ( 1,674,669) ها سایر هزینه

   143,042,870 163,556,818 سود عملیاتی 

   (1.422.981) ( 7,291,791) های مالی هزینه

   9,997,107 13,377,035 های غیرعملیاتی سایر درآمدها و هزینه

   151,616,996 169,642,061 سود قبل از مالیات 

 ( 29,724,232) ( 25,578,326) هزینه مالیات بر درآمد 

   121,892,764 144,063,735 سود خالص 

 1,870 2,082 سود پایه هر سهم : 

 1,826 2,006 عملیاتی ) ریال (  

 44 76   )ریال (   غیرعملیاتی سود 
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 شرکت اصلی    –صورت وضعیت مالی    - 2- 2- 2

 )ارقام میلیون ریال ( 

 

 

30/09/1403 شرح  30/09/1402  

شده  یحسابرس  حسابرسی شده  

های ثابت مشهود دارایی  422.057.224  010,594,115  

های نامشهود دارایی  1,788,803 955,688,1  

های بلندمدت گذاریسرمایه  147,552,403 102,282,64  

های بلندمدت دریافتنی  3,864,730 530,976,2  

ها سایر دارایی  210,111,27  070,082,10  

های غیرجاری جمع دارایی  387,374,630 667,623,419  

ها پرداختپیش  498,818,14  697328,,7  

291,916,58 50,231,246 موجودی مواد و کالا   

ها های تجاری و سایردریافتنیدریافتنی  705,143209,  542,158,130  

 0 0 سرمایه گذاری های کوتاه مدت 

,21915,858 موجودی نقد   623,424,11  

های جاری جمع دارایی  668,051,290  153,828,207  

ها جمع دارایی  298,426677,  820,451,402  

000,000,25 75,000,000 سرمایه    

923,754,46 0 افزایش سرمایه درجریان   

820,10 7,472 صرف سهام خزانه   

000,500,2 7,500,000 اندوخته قانونی   

903,173,148 سود انباشته   168,110,89  

( 432,893,2) (3,060,809) سهام خزانه   

مالکانه جمع حقوق   722 ,620,566 479,482,160  

  16,770,833 تسهیلات مالی بلند مدت 

751,826 1,337,290 ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان   

 0 16,770,833 تسهیلات مالی بلند مدت 

های غیرجاری جمع بدهی  18,108, 312  751,826  

ها های تجاری و سایر پرداختنیپرداختنی  177,363,452 083,994,57  

114,354,49 40,194,545 مالیات پرداختنی  

,12,153 سود سهام پرداختنی 814  580,710  

981,422,33 80,275,599 تسهیلات مالی   

042,029,86 111,614,150 ذخایر   

ها پیش دریافت  10,096,382 790,631,13  

های جاری جمع بدهی  143 ,697,609 590,142,241  

ها جمع بدهی  449,805,732 341,969,241  

ها جمع حقوق مالکانه و بدهی  677,426,298 820,451,402  
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 اصلی   شرکت   - صورت جریان وجوه نقد   - 2- 2- 3

 )ارقام میلیون ریال ( 

 

                                تولیدعملکرد  -2- 3  

 عملکرد تولید شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین طی سه سال مالی اخیر در جدول زیر ارائه شده است:

 30/09/1401 30/09/1402 30/09/1403 ظرفیت اسمی)تن(  محصول  ردیف 
درصد تغییرات  

 1402به  1403

%3 13.645.088 15.631.385 16.104.593 15.000.000 کلوخه  1  

%9.7 9.664.767 11.062.246 12.139.899 15.000.000 بندی سنگ آهن دانه  2  

%10.1 6.412.809 7.272.848 8.011.275 6.000.000 کنسانتره سنگ آهن  3  

%18.9 3.573.239 5.177.587 6,156,234 5.000.000 گندله 4  

بندی، کنسانتره سنگ آهن و گندله نسبت به برنامه شایان ذکر است درصد تحقق تولید واقعی محصولات کلوخه، سنگ آهن دانه

   بوده است. %103و   %114، %106، %101تولید در سال مالی مورد گزارش به ترتیب 

 

1403سال مالی  شرح 1402 مالی  سال   

شده یحسابرس  حسابرسی شده 

   595,855,115 188,444,620 نقد حاصل از عملیات

مالیات بردرآمد پرداخت نقدی بابت   (24,416,741) (734,685,34 )  

های عملیاتیجریان خالص ورود نقد حاصل از فعالیت  164,027,879 861,169,81   

های ثابت مشهودهای نقدی حاصل از فروش داراییدریافت  20,394,158 0  

های ثابت مشهودهای نقدی برای خرید داراییپرداخت   (127,710,982) (371,757,65 )  

های نامشهودهای نقدی برای خرید داراییپرداخت   (143,265) (338,78 )  

های بلند مدت گذاری های نقدی برای تحصیل سرمایه پرداخت   (35,774,516) (197,738,7 )  

هاگذاری های نقدی حاصل از سود سایر سرمایهدریافت  1,023,647 329,391,2   

گذاریهای سرمایهنقد حاصل از فعالیت ( خروجورود)جریان خالص   (142,210,958) (577,182,71 )  

های نقدی برای خرید سهام خزانهپرداخت   (238,018) (465,620)  

های نقدی بابت فروش سهام خزانهدریافت  67,293 978,332   

 0 (24,504,883) پرداخت های نقدی بابت اصل تسهیلات 

تسهیلات پرداخت های نقدی بابت سود   (3,406,424) 0 

های نقدی بابت سود سهام پرداخت   (68,557,099) (666,299,51 )  

های نقدی بابت افزایش سرمایه دریافت  3,245,077 152 

   000,000,32 76,000,000 دریافت نقدی بابت اصل تسهیلات 

های تأمین مالینقد حاصل از فعالیت ( خروجورود)جریان خالص   (17,394,054) (001,587,19 )  

( 717,599,9) 4,422,867 خالص افزایش )کاهش( در موجودی نقد   

   188,019,21 11,424,623 مانده موجودی نقد در ابتدای سال 

   152,5 10,729 تأثیر تغییرات نرخ ارز

,15,858 مانده موجودی نقدی در پایان سال 921  623,424,11  

  509,784,91 55,633,278 معاملات غیر نقدی 



 30/09/1403منتهی به    مالی  انه صاحبان سهام برای سالی فعالیت هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالگزارش  

19 
 

                                عملکرد فروش  -2- 3

 باشد: فروش شرکت طی دو سال مالی اخیر به تفکیک داخلی و صادراتی به شرح جدول ذیل می

 محصول  ردیف 

30/09/1403 30/09/1402 

 مقدار )تن( 
 مبلغ )میلیون ریال( 

 مقدار )تن( 
 مبلغ )میلیون ریال( 

 صادراتی  داخلی  صادراتی  داخلی 

 60.040.060 0 3.823.407 88,980,492 0 5.133.149 کلوخه  1

 224.936  1.988.195 0 0 0 اختلاطی   کلوخه  2

 21.777.168 0 1.298.175 14,397,517 0 798.095 بندی دانه آهن سنگ 2

 64.961.903 0 1.684.303 59.933.497 25.32 1.413.307 سنگ آهن   کنسانتره 3

 228.665.231 1,228,073 4.052.027 354.888.111 864.392 5.690.464 گندله  4

 1.677.083 0 43.982 1.380.917 41,950 20 نرمه گندله   5

 377.432.557   519.580.534   مجموع 

 

 اهم دستاوردهای شرکت طی سال مالی مورد گزارش - 2- 4

 در جایزه تعالی نگهداری و تعمیرات  1کسب تندیس بلورین درجه  ➢

 کسب عنوان تعاونی برتر شرکت تعاونی مسکن گهر زمین سمنگان   ➢

 دریافت تندیس برگزیده برند ملی اقتدار ملی   ➢

 کسب جایگاه نخست بازار فرا بورس از لحاظ ارزش بازار  ➢

 ری پایا بندی اعتبااز شرکت رتبه  Aکسب رتبه اعتباری بلندمدت  ➢

 گهر  کسب رتبه اول ارزیابی کمیته حسابرسی و حسابرسی داخلی منطقه گل ➢

 دریافت نشان درجه یک استانی اقتصاد مقاومتی   ➢

المللی و سمینارهای  مقاله علمی و پژوهشی توسط کارکنان شرکت گهرزمین در نشریات معتبر ملی و بین  50ثبت بیش از   ➢

 علمی حوزه معدن، آهن و فولاد 

 1403ه نخست توسط آزمایشگاه گهرزمین در جشنواره کشوری اینوماین کسب رتب ➢

 سازمان ایمیدرو   HSEکسب رتبه برتر در هفتمین دوره ممیزی  ➢

 واحد نمونه صنعتی استان کرمان   ➢

 ستاره از جایزه تعالی سازمانی   3کسب تقدیرنامه  ➢

 1402کسب مقام برتر گهر زمین در بورس کالا در سال  ➢

 از بازار سرمایه ) اوراق اجاره سهام( هزار میلیارد تومانی 2.3تامین مالی  ➢
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 به شرح زیر:  بندی شدهآهن دانهرکورد ماهانه تولید سنگ 11رکورد ماهانه تولید کنسانتره و  12کسب  ➢

 

 محصول کنسانتره  بندی شدهمحصول سنگ آهن دانه 

 )تن(  شدهثبت رکورد  ماه )تن(  شدهرکورد ثبت  ماه

 653.483 1402  ید - 1402  ید

 655.328 1402همن  ب 1.019.106 1402بهمن  

 656.760 1402اسفند   1.020.006 1402اسفند  

 663.518 1403  نیفرورد 1.020.720 1403  نیفرورد

 665.707 1403  بهشتیارد 1.021.038 1403  بهشتیارد

 666.821 1403خرداد   1.021.743 1403خرداد  

 668.015 1403  ریت 1.021.890 1403  ریت

 673.759 1403مرداد   1.022.129 1403مرداد  

 674.540 1403  وری شهر 1.022.815 1403  وری شهر

 675.999 1403مهر   1.022.963 1403مهر  

 678.076 1403آبان   1.023.167 1403آبان  

 679.269 1403آذر   1.023.416 1403آذر  
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 ر یپذهیسرما  یهااطلاعات مربوط به شرکت  - 2- 5

 

 

 شرکت
 وضعیت

 وابستگی 

 درصد

 مالکیت

سرمایه ثبت 

 شده 

سود خالص آخرین 

 سال مالی 
 موضوع فعالیت 

 های ورزشیفعالیت  67,161 1،000 98 فرعی ن یگهرزم یو ورزش یباشگاه فرهنگ 

 ور خدماتی و پیمانکاری معدن ام 2,098,330 23،529،412 85.58 فرعی رجانیس دی گهر حد اریهم

 ی فولادتولید شمش  1,113,437 21،000،000 100 فرعی ر یبردس زیفولاد مش عی شرکت صنا 

 برداری از خطوط تولید پیمانکاری و بهره  5,229,482 15،000،000 20 وابسته  نظم آوران صنعت و معدن گل گهر

 نیروگاه و تامین انرژی  2,626,177 60،000،000 0 سایر  رجانیس یگهر انرژ

) 1،100،000 17 وابسته  ا ی در لی همراه جاده ر یالملل نیب ت ی ری مد 424,493 ) 
احداث اسکله و پایانه مکانیزه تخصصی صادرات و واردات 

 ... )پروژه( مواد معدنی، فولادی و 

 103,940 1،100،000 20 وابسته  راشا یمعدن عی صنا کاوشگران
اقتصاد دانش بنیان و توسعه تقویت  اکتشافات،

 و فولادمعدن  و رفع فناورانه حوزه سازی تکنولوژی بومی 

 گهرمنطقه گل  عمرانیاجرای عملیات  (135) 43،000،000 20 وابسته  گهر گل تی ری عمران و مد توسعه

 گذاری سرمایه عملیات بازرگانی و  15,864,194 90،000،000 0.001 سایر  گهرو توسعه گل یگذار هی سرما

 انجام عملیات اکتشافی  283,951 5,640,000 8.33 وابسته  ای پا یاکتشافات منابع معدن ت ی ری مد

) 200,000,000 5 سایر  فارس جیشرکت انتقال آب خل 310,761,3  )پروژه( فلات مرکزی ایران به انتقال آب خلیج فارس (

 خدماتی، تفریحی و ورزشی  340,269 25,000,000 15 وابسته  رجان یپارک س گهر

 2,066,877 65,000,000 15 وابسته  و معادن  عی آب صنا  نیتام
مناطق شرقی و جنوب شرقی به  دریای عمانانتقال آب 

 )پروژه(  کشور

 تولید انواع لاستیک معدنی )پروژه(  247,797 100،000 19 وابسته  ارگ کرمان  ک یلاست یصنعت مجتمع

 673,166 20،000،000 20 وابسته  جانجا  عی معادن و صنا توسعه

برداری، باطله برداری  معدن، اکتشاف ، استخراج و بهره 

 سازی معادنتجهیز  و آماده  معادن فلزی و غیر قلزی،

 مس و طلا )پروژه( 

 )پروژه( توسعه منطقه مکران  686,329 6،000،000 25 وابسته  توسعه مکران  ی اچندرشته نگی هلد

 های پوششی )پروژه( ورق تولید  (552,112) 20،000 25 وابسته  صنعت پارس یالمللنیتوسعه ب  شرکت

 یگذارهی سرما شرکت

 کرمان  ری کو نی توسعه عمران نو
 )پروژه(  های معدنیاکتشاف پهنه  990,339 5،000،000 17 وابسته 

 کارگزاری بیمه  16,066 100،000 25 وابسته  صنعت  حامی کارگزاری برخط امید 

 های معدنی و صنعتی  فعالیت انجام  180,907,471 430،000،000 1.75 سایر  معدنی و صنعتی گل گهر 
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 کیفیت سود شرکت   - 2-6
 ( ارقام به میلیون ریال )

 سود حاصل از منابع عملیاتی قبل از مالیات   سود خالص سال مالی 
سود حاصل از منابع  

 غیرعملیاتی 

نقدی حاصل از  جریان 

 های عملیاتیفعالیت 

30/09/1403 061.642.916  163.556.817 244.085.6  227.891.238 

30/09/1402 151.616.996 143.042.870 8.574.126 115.855.595 

30/09/1401 123.697.278 117.392.538 6.304.703 57.652.710 

تصمیمات  با عنایت به ثبات رویه در مبانی اندازه گیری و به کارگیری استانداردهای حسابداری در سنوات اخیر، سود ابرازی فاقد هرگونه تاثیر از  

 خاص مدیریتی بوده و سود عملیاتی شرکت عموما ناشی از فعالیت اصلی تولیدی و فروش محصولات اصلی بوده است .  

 های مالینسبت  - 2-7
 

 30/09/1402 30/09/1403 طبقه شاخص  شاخص 

 قدینگی ننسبت های 

 0.86 0.68 نسبت جاری  

 0.59 0.51 نسبت آنی  

) (3.18) درصد تغییر در سرمایه درگردش   45.1 ) 

 0.09 0.27 سرمایه در گردش به فروش 

 نسبت های کارایی  

روز  -دوره گردش کالا  57 79 

روز  -دوره وصول مطالبات   118 129 

 103 126 دوره تصفیه حساب های پرداختنی 

 1.09 0.96 دفعات گردش دارایی ها 

 نسبت های اهرمی 

) نسبت بدهی ( نسبت بدهی به دارایی ها   70.6  00.6  

به کل دارایی ها )نسبت مالکانه(  نسبت  حقوق صاحبان سهام   0.33 0.40 

 1 0.96 بدهی جاری به کل بدهی 

 نسبت های سود آوری 

 014 0.19 رشد سود ناخالص  

 0.22 0.14 رشد سود عملیاتی  

 0.09 0.14 رشد سود خالص 

.390 0.33 حاشیه سود ناخالص   

20.3 حاشیه سود عملیاتی   0.38 

.ROA  ( 310( سود خالص به دارایی ها   440.  

سود خالص به حقوق صاحبان سهام   ROE 0.88 1.08 

 نسبت های بازار  

EPS   82.20   ریال  -سود هر سهم   870.1  

BPS  746.4 ریال - حقوق صاحبان سهام به سهام عادی  434.6  

SPS  126.11   ریال -فروش به سهام عادی  145.15  

880.13  ریال -قیمت سهام در آخرین روز معاملاتی سال مالی  810.17  
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 اطلاعات زمین و ساختمان -2-8

 ( ارقام به میلیون ریال)

 شدهبهای تمام شرح دارایی 
استهلاک 

 انباشته

ارزش  

 دفتری
 نوع کاربری 

وضعیت 

 مالکیت 
 متراژ موقعیت مکانی

ت یمالک  مسکونی  314.500 0 314.500 یدفتر مرکز نیزم  
بلوار  -بلوار آفریقا-تهران

12آرش غربی پلاک   
592.5 

ت یمالک  ورزشی  44.208 0 44.208 متر(مجتمع ورزشی سمنگان 1842زمین )  

- شهرستان سیرجان 

جتمع ورزشی  م

 سمنگان 

1842 

 مالکیت  صنعتی  53.473 0 53.473 اراضی چاه عین البقر 
شیراز  -جاده سیرجان

 منطقه عین البقر 
0 

مهمان سرا   -مسکونی 268.775 0 268.775 زمین  بندر عباس  ت یمالک    

نخل  , به بندر عباس

ناخدا بلوار امامت  

1کوچه   
- 

  680.956 0 680.956 جمع 

 
 
 

 ساختمان : 

 

 شرح دارایی 
بهای 

 شدهتمام

استهل 

اک 

 انباشته

ارزش  

 دفتری

نوع  

 کاربری 

وضعیت 

 مالکیت 
 متراژ موقعیت مکانی

تک برگی -دانگ6 اداری  30.064 30.064 158.897 ی دفتر مرکز  ساختمان 12بلوار آرش غربی پلاک -بلوار آفریقا-تهران   592.5 

62093 ساختمان چاه عین البقر   834 .1012 شیراز منطقه عین البقر -جاده سیرجان مالکیت  صنعتی    0 

 مالکیت  اداری  2.026 787 2.813 ساختمان کارخانه کنستانتره  
شرکت معدنی  -جاده شیراز  60کیلومتر 

گهرزمین وصنعتی   
 

 مهمانسرا  –آموزش -ساختمان اداری 
 سایت

255.250 60.503 194.746 

اداری 

آموزش ،  

مهمانسرا ،  

 مالکیت 
شرکت معدنی  -جاده شیراز  60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
5655 

348.78 ( 285703ساختمان قلهک واحد) تک برگی -دانگ6 مسکونی  40.983 7.779   
کلاهدوز مجتمع  تهران خیابان شریعتی نبش 

 تجاری اداری نگین 
229.68 

356.28 ( 301159ساختمان قلهک واحد) تک برگی -دانگ6 مسکونی  47.283 8.999   
تهران خیابان شریعتی نبش کلاهدوز مجتمع  

 تجاری اداری نگین 
279.93 

تک برگی -دانگ6 مسکونی  64.923 12.359 77.283 (301164ساختمان قلهک واحد)  
نبش کلاهدوز مجتمع   یعتیشر ابانی تهران خ

ن ینگ یادار یتجار  
397.68 

ی مسکون 20.529 3.910 24.440 ( 209ساختمان کیش واحد) تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -کیش نوار سیاحتی بلوار رودکی 

46قطعه   
123.63 

127.57 ( 509ساختمان کیش واحد) ی مسکون 23.160 4.411  تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -رودکی کیش نوار سیاحتی بلوار 

46قطعه   
123.63 

ی مسکون 17.310 3.297 20.607 ( 304ساختمان کیش واحد) تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -کیش نوار سیاحتی بلوار رودکی 

46قطعه   
93.36 

ی مسکون 18.814 3.583 22.398 ( 704ساختمان کیش واحد) تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -کیش نوار سیاحتی بلوار رودکی 

46قطعه   
93.36 
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ی مسکون 32.010 6.097 38.108 (1308ساختمان کیش واحد) تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -کیش نوار سیاحتی بلوار رودکی 

46قطعه   
163 

ی مسکون 25.538 4.864 30.403 ( 203ساختمان کیش واحد) تک برگی -دانگ6   
 12رودکی -کیش نوار سیاحتی بلوار رودکی 

46قطعه   
138.8 

تک برگی -دانگ6 ورزشی  30.067 4.360 34.428 مترمربع  720ورزشی  سوله   
مجتمع ورزشی  -خیابان ابن سینا -سیرجان 

 سمنگان 
720 

تک برگی -دانگ6 ورزشی  12.955 1.884 14.880 مترمربع   240ساختمان ورزشی   
مجتمع ورزشی  -خیابان ابن سینا -سیرجان 

 سمنگان 
240 

تک برگی -دانگ6 ورزشی  5.257 762 6.020 مترمربع  140ساختمان ورزشی    
مجتمع ورزشی  -خیابان ابن سینا -سیرجان 

 سمنگان 
140 

تک برگی -دانگ6 ورزشی  2.640 383 3.024 مترمربع  108ساختمان ورزشی   
مجتمع ورزشی  -خیابان ابن سینا -سیرجان 

 سمنگان 
108 

تک برگی -دانگ6 ورزشی  32.697 4.742 37.440 مترمربع   780ساختمان ورزشی  
مجتمع ورزشی  -خیابان ابن سینا -سیرجان 

 سمنگان 
780 

 اداری  45.521 5.798 48.320 ساختمان های خوابگاه واداری گندله  
ایجادی توسط 

 گهرزمین 

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین  
3594 

 اداری  4.049 400.476 4.449 گندله  VIPساختمان کمپ  
توسط  یجادیا

ن یگهرزم  

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
229 

 اداری  1.456 144.076 1.600 گندله ESHساختمان درمانگاه و 
توسط  یجادیا

ن یگهرزم  

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
117 

 اداری  57.005 503.654 57.508 ساختمان آشپزخانه وجنبی گندله 
توسط  یجادیا

ن یگهرزم  

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
200 

 اداری  20.760 2.053 22.813 سوله کارگاه ساخت وساختمان جنبی گندله  
توسط  یجادیا

ن یگهرزم  

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
1548 

وایستگاه پمپاژومخازن آب ساختمان موتورخانه  

 گندله 
 اداری  695 58 655

توسط  یجادیا

ن یگهرزم  

جاده شیراز شرکت معدنی   60کیلومتر 

 وصنعتی گهرزمین 
112 

مترمربع  36.76واحد تجاری همکف به مساحت 

بندر عباس)نخل ناخدا  198031به شماره پلاک 

 ( 1بلوار امامت کوچه 

 

20.218 
0 

 
تک برگی -دانگ6 تجاری  20.218  36 بندر عباس  

مساحت   به  اول  طبقه  مسکونی    167.03واحد 

پلاک   شماره  به  بندر     198069مترمربع 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

ی مسکون 43.388 0 43.388 تک برگی -دانگ6   167.03 بندر عباس  

طبقه   مسکونی  مساحت    دومواحد   167.03به 

پلاک   شماره  به  بندر     198068مترمربع 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

ی مسکون 46.688 0 46.688 تک برگی -دانگ6   167.03 بندر عباس  

 167.03به مساحت  سوم واحد مسکونی طبقه

بندر   198065مترمربع به شماره پلاک 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

ی مسکون 46.688 0 46.688  

تک برگی -دانگ6  

 167.03 بندر عباس 

  167.70 تبه مساح چهارم واحد مسکونی طبقه

بندر   198067مترمربع به شماره پلاک 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

ی مسکون 51.688 0 51.688  

تک برگی -دانگ6  

 167.7 بندر عباس 

 167.03به مساحت  پنجم واحد مسکونی طبقه

بندر   198070مترمربع به شماره پلاک 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

 

ی مسکون 57.688  57.688  

تک برگی -دانگ6  

 167.03 بندر عباس 

  167.03به مساحت  ششم واحد مسکونی طبقه

بندر    198066مترمربع به شماره پلاک 

 ( 1عباس)نخل ناخدا بلوار امامت کوچه 

 

ی مسکون 56.688  56.688  

تک برگی -دانگ6  

 167.03 بندر عباس 
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پنل ساندویچ  متراژ    ساختمان  به  نشانی  آتش 

 مترمربع  167.81

 

11.897  11.897  

تک برگی -دانگ6  

 167.81 سیرجان 

 
 ساختمان استراحتگاه رانندگان 

 

ی مسکون 10.264  10.264  

تک برگی -دانگ6  

 - سیرجان 

 265ساختمان اداری کارفرما به متراژ 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  16.695  16.695

تک برگی -دانگ6  

 265 سیرجان 

  370ساختمان اداری مشارکت به متراژ 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  23.310  23.310

تک برگی -دانگ6  

 370 سیرجان 

  410ساختمان اداری ماشین سازی به متراژ 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  25.830 0 25.830

تک برگی -دانگ6  

 410 سیرجان 

به متراژ  ساختمان اداری آسفالت طوس 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه  350

 مشارکت گهرفام( 

 اداری  22.050 0 22.050

تک برگی -دانگ6  

 350 سیرجان 

ساختمان مشاور،حراست،و کمپ مهندسی به  

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه   550متراژ 

 مشارکت گهرفام 

 مسکونی  34.650 0 34.650

تک برگی -دانگ6  

 550 سیرجان 

ساختمان آشپزخانه و سلف سرویس و سردخانه 

مترمربع)ساختمان های تجهیز  456به متراژ 

 کارگاه مشارکت گهرفام( 

 مسکونی  25.962 0 25.962

تک برگی -دانگ6  

 456 سیرجان 

به متراژ  E&Gساختمان های بلوک 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه  330

 مشارکت گهرفام( 

 اداری  19.305 0 19.305

تک برگی -دانگ6  

 330 سیرجان 

 700به متراژ F&Hساختمان های بلوک 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  31.500 0 31.500

تک برگی -دانگ6  

 700 سیرجان 

 210به متراژ  Iساختمان بلوک 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  9.828 0 9.828

تک برگی -دانگ6  

 210 سیرجان 

ساختمان حمام و سرویس بهداشتی به متراژ 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه  210

 مشارکت گهرفام( 

 اداری  7.560 0 7.560

تک برگی -دانگ6  

 210 سیرجان 

ساختمان موتورخانه و شوفاژ به متراژ  

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه  16

 مشارکت گهرفام( 

 اداری  640 0 640

تک برگی -دانگ6  

 16 سیرجان 

 450ساختمان انبارهای سرپوشیده به متراژ 

مترمربع)ساختمان های تجهیز کارگاه مشارکت 

 گهرفام( 

 اداری  3.600 0 3.600

تک برگی -دانگ6  

  سیرجان 
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 پرداخت سود   - 2-9

 ارقام به میلیون ریال

 سود خالص سال مالی 
سود قابل  

 تقسیم

سود سهام پیشنهادی  

 هیات مدیره 

سود سهام مصوب  

 مجمع 

درصد تقسیم سود  

 به سود خالص 

1402 121.892.764 168.110.89  12.574.749 000،000،80  89 

1401 111.479.690 118.350.475 11.147.969 000،000،100  89.7 

1400 10598.594.  111.093.636 9.859.411 000،000،100  101 

1399 712،268،43  46.994.595 4.326.871 000،500،42  98.2 

 
و پرداخت    هیسرما  شیبابت تهاتر سود سهام و انتقال به افزا1402و    1401  یها  سال  یسال مال  انیدر خصوص سود سهام پرداخت شده تا پا

 باشد .   یم  ینقد

 باشد .   یم  یرداخت نقد پ بابت تهاتر سود سهام و  1400یسال مال  انیخصوص سود سهام پرداخت شده تا پا  در

 

 

 

 

 

 

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت   - 2-10
    ریال ()ارقام میلیون  

 

 شرح)مبالغ به میلیون ریال(  ردیف 
دوره مالی منتهی به  

30 /09 /1403 

دوره مالی منتهی به  

30 /09 /1402 

741,416,24 مالیات عملکرد  1  34,685,734 

 12,093,499 6,916,958 مالیات بر ارزش افزوده  2

 556,558 824,152 بیمه سهم کارفرما  3

 1,513,231 1,355,814 حقوق و عوارض گمرکی  4

 145,067,939 80,000,000 پرداختی بابت خوراک ایمیدرو  5

 5,111,402 17,520,996 پرداختی بابت انرژی  6

 - - پرداختی بابت تسهیلات تکلیفی دولت 7

661,034,131 جمع   199,028,363 
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 دعاوی جاری حقوقی له/ علیه شرکت   -2-11

 آخرین وضعیت پرونده خوانده  خواهان  شرح دعوا

پروژه خط انتقال آب  یاجرا نههزی مطالبه

 قطاربنه 
هیآت ن یشرکت تأم ن یگهرزم  دنظریدر مرحله تجد   

شکن  مربوط به قرارداد سنگ یداور یابطال را

 هیآت نیتام
هیآت ن یشرکت تأم ن یگهرزم  دنظریدر مرحله تجد   

روگاه یسهامداران ن ارس روگاهیفسخ قرارداد صلح سهام ن ن یگهرزم  ی ارجاع به کارشناس   

ن یگهرزم فسخ قرارداد صلح سهام رویمطالبه ثمن معامله پ روگاه یسهامداران ن   
ی در  دگیدر حال رس

 شعبه 

روگاه یسهامداران ن بر مطالبه خسارت یتقابل ارس مبن یدعوا ن یگهرزم   
در   یدگیدر حال رس

 شعبه 

 ی ابطال سند ساختمان آرش غرب
و کشت و   نیآذ لیاست -کار یفیص -یجهانبان -یدولاب

ج یخل صنعت  

- اداره اجرا -انیبانک پارس

و نیهرزمگ  ... 

در   یدگیدر حال رس

 شعبه 

ن یگهرزم فقره چک کینسبت به  هییدرخواست صدوراجرا فولادکاران  اژیپرتو آل   
در   یدگیدر حال رس

 شعبه 

  ئتیدو نفر از اعضا ه یجعل چک شرکت و امضا

 شرکت  ره یمد
ن یگهرزم  نامشخص 

ی در  دگیدر حال رس

 بازپرسی 
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 اطلاعات مربوط به بازار اوراق بهادار شرکت  -3
 سهام خزانه   -3-1

 پیوست صورت های مالی می باشد .   26در این رابطه اطلاعات لازم بر اساس مفاد یادداشت 

 وضعیت معاملات و قیمت سهام  - 3-2

با نماد  استخراج کانی های فلزی    نزد سازمان بورس و اوراق بهادار در گروه    12/07/1397شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین در تاریخ

مورد معامله قرار گرفته است. وضعیت سهام شرکت طی سه سال    26/08/1397کگهر درج گردید و سهام آن برای اولین بار در تاریخ  

 مالی اخیر به شرح جدول ذیل بوده است:  

 1401/ 09/ 30 1402/ 09/ 30 1403/ 09/ 30   شرح 

 تعداد سهام معامله شده  
 )میلیون سهم( 

363,750 362,931 185,140 

 ارزش سهام معامله شده  
 )میلیارد ریال( 

5,600,496 5,585,583 8,580,305 

 221 222 223 تعداد روزهایی که نماد معامله شده 

 %0.27 %0.58 %0.72 درصد سهام شناور آزاد 

 997,500,000 1,367,250,000 1,272,750,000 ارزش بازار سهام )میلیارد ریال( 

 39,900 18,230 16,970 سهم )ریال(   هر  قیمت

 25,000,000           25,000,000 75,000,000 سرمایه )میلیون ریال( 

 

 امتیاز و رتبه ناشر در بازار سرمایه و صنعت   -3-3

امتیاز    اعلامشرکت فرابورس ایران با موضوع  30/07/1403رخ  مو 03ش7573شماره    ابلاغیهرتبه شرکت در حاکمیت شرکتی : طبق  

  100از    87.69موفق به کسب امتیاز  معدنی وصنعتی گهرزمین    حاکمیت شرکتی ناشران پذیرفته شده در فرابورس ایران، شرکت

وفق شرکت گهرزمین م،  1403در سال   بندی اعتباری پایاهای انجام شده توسط شرکت رتبه گردیده است. همچنین بر اساس بررسی 

 شده است. Aبلندمدت  به کسب رتبه اعتباری 

 :بازارگردان  - 3-4

تهران و فرابورس ایران  مصوب هیئت مدیره سازمان    العمل فعالیت بازارگردانی در بورس اوراق بهاداردستور  8در راستای اجرای ماده  

گردانی امید ایرانیان به عنوان  ارگذاری اختصاصی بازصندوق سرمایه مابینفیقرارداد بازارگردانی  1399از سال  ،بورس و اوراق بهادار

 اطلاعات مربوط به عملکرد صندوق در جدول زیر ارائه شده است: ه  کمنعقد گردیده    بازارگردان و شرکت معدنی و صنعتی گهر زمین 
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 تعداد/ریال  پارامتر مورد گزارش ردیف 

650,180,192 تعداد سهم نزد بازارگردان  1  

970,16 30/09/1403قیمت پایانی در تاریخ   2  

659.190.83 (هیسرما  شی) بدون احتساب افزا  30/09/1403تعداد خرید تا تاریخ   3  

442.779.17 30/09/1403تعداد فروش تا تاریخ   4  

 228,966,814,247 گذاری )ریال( های سرمایهارزش اوراق مشارکت و صندوق  5

6 NAV       043,7432 30/09/1403ابطال در تاریخ,  

383،257،1 گذاری در صندوق تعداد واحدهای سرمایه 7  
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 حاکمیت شرکتی  -4

 اعضای هیات مدیره  - 4-1

 در جدول زیر ارائه شده است: طی سال مالی مورد گزارش اطلاعات مربوط به اعضای هیات مدیره شرکت

 اعضای هیئت مدیره
نام نماینده 

 حقوقی اشخاص 
 دوره تصدی  سمت

مدرک 

 تحصیلی
 اهم سوابق 

 تاکنون  1399/ 28/07 ره یمد  ئتیه سیرئ محمد جلال مآب  گهرگل ی و صنعت یمعدن 

ی کارشناس   

  یمهندس 

 معدن 

گل    یو صنعت  یعامل شرکت معدن  ریمد  ➢

 گهر 

سنگ   ➢ ذغال  شرکت  مدیره  عضوهیئت 

 کرمان 

 دیام یگذارهیسرما تیریگروه مد 

 1402/ 18/02 ( رعاملیمد عضو )و  اپوریمحمد مح
 دکترا

 تیریمد 

مدیر عامل شرکت توسعه آهن و فولاد  ➢

 گهر گل

و   ➢ معدنی  شرکت  برداری  بهره  معاونت 

 صنعتی گل گهر

 1402/ 18/02 ره یمد  ئتیعضو ه خضری پور   رضا  محمد 
 دکترا

ی حسابدار  

  ی انسان  هیو سرما  تیریمعاون توسعه مد  ➢

 نیشرکت سنگ آهن گهرزم

هدئت   ➢ حدیدرئیس  گهر  همیار    مدیره 

 سیرجان  

 1403/ 11/04 ره یمد  ئتیه  س یرئ بینا حامد دهقانان  سپه  یگذارهیسرما
 دکترا

 ی مال تیریمد 

شرکت   ➢ مدیره  هئیت  گروه  عضو 

 گذاری امیدمدیریت سرمایه

 هیئت علمی دانشگاه علامه عضو  ➢

 المللی توسعه صنایع و معادن غدیر بین

 1402/ 18/02 ره یمد  ئتیه عضو مهدی زحمتکش 

  یکارشناس 

 ارشد

  روابط

 الملل نیب

   مدیرر عامل آلومنیوم جنوب ایران ➢

 1403/ 29/05 ره یمد  ئتیه عضو پور سجاد کمالی

  یکارشناس 

 ارشد

  یمهندس 

 نعمرا

عضو هیئت مدیره شرکت شهر فرودگاه  ➢

 امام خمینی 

 1403/ 27/12 ره یمد  ئتیه عضو ی سلماس   درضایحم
ی کارشناس   

 مواد  یمهندس 

 مشاور مدیر عامل وکغدیر  ➢

 معاون توسعه مس باهنر  ➢

 عضو هیئت مدیره فولاد کاوه جنوب  ➢

توسعه معاون  یگذار هیشرکت سرما

 فلزات

 1402/ 05/10 ره یمد  ئتیه عضو ی توکل  نیحس

کارشناس  

ارشد مهندسی  

فناوری 

 اطلاعات 

ه ➢   ر یموظف(مد   ر ی)غ  ره یمد   ئتیعضو 

 عامل 

 مهر  یمیپتروش  رهیمد  اتیعضو ه ➢

 

 1402/ 18/02 ره یمد  ئتیعضو ه ی خانیاحد عل

 دکترا

  یمهندس 

 معدن 

مس    عیصنا ی شرکت مل رهیمد ئتیضو ه ➢

 ران یا

مد  ➢ سرما  رعاملیمشاور    ی گذارهیشرکت 

 ی توسعه معادن فلز
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مصوبه به    212جلسه هیات مدیره تشکیل گردیده و در این جلسات تعداد  24شایان ذکر است در سال مالی مورد گزارش تعداد  

 صویب هیئت مدیره رسیده و جهت اجرا به واحدهای عملیاتی ابلاغ شده است. ت

 های حاکمیت شرکتیکمیته  - 4-2

 ت:  های تخصصی به شرح ذیل در شرکت تشکیل گردیده اسکمیته بر اساس مفاد مندرج در دستورالعمل حاکمیت شرکتی،

 اعضاء تعداد اعضا  کمیته 

تعداد جلسات 

برگزار شده طی  

 سال مالی 

 تعداد مصوبات 

 3 حسابرسی 

 ( سی)رئ  یتوکل  نیحس

 )مستقل(  یمدرس  سادات  نیحس  دیس

 )مستقل(   یرهنما رودپشت  دونیفر

12 12 

 3 انتصابات 

 )رئیس(   پور  ایمحمد مح

 )عضو مستقل(   ینیحس  یعل

 )عضو مستقل(    یمیسل  دیمح

8 8 

 3 ریسک

 ( سی)رئ  پور  یسجاد کمال

 (   )مستقل  ینادر   یمهد 

 )مستقل(   یهامون  ریام

6 6 

 های حاکمیت شرکتی اهم اقدامات کمیته - 4-2-1

 اهم اقدامات کمیته حسابرسی:  4-2-1-1

 کمیت شرکتی اپیشنهاد و تصویب تدوین نظام نامه ح ➢

 بررسی معاملات با اشخاص وابسته  ➢

 ماهه شرکت  3بررسی گزارش کنترل داخلی  ➢

 و ارائه پیشنهادات لازم  1402بررسی گزارش نامه مدیریت سال   ➢

 1403سال  بررس وضعیت پرونده مالیاتی سنوات قبل از ➢

   1402بررسی گزارش آخرین وضعیت تکالیف مجمع سال   ➢

 ریان بررسی گزارش وصول مطالبات برخی از مشت ➢

 اهم اقدامات کمیته ریسک: - 4-2-1-2

 شرکت  اجرایهای در حال تهیه و تدوین سند ریسک پروژه ➢

 های توانمند در خصوص تهیه و تدوین سند اشتهای ریسک استعلام از شرکت  ➢

 های فرایندی سطح شرکت شناسایی ریسک  و  ERMسازی سیستم  های توانمند به منظور پیادهاخذ پروپوزال از شرکت ➢

با شرکت ➢ در  های همرایزنی  و همچنین حضور  تجربیات  از  استفاده  منظور  به  های  اندیشی شرکت جلسه هم  2گروه 

 گذاری امیدسرمایهگروه مدیریت  زیرمجموعه شرکت 
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 : اهم اقدامات کمیته انتصابات   4-2-1-3

 انتصاب مدیران مستقل و معاونین  به منظور برگزاری و تشکیل جلسات ➢

 اطلاعات مربوط به معاونین و مدیران اجرایی شرکت  - 4-3

 سمت نام و نام خانوادگی 
سابقه در 

 )سال( شرکت
 اهم سوابق  مدرک تحصیلی 

 ی مان یسل  یدادیعل دیمج
  تیر یمعاون توسعه مد 

 ی انسان   هی وسرما
2 

ارشد   یکارشناس

 یدولت ت یر یمد

 گهر انسانی  گلمعاون منابع  ➢

    گهرحراست گلمدیر  ➢

 ی فتح  نیمحمد ام
  مدیرعامل ومعاون 

 سیرجان  مجتمع  ر یمد
 ارشد معدن  یکارشناس 2

 گهر گل  یو مهندس یمعاون فن ➢

گهر   شرکت   رعاملیمد ➢   فولاد 

 فرزانگان پارس 

 گهر آب گل ی اب ی پروژه باز ر یمد ➢

 1 ی و اقتصاد ی معاون مال ی غلامرضا  ابوتراب 
ارشد   یکارشناس

 ی مال ت یر یمد

قائم    ره یمد   ئت یه  سیرئ   ب ینا  ➢ و 

  ی مرکز  یمقام شرکت سپرده گذار

 وجوه  ه یاوراق بهادار و تسو 

 3 معاون توسعه  ی لیخل  دیوح
ارشد علوم   یکارشناس

 یاقتصاد

هیئت مدیره شرکت همیار    رئیس ➢

 سیرجان  حدید   گهر

شرکت   ➢ مجتمع  و  مدیر  معدنی 

 صنعتی چادرملو 

مدیر مجتمع    برداری و بهرهمعاون   ➢

 گهر گل

 ی آبادیمک یمهد
و    رعاملی معاون مد

 ر یمجتمع بردس ر یمد
2 

ارشد   یکارشناس

 ک یمکان  یمهندس

عامل   ➢ صنایع  مدیر  فولاد  شرکت 

 مشیز بردسیر  

 2 ی معاون بازرگان  ی محمد  نیمحمد ام
ارشد   یکارشناس

 مواد یمهندس

گهر    هایعضو هیئت مدیره شرکت ➢

نظم آوران صنعت  و    انرژی سیرجان 

 ومعدن گل گهر 

و ➢ مدیره  هیئت  رئیس    رئیس 

کمیسیون معاملات شرکت همیار  

 سیرجان حدید   گهر
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 سمت نام و نام خانوادگی 
سابقه در 

 )سال( شرکت
 اهم سوابق  مدرک تحصیلی 

 ی عزآباد یراع میمحمد ابراه
و   یگذارهی معاون سرما

 ها امور شرکت
 ی مال تی ری مد یدکتر 1

شرکت ➢ امور  و  مدیر  معدنی  های 

 فولادی هلدینگ امید 

مطالعات  برنامهمدیر   ➢ و  ریزی 

 راهبردی شستا 

مدیره   ➢ هیات  در  عضویت 

 های بورسی و غیربورسی شرکت

 

 مجتبی صادقیان  
  یروابط عموم ر یمد

 الملل  نی وامور ب 
5 

علوم   یکارشناس

 ی اسیس
 --- 

 3 حراست  ر یمد یروح اله  ن یروح الام
علوم   یکارشناس

 ی اسیس
 گهر  مدیر حراست گل ➢

 ا ین   یعتیحامد  شر
و   یحقوق ر یمد

 قراردادها 
 ---  ارشد حقوق  یکارشناس 9

 6 ی داخل یحسابرس ر یمد لطف  ی فیمحمد رسول  شر

روابط    یکارشناس

  ن یو امور ب  یعموم

 الملل 

 مدیر امور سهام شرکت مپنا   ➢

مجامع   ➢ و  سهام  امور  مدیر  

 گهرزمین 

 ---  برق   یکارشناس 12 سک ی ر ر یمد نژاد   یدآبادیز  میمحمدنع

 10 عامل  ر یحوزه مد  ر یمد ی عباس  بلورد
ارشد علوم   یکارشناس

 ی اسیس
 --- 

 

 اصول حاکمیت شرکتی - 4-4

فعالیت بهادار،  اوراق  و  بورس  سازمان  حاکمیت شرکتی مصوب  دستورالعمل  مفاد  رعایت  راستای  انجامدر  و  های  حال    یا شده  در 

 گردد: به شرح جدول ذیل ارائه می و انجام ریزیبرنامه

 شده/ در حال انجام اهم اقدامات انجام ماده  

 4ماده 

ضوابط مندرج در دستور العمل انجام شده توسط شرکت شامل مدارک    اعضای هیات مدیره و مدیر عامل شرکت مشخصات و  

                                                                           تحصیلی ،سوابق و تجارب قبلی را دارا بوده و اقرار نامه ذیربط به کمیته انتصابات ارائه شده است.                                   

آخرین ترکیب اعضای هیات مدیره شرکت در حال حاضر دارای اکثریت عضو غیر موظف )موضوع تبصره یک ( می باشند و  

 ( این ماده رعایت شده است.  2همچنین مفاد تبصره )

 تهیه و ابلاغ منشور اخلاقی کارکنان در سطح شرکت انجام شده است.  5ماده 

 6ماده 

 اطلاع رسانی عمومی مجامع و برگزاری مجامع بصورت حضوری و انلاین  

 افشای عمده اطلاعات با اهمیت و به موقع در سامانه کدال  

 ماه    8ماه و سهامداران حقوقی کمتر از    4پرداخت عمده سود سهام سهامداران حقیقی کمتر از  

 7ماده 
 ( و تبصره آن شامل افشای معاملات با اشخاص وابسته در صورت های مالی . 7عمده اقدامات شرکت در خصوص ماده )

 گزارش ماهیانه به هیات مدیره. بررسی و تایید معاملات شرکت توسط کمیسیون معاملات و ارائه  
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 شده/ در حال انجام اهم اقدامات انجام ماده  

 بررسی معاملات با اشخاص وابسته توسط کمیته حسابرسی، و تنظیم صورتجلسه مربوطه در کمیته.

 8ماده 
 واحد حسابرسی داخلی زیر نظر هیئت مدیره تشکیل شده است. 

 داخلی ارائه میگردد. گزارش کنترل های داخلی به هیات مدیره شرکت در هر سه ماه توسط واحد حسابرس  

 گزارش کنترلهای داخلی پس از تایید هیات مدیره در سامانه کدال افشا می گردد .  9ماده 

 11ماده 
 استقرار نظام پیشنهادات در شرکت در شرکت و امکان انجام ملاقات حضوری با مدیرعامل و مدیران اجرایی شرکت .

 انتقادات و گزارش نقض قوانین وجود صندوق اخذ پیشنهادات ،  

 12ماده 

حق حضور    30/09/1402عملکرد سال مالی منتهی به    26/12/1402بر اساس تصمیمات مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ  

میلیون ریال به   65به ازای هر جلسه مبلغ    09/1403/ 30جلسات برای اعضای غیرموظف هیات مدیره برای سال مالی منتهی به  

ناخالص تعیین گردید و حق حضور اعضای کمیته های تخصیصی حاکمیت شرکتی برای برگذاری حداقل یک جلسه مبلغ  صورت  

میلیارد ریال   10جلسه در ماه قابل پرداخت است. همچنین مبلغ  2میلیون ریال تخصیص گردید این مبلغ برای حداکثر  45،5

 ر وجه اعضای حقوقی هیات مدیره پرداخت گردید. به صورت ناخالص به  عنوان پاداش عملکرد هیات مدیره د

حقوق و مزایای مدیر عامل و اعضای موظف هیات مدیره بر اساس مصوبات هیات مدیره و در چارچوب آئین نامه استخدامی و  

 حقوق و مزایای کارکنان براساس طرح طبقه بندی مشاغل شرکت می باشد. 

 است. در موارد عمده ای رعایت شده   13ماده 

 کمیته تخصصی هیات مدیره )حسابرسی، انتصابات، ریسک( زیر نظر هیات مدیره انتخاب و تشکیل گردیده است.   14ماده 

 .در برنامه های آتی هیات مدیره لحاظ گردیده است  15ماده 

 را در زمان انتصاب ارائه نموده اند. اعضای هیات مدیره اقرارنامه مرتبط با آگاهی از الزامات قانونی و مسئولیت های خود   16ماده 

 17ماده 
راه اندازی پرتال سهامداران و ارتباط موثر با سهامداران از طریق روشهای تلفن گویا، ایمیل و سامانه همراه بورس  و 

 حضور در مجامع عمومی 

 18ماده 
به وظایف ، اختیارات و شرکت دارای منشور هیات مدیره بر اساس اساسنامه شرکت می باشد و الزامات مربوط 

مسئولیت های رئیس هیات مدیره ، مدیرعامل و سایر اعضای هیات مدیره ، نحوه تنظیم دستور جلسات هیات مدیره  

 و نحوه تصمیم گیری و تصویب آن به طور شفاف تعیین شده است.

 19ماده 
مستمر ، شفاف و دقیق در اختیار مدیر عامل مجری مصوبات هیات مدیره بوده و گزارش عملکردی را به صورت 

 هیات مدیره قرار می دهد و درقالب صورتجلسات هیات مدیره مدون و مستند گردیده است. 

 22و    21و  20ماده  
دبیر هیات مدیره توسط هیات مدیره )با پیشنهاد رئیس هیات مدیره (انتخاب شده است. تمامی مستندات مرتبط با  

ری جلسات ،دستور جلسات ،مدارک مربوط به مصوبات و صورت مذاکرات هیات هیات مدیره شامل دعوتنامه برگزا

 مدیره از طریق دبیر خانه هیات مدیره ثبت و نگهداری می شود. 

 23ماده  
جلسات هیات مدیره حداقل یک جلسه در هر ماه برگزار می شود و مستندات مرتبط با ترتیب و تاریخ برگزاری جلسات هیات  

برگزار شده طی سال و جلسات کمیته های تخصصی و دفعات حضور هر یک از اعضای هیات مدیره در جلسات  مدیره ، جلسات  

 تهیه می شود.

 مواد مندرج در مواد مذکور رعایت و مستند سازی می شود.   26و    25و    24ماده  

 اساس قانون تجارت و اساسنامه رعایت می گردد.مواد  مرتبط با نحوه تشکیل مجامع شرکت و اعمال حق رای سهامداران بر   27ماده  

 سهام شرکت اصلی در تملک هیچ یک از شرکت های فرعی و وابسته نمی باشد.  28ماده  

 29ماده  
کلیه گزارش ها و اطلاعات از جمله صورت های مالی سالیانه ،گزارش تفسیری مدیریت ،گزارش فعالت هیات مدیره ، گزارش  

بندی پرداخت سود و گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت در مواعد مقرر ، طبق قوانین    کنترل های داخلی ، زمان
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 شده/ در حال انجام اهم اقدامات انجام ماده  

و مقررات در سامانه جامع اطلاع رسانی ناشران بورسی )کدال( و از طریق پایگاه اینترنتی شرکت در اختیار عموم قرار داده می  

 شود. 

 ل جهت حضور در مجمع دعوت کتبی بعمل می آید. هر ساله پیش از برگزاری مجمع از حسابرس مستق 30ماده  

 برنامه زمان بندی پرداخت سود سهامداران با اولویت پرداخت سود سهامداران خرد پیش از مجمع افشاء می گردد. 31ماده  

 در جلسات مجامع عمومی شرکت اعضای هیات مدیره و مدیر عامل و رئیس کمیته حسابرسی حضور دارند.  32ماده  

 34و    33ماده  

درمجمع عمومی صاحبان سهام، تصمیمات لازم در خصوص بندهای گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانونی اتخاذ و در  

صورتجلسه مجمع و یا صورت خلاصه مذاکرات مجمع منعکس می شود همچنین حق حضور اعضای غیر موظف هیات مدیره،  

ی هیات مدیره عضو کمیته های تخصصی هیات مدیره در مجمع  پاداش اعضای هیات مدیره و نحوه جبران خدمات اعضا

 عمومی صاحبان سهام تعیین می شود.

 35ماده  
در جلسات مجامع عمومی صاحبان سهام ، فرصت کافی و معقول به منظور پرسش و پاسخ سهامداران و هیات مدیره فراهم می  

 شود. 

 بازرس قانونی مفاد این ماده رعایت خواهد شد. در صورت نیاز به تغییر حسابرس مستقل و   36ماده  

 38و    37ماده  
گزارش تفسیری در پایگاه اینترنی شرکت  و گزارش فعالیت هیات مدیره     6-1و    5-1در بخش های    37مواد مندرج در ماده  

 افشا می گردد 

 در بخش هفتم گزارش تفسیری مدیریت افشا گردیده است.  40و   39ماده  

 

 : است لیبه شرح ذ یشرکت  تیدر خصوص دستورالعمل حاکم رهیمد تئیاقدامات ه ریسا

در سطح شرکت    اتیبه گسترش سطح عمل  تیبا عنا  ی کنترل ونظارت  ی ونقش ها  یقانون  ف یوظا  یفایا  یشرکت در راستا  ره یمد  تئیه

  ی بازنگر1403ونقاط قوت وضعف در سال    طیشرا  لیاثرگذاربرکسب وکار وتحل  یطیاز عوامل مح  ی ابیارز  و  با درک   وگروه و  یاصل

 رابطه نسبت به انعقاد قرارداد  ن یلذا در ا در دستور کار قراردارد،  نفعان یهمه ذ  یبرا ینیرا با هدف ارزش آفر یچارچوب راهبر  هیوته

سطح شرکت   در  یداخل   یاستقرار کنترل ها  تیوتقو  یساز  پارچهکیو  یشرکت  تینظام نامه حاکم  میتنظ  ،یبرون سپار  قیاز طر  و

اقدام نموده  یاصل  ی استقرار کنترل ها  تیوتقو  ی پارچه سازکیو  یشرکت  تینظام نامه حاکم  نیتدو   در  یاهداف اصل  است .  وگروه 

 ی منظم ومنسجم در راستا  یچارچوب  جادینظام نامه مذکور ا  نیدر تدو یاهداف اصل  ؛ وگروه اقدام نموده  یدر سطح شرکت اصل  یداخل

 ن ی ها وهمچن  تیوفعال  ندهایبه فرآ  یتیریمناسب مد  یابه منظوراعمال کنترل ه  یفرع   یوشرکت ها  یمناسب شرکت اصل  یراهبر

شده   نییتع یها ی والزامات سازمان بورس اوراق بهاداربوده تا در چارچوب راهبردها وخط مش یشرکت تیدستور العمل حاکم تیرعا

به روابط شرکت    یانتظام بخش".ضمنا  ند یعمل نما  تابعه به صورت هم افزا وهماهنگ وبراساس ضوابط ومقررات همسان  یشرکت ها

نامه    نیاهداف تدو  گر یاز د  ی نظام نظارت  یساز  وگردش اطلاعات وکارآمد   ء افشا  نحوه  ی تابعه وسامانده  یبا شرکت ها  یاصل نظام 

 . باشد ی مذکور م

 ت یو روابط ومسئول  ندهایفرآ  شی وپا  یابیارز  یاهداف ونهاد متول  فی شامل تعر  یشرکت  تینظام نامه حاکم  میبه تنظ  1403سال    انیتاپا 

 . نظام مذکور در دست اقدام است یاستقرار واجرا  اتیمسئول براساس نقش ها وکارکردها اقدام وعمل  یواحدها یگزارشگر یها

مدل    نیهمچن,  یابیارز  یها  وشاخص  روش ها  ،  یابیارز  ندی،اهداف ،دامنه کاربرد ،فرآ  فیعملکرد شامل تعار  یابینامه ارز  وهیش  "ضمنا

  نیمربوطه تدو  ندیفرآ  یبه همراه مستند ساز  یابیعملکرد وچهارچوب مدل ارز  ی ابیارز  یبه همراه مبان  رهیمد  ئتیه  یابیارز  یشنهادیپ 

 .  باشد یشرکت م یریگ میتوسط مراجع تصم یی هان یدرمرحله بررس و
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 اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  -4-5

 های مالی ارائه شده است:  صورت  39توضیحی شماره  یادداشتمعاملات با اشخاص وابسته طی سال مالی مورد گزارش به شرح 

 
 

 های تخصصی هیات مدیره و کمیتهاثربخشی  -4-6

  گرفتــه در نظــر  یســازوکارها  ــقیبه صــورت مســتمر از طر  رهیمد  اتی ه  ی تخصصــ  یها  تــهیو کم  رعامل یمــد   یاثربخشــ

  یشــرکت  یراهبر  یســازوکارها  ــقیاز طر  ــزین  رهیمد  اتیه  یهــا   تیاقــدامات و فعال  یو اثربخشــ  ره، یمد  اتیشــده توســط ه

 رد. یپذ یعمده صورت م سهامداران در نظرگرفتــه شــده توســط

 

 اقدامات انجام شده در راستای اجرای تکالیف مجمع  -4-7

شرکت به شرح جدول ذیل   26/12/1402اهم اقدامات انجام شده در راستای اجرای تکالیف مجمع عمومی عادی سالیانه مورخ 

 باشد: می
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 شده/ در حال انجاماقدامات انجاماهم  تکلیف مجمع بند حسابرسی 

توضیحی   یادداشت  مالیاتی    29بشرح  ذخیره  احتساب  عدم  مالی،  های  صورت 

مالی   مبلغ    1401الی    1397عملکردسنوات  عدم    28،364به  میلیاردریال.  

میلیارد    229به مبلغ    1395و    1394احتساب ذخیره مالیات تکلیفی سنوات مالی  

الی   1398یات و عوارض ارزش افزوده سنوات مالی ریال. عدم احتساب ذخیره مال

مبلغ    1401 ارزش    1،688به  عوارض  و  مالیات  به  رسدیگی  عدم  ریال.  میلیارد 

.عدم  1402و سال    1399ماهه اول سال    9و    1398افزوده سه ماهه چهارم سال  

 میلیارد ریال.  2،155به مبلغ   1400احتساب ذخیره بیمه حسابرسی سال 

 

گردید در خصوص پرونده های مالیاتی و تامین اجتماعی شرکت  مقرر 

پیگیری و اقدام لازم جهت تعیین تکلیف موضوعات باز با رعایت صرفه و  

 صلاح شرکت ظرف مدت چهار ماه به عمل آید

سنوات   عملکرد  از    1401الی    1397مالیات  پس  جاری  سال  در 

 پیگیری، تعیین تکلیف و تسویه گردید. 

افزوده   اتیمال جار  1401  ی ال  1400سنوات    ارزش  سال    نیز  یدر 

 دی گرد فی تکل نییتعویریگیپ

قرارداد وکالت پیرامون پیگیری پرونده های سازمان تامین اجتماعی  

منعقد شده     1402در دیوان عدالت اداری در اسفند    1400سال مالی  

ت و روادید اداری در جریان است. پیرامون پرونده های مالیاتی اقداما

قانونی در جریان است و  تاکنون اسناد ذخیره مالیاتی منظور نشده  

 است و مراتب در مرحله اقدام است. 

 

مال  یط ها  یسال  استاندارد  برخلاف  گزارش    5،614مبلغ    یحسابدار  یمورد 

صورت   لیقبل عمدتاً شامل تعد   یمربوط به سنوات مال  یها  نهیاز هز  الیر  اردیلیم

بابت کسر و اضافات    نیو عوارض ارزش افزوده و همچن  اتیو مال  مانکارانیپ  تیوضع

گردان مال  ی انبار  سنوات  و  گزارش  مورد  ب  ی سال  مبلغ    بیترت  ه قبل    1،902به 

ز  الیر  ارد یلیم  436و    الیر  اردیلیم تفک  انیدر سود و    ک یدوره منظور شده که 

مورد گزارش  اعمال نشده است. به توجه به    یقبل و سال مال   یسهم سنوات مال

است. در صورت اصلاح سرفصل سود انباشته    ی مراتب فوق  اصلاح حساب ها ضرور

  ارد یلیم7،080به مبلغ   کی مورد گزارش هر  یالسال و سود خالص سال م یابتدا

 بابد.  یم شیکاهش و افزا بیبه ترت الیر

شرکت،    یحسابرس مستقل و بازرس قانون  یبا هماهنگ  د یمقرر گرد

 گردد.  تیرعا یمال یصورتها هیدر ته  یحسابدار یاستاندارد ها

تاندارهای حسابداری  تکلیف مجمع محترم در خصوص رعایت اس 

کمافی سابق رعایت و موضوع مطروحه در بند گزارش سال قبل 

ناشی از محدودیت در مانده سود انباشته به دلیل سودمصوب  

 بند مذکور صرفا در رابطه با آن سال است.   تقسیمی بوده است و 

  ال یر  اردیلیم  138،095مبلغ    1-1- 32و    4-6  یحیتوض  یها  ادداشتیبه شرح  

( بابت  درویمی) ارانیا  یمعدن   عیمعادن و صنا  یحق السهم  سازمان توسعه و نوساز

درصد از    42.8  زانیبه م  نیماب  ی براساس قرارداد ف  1401سه ماهه  چهارم سال  

  1402آذر30به    یهماهه منت  9و    یبه صورت قطع  یسنگ آهن کلوخه استخراج 

کل کشور به ماخذ    1402ماده .واحده قانون بودجه سال    7د ف تبصره براساس بن

شمش فولاد خوزستان به    یو صادرات یفروش داخل متیق یوزن نیانگیدرصد م 5

خصوص طبق    نیمحاسبه قرار گرفته است. در ا  یمبنا  ید یهر تن کلوخه تول  یازا

شمش   ی و صادرات ی فروش داخل مت یق یوزن نیانگیم ن ییمفاد بند مزبور نحوه تع

وزارت صنعت معدن و تجارت    ی براساس دستورالعمل ابلاغ  دیفولاد خوزستان با

  ن یگردد. در ا  نییتع  ییو دارا  یسازمان برنامه و بودجه کشور و وزارت امور اقتصاد

 است.  دهی گزارش دستورالعمل مزبور ابلاغ نگرد نیا خ یارتباط تا تار

 . رد یموضوع صورت پذ  فی تکل ن ییجهت تع
 از طرف سازمان مزبور ابلاغ نشده است.  ی تاکنون دستورالعمل ابلاغ

 

درصد از سهام  5سال مورد گزارش معادل    یط4-16  یحیتوض  ادداشتیبه شرح  

گل    یو صنعت  ی فارس از  شرکت معدن  ج یو انتقال آب خل  نینام شرکت تام  یب

و گزارش کارشناس   نی ماب ی براساس قرارداد ف  ال یاردریلی م34،833گهر به مبلغ 

خصوص    نیاست .در ا  دهی به شرکت مورد گزارش منتقل گرد  یدادگستر  یرسم 

 باشد.   یم انیاقدامات جهت قبض و اقباض سهام مذکور در جر

 انتقال سهام انجام شده است و برگ اوراق سهام اخذ شده است  نشده است   یفیتکل

افشا شده    یحقوق  یو دعاو  یاحتمال  یها  یبده  4-2- 40  یحیتوض  ادداشتیشرح  

با اشخاص   ییاز مراتب فوق منوط به توافق نها  یناش   یتعهدات احتمال  نییاست .تع

 باشد.  یم  ربط یو ذ  ییمراجع قضا   ی دگیرس   ی قطع  جه یبه مزبور و مشخص شدن نت

  نییصرفه و صلاح شرکت جهت تع  تیو اقدام لازم بارعا  یریگیپ  د یمقرر گرد

 . ردیشرکت انجام پذ  هی مطروحه له / عل یدعاو  فیتکل

 یها یریگیانجام و پضمن تکلیف بخشی از پرونده های سنواتی 

  ی واحد حقوق کنیاست. ل ییسازمان قضا  طیتابع شرا یحقوق یدعاو

پرونده ها   یادار د یو رواد یریگیشرکت به طور مستمر در حال  پ

در صورت   یینها جه یباشد. که بعد از مشخص شدن نت  یمزبور م

 خواهد شد.   ییثبت و شناسا ی آن در دفاتر مال  یوجود آثار مال

  ی خارج   یها  د یو خر  یصادرات  ی، فروش ها  6و    5  یحیتوض  یها  ادداشتیبه شرح  

  ش یبدون گشا   ریاخ  یاعمال شده در سال ها   یها  یم یتحر  طیشرا  لیشرکت به دل

فولاد و   یجهان ینرخ ها یبر مبنا  یفروش صادرات یبوده و نرخ ها یاعتبار اسناد

 ریکث  یدر روزنامه ها  دهیمزا  یارو براساس برگز  رانیبازار ا  طیبا در نظر گرفتن شرا

و سا تا  ت یالنتشار  کم  دییشرکت،  تصو  ته یآن در  و    ره یمد   ئت یدر ه  بیفروش 

از نرخ ها  نییپا  یصادرات به نرخ ها  یها  نهیشرکت)با در نظر داشتن هز  یتر 

  ی لیتحم  یها  م یتحر  طیاست. مضافا با توجه به شرا  ده یگرد  ن یی( تع  ی فروش داخل

شرکت    قیاز طر  زیمزبور ن  یو فروش ها  د ی در خصوص خر  یرزنقل و انتقال وجوه ا

( انجام شده  ییو نها یثبت شده در خارج از کشور) متعلق به سهامداران اصل  یها

است.    افتهیآن اشخاص انعکاس    یدر حساب ها  یو پرداخت  یافتیدر  یکه وجوه ارز

.  ت، درج شده اس 38  یح یتوض  ادداشتیگروه و شرکت در    یارز   تیوضع  نیهمچن

ا از سامانه    ن یدر  براساس اطلاعات استخراج شده  تا تارارتباط    خ یجامع تجارت 

  ی متک  ی صادرات  یمرتبط با فروش ها  یدرصد از تعهدات ارز65گزارش    نیا  هیته

  .رفع شده است یگمرک یبه اظهار نامه ها

 

گرد تشر  د یمقرر  و  صادرات   فاتیضوابط  فروش  به  گردد.    تیرعا  یمربوط 

  تیضمن رعا  د ی مقرر گرد  یدر خصوص نقل و انتقالات وجوه ارز  نیهمچن

ارز ارز  یضوابط  امور مربوطه با رعا  یکشور مبادلات  صرف و صلاح    ت یو 

از طر پذ   یصراف  قیشرکت  ارزرد یبانک سپه صورت  و وجوه  سا  ی.    رینزد 

 بانک سپه منتقل شود.  یبه صراف یا کارگزاران ارزیها  یصراف

رفع    تیوضع  نیدر حال انجام است.  آخر  یمقررات ارز  نیقوان  تیرعا

براساس سامانه جامع تجارت ،    یدر آذر ماه سال جار  یتعهدات ارز

با انعقاد قرارداد با بانک    یباشد.  معاملات ارز  یدرصد م64  زانیبه م

 صورت گرفته است. 1402  یسپه در سال مال

حقوق و   نهیهز ال یاردریلیم 746مبلغ  3-7  یحیتوض ادداشتیبه  تیبا عنا

به ماخذ    1402آذر یال  1401اسفند   ی صادرات  یبابت فروش ها  یعوارض گمرک

مطالبه سازمان بنادر و   یبرگه ها یبر مبنا ی مبالغ صادرات یال یدرصد ارزش ر2

است    دهیگرد ثبتدر دفاتر  رهیذخ ی رجائ د ی شه یاقتصاد ژهیمنطقه و یانوردیدر

  یمبالغ صادرات یال یدرصد ارزش ر20به ماخذ   یبابت ضمانتنامه بانک  نیو از ا

صرف و صلاح شرکت جهت   تیو اقدام لازم با رعا یریگیپ د یمقرر گرد

 . رد یموضوع انجام پذ  فیتکل نییتع
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 شده/ در حال انجاماقدامات انجاماهم  تکلیف مجمع بند حسابرسی 
بابت    نیاز ا یینها فیتکل ن ییشرکت جهت تع یها یریگیاست. پ دهیگرد هیارا

 باشد یم انیدر جر

 :1-1-16  یحیتوض ادداشتیبه  تیبا عنا

  ی ارس)سهام  یپرتو انرژ  یبیترک  کلیس   روگاهیموضوعات مربوط به  سهام شرکت ن

است موضوع فسخ قرارداد    دهی در سااداشت مربوطه منعکس گرد  لیخاص( به تفص

  ن ییجهت تع  یحقوق  ی ها  ی ریگیمطرح و پ  ییسهام مزبور در محاکم قضا  د یخر

 .باشد  یم انیرتوسط شرکت در ج یموضوع مذکور و وصول مبالغ پرداخت فیتکل

مجمع دو سال    ف یو اقدام لازم با در نظر داشتن تکال یریگیپ د یمقرر گرد

موضوع   فی تکل ن ییصرف و صلاحج شرکت جهت تع  تیرعا زیقبل و ن

 . ردیصورت گ

ارس در   روگاهیسهام ن  تیوضع نیمجمع موضوع تع خیبعد از تار

فسخ قرارداد  کردیبا رو  ییبوده و پرونده فوق در مراجع قضا انیجر

 است.  انیدر جر  هیاول د یخر

مال   یط نگ  یسال  شرکت  با  قرارداد  گزارش  خاورم  نیمورد    مانکار ی)پانهیگهر 

  ل یو تعد  هیتوافق ، الحاق قیاز طر الیر  اردیلیم 56،773استخراج معدن( به مبلغ 

صورت     ره یمد   ئتیمعاملات و ه  ونیسیدر کم  بیسنوات قبل و تصو  ینرخ ها

همچن  رفتهیپذ  ساز  نیاست.  ب  یآزاد  به    یط   مه یسپرده    3،024  مبلغسال 

پذ   افتیبدون در  الیاردریلیم ا  رفتهیمفصا حساب  صورت  خصوص    نیاست در 

 مانکارانیپ  ریقرارداد شرکت مذکور و سا  هیمبلغ الحاق  شیافزا  یتوجه به چگونگ

 .باشد   یم یضرور

  تیبا شرکت مزبور با رعا یو آت   یجار یهر گونه مبادلات تجار  دیمقرر گرد

مقرر    نی.همچنردیصورت پذ   یقانون  فاتیتشر  یصرفه و صلاح شرکت و ط

از    یریو به منظور جلوگ  یمانکریدر خصوص استفاده از خدمات پ  د یگرد

  ی فضا   جادیتا با ا  د یو عمل نما  ریتدب  یشرکت به گونه ا  رهیمد   ئتیانحصار ه

 جادیصرفه و صلاح شرکت و عدم ا  ت یضمن رعا مانکارانیپ  انیدر م یرقابت

  ات یاز عمل  یو اقدام لازم جهت انجام بخش  یشرکت بررس  اتیاختلال در عمل

 . ردیتوسط شرکت صورت پذ  یمانکاریپ

شرکت منعقد    یاصل  مانکاریاز پ  ریغ  یبا شرکت  یقرارداد معدن کار

با  استقرار کامل پیمانکار دوم و تجهیز  1403که در سال    شده است  

اقدامات  حجم عملیات معدن کاری نیز افزایش یافته است و پیمانکار

ماش  واردات  شرکت جهت  از طرف  معدن  ن یموثر   انیدر جر  یآلات 

 است. 

نقاط ضعف مربوطه، بهبود     یی شرکت و شناسا  ی اتیعمل  یچرخه ها  ی بررس   رغم یعل

  ستم ی مواد و کالا، س   یو نظارت مناسب بر انبار ها و موجود   یکنترل داخل   ستمیس 

و عقد    یریگیساختار مناسب پ  ل،یتکم  انیدر جر  یها  ییتمام شده، دارا  یبها

مشتر با  سرما  ان،یقرارداد  از  مناسب  بازده    ادداشتیها)موضوع    یذار گ  هیکسب 

ادار16  یحیتوض ساختار  و  پرسنل   ی(  اجرا  یو  ارکان  توسط    ربط یذ  ییشرکت 

 باشدیم یضرور

ارا  د یمقر گرد به سهامداران عمده ه  یگزارش   هیضمن    ئت یاز نقاظ ضعف 

  ی داخل  یکنترل ها  ستم ی تا س   دیو اقدام نما  ر یتدب  یشرکت به گونه ا رهیمد 

شرکت  ائم   ید ی کل یو نظارت مناسب بر همه چرخه ها ابدیشرکت بهبود 

 رد یصورت پذ  ی از موارد مطورحه توسط بازرس قانون

راستا کم  یدر  ه  ی حسابرس   ته یمصوبات  در    ره یمد   ئت یو  محترم 

س  بهبود  کنترل   ستمی خصوص  سال    ینظام  قرارداد    1401در 

گردی داخل  یحسابرس  منعقد  گزارشات    دهی )مشاور(  تاکنون  است. 

شده در    هیارا  ی داخل  یگزارشات هفت گانه کنترل ها  شیپا  رامونیپ

و در    ی ته حسابرس یکم  بیو بعد از تصو  دهی گرد  افتیدر  1400سال  

ارکان اجرا  رهیمد   ئتیه  تینها به  ابلاغ گرد  یی،   است.    ده ی شرکت 

تشک  یماها  یط  نیهمچن با  هدا  یراهبر  تهیکم  لیگذشته   تیبا 

انجام و   یها  یگزارشات فوق بررس  رامونیعامل پ  ریمشاور مد  لازم 

  ییشرکت در خصوص روش اجرا  رعاملیبا مد   یمقرر است در ماه جار

 ی ها  نهیهز  ک ینامه اموال و تفک  نییداشته باشد. آ  یاتمذاکر  ییآنها

  دهی شرکت رس   رهیمد   ئتیه  بیو به تصو  نیتدو  یا  هیو سرما  یجار

نقد و بانک با توجه به مکاتبات    یاز موجوداست. در خصوص استفاده  

  یاز منابع مال  نهیاستفاده به  یبرا  یریتداب  یو اقتصاد  یمعاونت مال

همچن  دهی شیاند  است.  سرفصل   یرخب  نیشده  به  مربوط  موارد  از 

است.مضافاً در سال    دهی ثابت و ... رفع گرد  یها  یی کالا ، دارا  یموجود

تدو  1403 حاکم  نیقراداد  نامه  اصل  ی شرکت  تینظام  و    ی شرکت 

 .باشد یمنعقد و در حال اجرا م  یداخل   یو کنترل ها  یفرع  یشرکت ها

 

تائ در  مندرج  موارد  به  توجه  است    رهیمد   ئتیه  رانیمد   هی د یبا  معتقد  شرکت 

توان تول  2مشمول مفاد ماده   از  کشور و    یو خدمات   یدیقانون حداکثر استفاده 

از    اتینبوده و رع  1398مصوب سال    ی رانیا  یاز کالا  تیحما مفاد قانون مزبور 

باشد. با توجه به مراتب   ینم   ی شرکت الزام  یبرا 20و بند ب    6جمله بند ب ماده  

  17و    5،7،16  یال   3گزارش عملکرد مفاد مواد    هیو ارا  ادشدهیمفاد    یفوق اجرا

 .است رفتهیصورت نپذ   زیقانون مذبور ن

 

 

 

 

 نشده است   یفیتکل

                    

 

 

 

 

 مورد ندارد. 

انظباط  17مفاد ماده    تیدر رعا شده در سازمان   رفتهی ناشران پذ   یدستورالعمل 

سود)موضوع    م یبابت تقس  رهیمد   ئتیه  شنهادی بورس و اوراق بهادار در خصوص پ

نسبت    یریگ  م یرا هنگام تصم  ی عاد  ی( ، نظر مجمع عموم 42  یحیتوض  اداشتی

  ی گزارش جلب م نیا یموارد مندرج در بند ها ی سود سهام به آثار مال  م یبه تقس

 .د ینما

 ندارد. مورد  نشده است   یفیتکل

از   ی کیحداقل   یمال لاتیاساسنامه در خصوص  تحص27ماده  تیعدم رعا

یو ندهینما ای رهیمد  ئتیموظف ه  ریغ یاعضا  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

سود سال   میتقس زانیقانون تجارت در خصوص به م  240مفاد ماده  تیرعا  عدم

قبل یمال  

 

 

 

 

  نیگردد همچن  ت یمفاد قانون تجارت و اساسنامه شرکت رعا  د یمقرر گرد

مجمع در موعد مقرر    فیتکال  یبر اجرا  د یضمن تاک  4-14در خصوص بند  

ارا ا  هیو  البقر مقرر   نیبه سهامدارن  در خصوص چاه ع  یگزارشات دوره 

  ر ییبه نام شرکت و تغ  تیو اقدام لازم جهت اخذ اسناد مالک یریگیپ د یگرد

 ی بعلاوه مقرر شد دستورالعمل نحوه فروش ها  ردیآنها صورت پذ   یربرکا

 .گردد ییشرکت اجرا  رهیمد  ئتیو اخداز ه نیتدو یاعتبار

 

  بیدر ترک  یموظف با تخصص مال ریعضو  غ زین 1403  یدر سال مال

 حضور نداشته است.   رهیمد  ئتیه

 

 

 

 

 

 

 

 

  ادی، مفاد 1403از سهامداران در سال  یا پرداخت سود به احد "

 نشده است   تیشده رعا

 نیو همچن 99  یال 97است سود سهام سنوات  حی لازم به توض .

در سامانه کدال بورس عمدتاً    یبراساس اطلاع رسان 1400سال 

  .پرداخت شده است
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- 6ی ال 2-6، 7ی ال2سال قبل شامل بند   یمجمع عموم فیاز تکال یانجام برخ  عدم

البقر    نیچاه ع  تیگزارش  و ت اخذ اسناد مالک  نیا  22و  18،17،11،10،   6-6و    4

پس    یدستورالعمل نحوه فروش اعتبار نیآنها.ع تدو  یکاربر  رییبه نام شرکت و تغ

سهامداران عمده در خصوص هر   از  ه ید ییاز سهامداران عمده، اخذ تا  دهییاز اخذ تا

کرد    نهیهز  ی معنا دار چگونگ  ی با بار مال  ی گذار  ه یو سرما  یگونه اقدام توسعه ا

از سهامداران عمده    یشرکت براساس دستورالعمل ابلاغ   یاجتماع  یها  تیمسئول

  ی قطع جهیمجمع به سهامداران عمده به نت فیتکال یاجرا یگزارش دوره ا هیو ارا

 .منجر نشده است 

 

 

 

 

 

 

 

اعنبار ن  یدستورالعمل  مد   میتنظ  زیفروش  توسط  و  عامل   ریشده  

 است    ده ی شرکت ابلاغ گرد

 

 

 

 

 

 

 مورد ندارد.  . د یگرد ذ یقانون تجارت تنف ه یاصلاح129معاملات مشمول ماده قانون تجارت توسط شرکت صورت گرفته است  هیاصلاح129مفاد ماده  تیرعا

حداکثر    1401 انهیسال  یعاد یثبت صورتجلسه مجمع عموم یدر خصوص افشا

 .هفته پس از ابلاغ مرجع ثبت شرکت ها ک یظرف 

  ره،یمد  ئتیه یاعضا بیدر ترک رییتغ  یفور یدر خصوص افشا  13مفاد ماده  

ارس، معاملات با اشخاص وابسته و اصلاح   روگهیسهام ن د ی فسخ قرارداد خر

 "تیاشتباهات با اهم
 

 

"   ینیب  شیاطلاعات درصد کار انجام شده، پ یدر خصوص افشا 8مفاد ماده 

کارخانه   آوری پروژه  ددر سو  ریو تاث ازیمورد ن ی، منابع مال یآت یها نهیهز

ر یبردس   

 

 

در هنگام  ی مهم گزارش حسابرس  یدر خصوص لحاظ آمدن بند ها 18ماده  مفاد

 "انهیسال  یعاد یسود توسط مجمع عموم  میتقس

 

 

 درصد 5 زانیبه م  هیبر احراز درصد مجاز سهام شناور ی مبن 8و  5مفاد ماده 

 

توسط سازمان   یابلاغ  یشرکت  تیمفاد دستورالعمل حاکم د یمقرر گرد

 گردد.  تیبورس و اوراق بهادار بطور کامل رعا

 

 

 

 

 

 

 

 

توسط سازمان   یابلاغ  یشرکت  تیمفاد دستورالعمل حاکم د یمقرر گرد

 گردد.  تیبورس و اوراق بهادار بطور کامل رعا

 یصورت جلسه مجمع سال قبل در سال جار  یموضوع افشا

 ندارد.  تیموضوع

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

درصد دوم سهام شرکت در بورس توسط  5موضوع مربوط به عرضه  

  تیریسهام در دستور کار مد   یسهامداران جهت احراز درصد شناور

بند جز    نیاست. ا  دهی نرس   جهیتاکنون به نت  کنیشرکت قرار دارد. ل

  .باشد  یسهامداران م  فیتکال

 

 یدر خصوص استقرار ساز و کار ها  بیبه ترت  یشرکت  تیمفاد دستورالعمل حاکم

در   یشرکت تیمعقول از محقق شدن اصول حاکم نانیاثر بخش جهت کسب اطم

(، مستند  3ماده    1اثر بخش آن)( مفاد تبصره    یو نظارت بر اجرا  یفرع  یشرکت ها

ها  یساز کار  دست  یسازو  جهت  حاکم  یاب یمناسب  اصول  )مفاد    یکتشر  تیبه 

موظف   ریغ  یاز اعضا  یکیحداقل    یمال  لاتی( ، دارا بودن تحص3ماده    2تبصره  

از کنترل مناسب تضاد منافع و متعارف   نانی(، اطم4ماده  4) تبصره  رهیمد  ئتیه

در    رهیمد  ئتیه فهیبودن وظ  ذ یقابل تنف ری(، ، غ7بودن معاملات)ماده و منصفانه 

  ئت یدر ه  ندهیو  انتخاب نما  یعامل شرکت اصل  ریخصوص انتخاب قائم مقام مد 

ها  رهیمد  ماده  ،یفرع   یشرکت  وابسته)  کم  ب ی(،تصو13و  انتصابات    تهیمنشور 

انتصابات) تبصره    تهیکم  یاعضا  تیو عضو مستقل بودن اکثر  رهیمد   ئتیتوسط ه

 شنهادی انتصابات از جمله در مورد پ  تهیکم  فیوظا  ی( اجرا14ماده     2و    1  یها

  یی و نامزد ها  یفرع  یشرکت ها  رهیمد   ئتیه  یو اعضا  رانیمد   یرانتصاب و برکنا

  ی ابی(ارز14ماده    4)تبصره  رهیمد   ئتیبه ه  یتخصص  یها  تهیدر کم  تیعضو  یبرا

بخش مد   رهیمد   ئتیه  یاثر  کم  ریو  و  و    رهیمد   ئتیه  یتخصص  یها  تهیعامل 

و     رهیمد   ئتیو وابسته توسط ه  یفرع  یدر شرکت ها  ربطیذ  رهیم  ئتیه  یاعضا

فعال  جینتا  نعکاسا گزارش  در  خلاصه  15)ماده  ره یمد   ئتیه  تیآن  (ارسال 

برگزار  رهیمد   ئتیموضوعات قابل طرح در جلسات ه از  با    یقبل  جلسات مزبور 

 یبرگزار  خیو تار  بیو ن=ترت  بی(، تصو20ماده    2مناسب)تبصره    یان یفاصله زم

ه اول  رهیمد   ئتیجلسات  ه  نیدر  ها  یبرا  رهیمد   ئتیجلسات   شش   یدوره 

 است.  دهی نگرد تی( بطور کامل رعا23ماهه)ماده 

توسط سازمان   یابلاغ  یشرکت  تیمفاد دستورالعمل حاکم د یمقرر گرد

 گردد.  تیبورس و اوراق بهادار بطور کامل رعا

سال   های    1403در  کنترل  و  شرکتی  حاکمیت  نامه  نظام  تدوین 

داخلی در مراحل اجرایی سوابق می باشد که پس از عملیاتی شدن  

 بخشی از موارد مذکور رفع خواهد گردید . 

داخت  نحوه پر  ت،یریمد   یریگزارش تفس  ره،یمد   ئتیه  تیزارش فعالگ

  ی سال مال  یداخل  یو کنترل ها  یمال  یسود سهام ، گزارش صورت ها

شرکت    ینترنت یبعد از افشا در سامانه کدال بورس در سامانه ا 1402

 .است دهیافشا گرد

کم   نیهمچن- تار  تهیمنشور    ی ط  1402اسفند  20  خی انتصابات در 

تصو  167مصوبه   اعضا  رهیمد   ئتیه  بیمورد  است.  گرفته   ی قرار 

  1403در سال    رهیمد   ئتیانتصابات توسط ه  تهیو کم  سکیر  تهیکم

 "انتخاب شده است.

شده در بورس اوراق بهادار   رفتهیناشران پذ   یداخل   یمفاد دستورالعمل کنترل ها

ا فرابورس  و  س   ران،یتهران  بهبود  خصوص  ها  ستم ی در    ی داخل   ی کنترل 

بند   اجرا  نیا  11مناسب)موضوع  ها  یگزارش(  فراهم   سک،یر  تیریمد   یروش 

با  سهیآنها و مقا یها و شمارش ادوار ییدارا یکیزیجهت کنترل ف یکردن اقدامات

 نشده است.   تیاسناد و مدارک مربوطه بطور کامل رعا

شده در    رفتهیناشران پذ   ی داخل  یمفاد دستورالعمل کنترل ها  د یمقرر گرد

 گردد.  تی به طور کامل رعا رانیبورس اوراق بهادار تهران وفرابورس ا

ته" گزارشات  راستا  هیموضوع  در  ها  یشده  کنترل  نظام   ی بهبود 

   .شده است  هیشرکت جهت اصلاح ارا یی، به ارکان اجرا ی داخل

  یضعف ها ی گزارشات شامل، گزارش بررس   نیاست ا  ح یلازم به توض 

فروش،    ند یدر فرآ  یاتیو عمل  یساختار  شنهاداتیموجود به همراه پ

  ،یخزانه دار  ند یو دستمزد، فرا  ندحقوقیو تدارکات،فرا  دیخر  ند یفرا
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 شده/ در حال انجاماقدامات انجاماهم  تکلیف مجمع بند حسابرسی 
 یموجود  ند یفرا ل،یتکم انیدر جر یی دارا ند یثابت، فرا ییدارا ند یفرا

از   ی کیشناخت از  ندیبودجه، فرا  ند یتمام شده، فرا یهاب ند یکالا، فرا

 .باشد   یم یفرع یشرکت ها

اعضا  یکی  طیاحراز شرا- ابلاغ  یحسابرس   تهیکم  یاز  سازمان    هی با  

 "نشده است.  تیرعا  زین 1402  یسال مال ی بورس در ط

  1402  نیفرورد28صاحبان سهام مورخ    یعاد  یبه مصوبه مجمع عموم  تیبا عنا

گرد مبلغ    ده یمقرر  مال  الیر  ارد یلیم1000است  سال  ا  1402  یدر   یفایبه 

  41مفاد ماده    تیخصوص در رعا  نی. در اابد یاختصاص    یاجتماع  یها  تیمسئول

و   بهادارشده در بورس اوراق    رفتهیپذ   یشرکت ها  یشرکت  تیدستورالعمل حاکم

مبلغ   1402آذر 30به  ی منته یسال مال یمال یبراساس صورت ها ران،یفرابورس ا

  ال یر  اردیلیم  6/ 999مبلغ    یاجتماع  یها  تیثبت شده در دفاتر بابت مسئول  نهیهز

انجام شده عمدتاً    یموسسه پرداخت ها  نیا  یها  یدگی که در محدوده رس   باشد یم

  ا ی  یقیبه اشخاص حق  ی دولت  ای  ی معمو  یبراس درخواست دستگاه ها و نهاد ها

  رفته یدستگاه ها و نهاد ها صورت پذ   ی به برخ  مایمستق  ایشده و    یمعرف  یحقوق

 است. 

مجمع قرار گرفت  ذ ی مورد تنف الیر ارد یلیم 6/ 999کرد به مبلغ   نهیهز

  تیبابت مسئول الیر  اردیلی م1،000مبلغ  1403 ی سال مال یبرا نیهمچن

  تیخصوص با رعا نیکرد درا نهیهز دیو مقرر گرد بیتصو یاجتماع یها

شرکت صورت    رهیمد  ئتیاز ه هی د ییمربوطه پس از اخذ تا فاتیتشر

 .   ردیپذ 

طر  ی اجتماع  یها  تیکردمسئول  نهیهزمبالغ   ه  قیاز    ئتیمصوبات 

 شده است.   تیکرد رعا نه یشود و تاکنون سقف هز ی انجام م رهیمد 

  تیاکثر  د ییبه تا  رانیمد   ه ید ییو تا   رهیمد   ئتیه  تیگزارش فعال  ،یمال  یصورتها

 است.  ده ی رس  رهیمد  ئتیه یاعضا
 مورد ندارد.  نشده است   یفیتکل

توسط حسابرسان،   ییقانون مبارزه با پولشو   ییدستورالعمل اجرا33ماده    یدر اجرا

آ  تیرعا و  مذبور  قانون  ها  نییمفاد  و دستورالعمل  ها  مرتبط در    ییاجرا  ینامه 

  ن یتوسط ا  ی حسابرس   ی و استاندارد ها  ربط یذ  یابلاغ   یها  ست ی چارچوب چک ل

عدم استقرار سامانه    لی دل  ه خصوص ب  نیقرار گرفته است. در ا  یابیموسسه موردارز

و بستر ها از سو  یها  ها  ی لازم  مواد  ت یکنترل رعا  ربط یذ  ی سازمان    7،8مفاد 

  ده ی نگرد  سریم  یینامه اجرا  نییآ  65و    22مواد    یتبصره ها  زیو ن  67، و  10،12،13

از    ییا پولشودر خصوص انتخاب مسئول واحد مبارزه ب  3و تبصره    37و مفاد ماده

و مفاد    یاز مرکز اطلاعات مال  یو  تیصلاح  هید ییتا  افتیدر  وارشد شرکت    رانیمد 

برنامه سالانه    هیشامل ته  ییدر خصوص اقدامات واحد مبارزه با پولشو  38ماده   

طراح  یاجرا فرا  ی قانون  کنترل  و  نظارت  جهت  کار  و  با    یها  ند یساز  مبارزه 

  ی آموزش   یها  هبرنام  یاب یاجرا و ارزش   یآن و طراح  یاجرا  زانیم  یاب یو ارز  یی پولشو

نپذ  ارز  رفتهیصورت  امکان  مزبور  موارد  به  توجه  با  رعا  یابیاست  مفاد   تیکامل 

 است.  دهی نگرد ریموسسه امکانپذ  نیا یدستورالعمل مزبور  برا

 گردد.  تیرعا ییضوابط و مقررات مبارزه با پولشو  د یمقرر گرد

  کیو واحد آموزش شرکت،    ییمسئول مبارزه با پولشو  یبا هماهنگ"

در محل    1401دوره کلاس آموزش توسط موسسه معتبر در خرداد  

 .د ی گرد لیاز کارکنان تشک ی شرکت با حضور برخ

  .د یآموزش از موسسه مذکور اخذ گرد نامهیگواه -

از   ییتوسط مسئول مبارزه با پولشو زین  یخارج  انیمستندات مشتر -

  .است دهیاخذ گرد ی واحد فروش صادرات

و عدم حضور    ییمسئول مبارزه با پلشو  یماریبا توجه به مشکل ب  -

ضرور شرکت  در  جا  ستی نامبرده  تشر  نییتع  نیگزیشخص    فاتیو 

 "مربوطه انجام شود. یادار

 سایر تکالیف 
ماه قبل از شروع همان   کیبرنامه بودجه هر سال شرکت تا   د یمقرر گرد

 به سهامداران عمده اعلام گردد   یسال مال

  یط  1402ید25  خی در تار 1403  یبودجه سال مال  ینیب شیپ

 است  ده یشرکت رس  رهیمد  ئتیه دییبه تا   130مصوبه شماره  

 

 گزارش پایداری   -4-8

 اعلام اجتماعی مسئولیت حوزه در را خود عملکرد و ها برنامه گزارش که مفتخریم جامعه، قبال در پذیر مسئولیت سازمان یک عنوان به ما

 همراه ی بهرسودآو  رشد استمرار از اطمینان معنی به آن دنبال به و  پایدار تجارت داشتن معنی  به اجتماعی، مسئولیت به توجه نماییم.

 ذینفعان قبال در شرکت وظایف.  است ذینفعان(  دیگر و  تامین کنندگان مشتریان، کارکنان،  ذینفعان )سهامداران، منافع  کردن متعادل

 است:  ذیل شرح به خلاصه صورت به

 ن سهامدارا قبال در  -8-4- 1

 اختیار  در منابع از  متناسب بازده و عملکرد  طریق از سهامداران منافع و ارزش جهت افزایش ➢

 آن  عملکرد و شرکت وضعیت از دقیق و شفاف رسانی اطلاع ➢

 شفاف گویی پاسخ و  شرکت اطلاعات به دستیابی در عدالت رعایت ➢

 کنندگان  تامین قبال در -2-8-4

 طرفین  تعهدات و انتظارات از شفاف و دقیق تعادل ➢

 انسانی  منابع قبال در ➢
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 .است  همکاران معنوی و مادی حقوق  به مربوط آنچه به نسبت یابی  اطلاع در انسانی منابع حقوق  رعایت ➢

 انسانی  منابع به کامل و دقیق  و موقع به شفاف رسانی اطلاع ➢

 مشتریان  قبال در -3-8-4

  بین ما فی دادی قرار مفاد چارچوب در ها خواسته انتظارات و اساس بر مشتریان های نیاز تامین ➢

  موثر مشاوره ارائه کامل و و دقیق رسانی اطلاع ➢

 دولت  قبال در - 4-8-4

 مصوب  و مقررات قوانین چارچوب در حاکمیتی های دستگاه حقوق  رعایت ➢

  حاکمیتی های دستگاه به دقیق و کامل  و شفاف رسانی اطلاع ➢

  ذینفعان سایر و شرکت منافع حداکثری تامین راستای در حکومتی های نهاد با موثر و سویه دو  تعامل و ارتباط ➢

 محلی  جامعه قبال در - 5-8-4

 غیر و مستقیم انتفاع ایجاد چارچوب در شرکت فعالیت و استقرار محل های نهاد و ها گروه و جوامع منافع و حقوق  رعایت ➢

 افراد  برای مستقیم

  منطقه انسانی منابع های ظرفیت از استفاده ➢

 زیست های پیامد  زیست ،کنترل محیط بهداشت ، حفظ آموزش، رفاه، سطوح ارتقای خصوص در اجتماعی مسئولیت رعایت ➢

  شرکت فعالیت محل منطقه در محیطی

 : چگونگی کنترل و ایفای مسئولیت در قبال سایر ذینفعان -6-8-4

شرکت نسبت به شناسایی و تامین حقوق ذینفعان اصلی شامل شرکت ایمیدرو از طریق تامین و پرداخت حقوق مالکانه طبق قوانین  

نهادهای محلی از طریق فرآیند مسئولیت اجتماعی و پس از شناسایی نیازها و اولویت اعلامی و ذینفعان محیطی شامل جامعه و  

بندی آنها و در مورد کارکنان و پرسنل از طریق فرآیند نظر سنجی و تعیین اولویت ها در چارچوب امکانات شرکت و مقررات جاری 

ها و    اجتماعی و رفاهی به ابواب جمعی و کمک به سازمان  اقدام و توانمند سازی نیروی انسانی شامل خانواده ها و ارائه تحصیلات

 جامعه محلی در برنامه های ایفای نقش و کارکرد اجتماعی شرکت به صورت مستمر وجود داشته است.

 

 فرآیند شناسایی ذینفعان کلیدی و اکو سیستم:    -7-8-4
استراتژی مسیر  و  سازمان  بر  اثرگذار  عوامل  کلیه  شناسایی  منظور  به  براساس  شرکت  سازمان  اکوسیستم  تدوین  به  اقدام  آن،  ک 

بدین منظور کلیه عوامل تاثیر گذار بر سازمان از محیط درون تا محیط بسیار دور در چهار لایه    .راهنماییهای مدل تعالی نموده است

کلیه عوامل شناسایی شده در اکوسیستم توسط واحدهای مختلف سازمان رصد شده و هرگونه تاثیر این    .اصلی شناسایی شده اند

عوامل بر سازمان پس از شناسایی مورد تحلیل قرار گرفته و اقدامات مرتبط با این موارد در قالب برنامههای تحول، استراتژیها، اقدامات  

 .مان اجرایی میگرددمرتبط با ریسکها یا تغییرات مورد نظر در ساز

از   یادگیری  براساس  ذینفعان  مدیریت  رویکرد  ذینفعان،  انتظارات  و  نیازها  براساس  برنامهها  و  استراتژی  مناسب  تعریف  منظور  به 

استانداردهای مدیریتی و پس از آن مدلهای تعالی در شرکت تعریف گردید تا راهبردهای کلان مبتنی بر نیازها و انتظارات حال و 

شرکت گهر زمین با استقرار رویکرد ارزیابی و تحلیل محیط کسب و کار، نسبت به شناسایی عوامل تاثیرگذار از  .ینفعان گرددآینده ذ
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 .محیط کلان بر سازمان اقدام مینماید

ناسایی  کمیته استراتژیک کلیه فرصتها و تهدیدهای ناشی از محیط رقابتی سازمان را با بکارگیری الگوی پنج نیروی رقابتی پورتر ش

 بازبینی بر روی فرصتها و تهدیدها به صورت سالیانه انجام میپذیرد.  .مینماید و از آن در تدوین استراتژیها استفاده مینماید 

در شرکت گهر زمین نظام های اطلاعاتی، عملیاتی و مدیریتی بهگونهای طراحی و سازماندهی شده اند که اطلاعات مرتبط با محیط 

به طور مداوم توسط واحدهای مرتبط، گردآوری و    ...یندها، نتایج مالی و اقتصادی، فروش، منابع انسانی و درونی شامل عملکرد فرآ

تحلیل شده و از نتایج آنها برای شناسایی قوتها و ضعفها و بازنگری استراتژی و اهداف استفاده میشود توانمندیها و شایستگی  

واحد    .تحلیل شده و از نتایج آن در تدوین استراتژی و اهداف استفاده میشود  های تامینکنندگان کلیدی توسط سازمان، ارزیابی و 

مدیریت تامین به طور مداوم با ارزیابی شایستگیهای شرکتهای مختلف، فرصتهای توسعه همکاریهای استراتژیک با آنها را در  

 جهت تکمیل و تقویت توانمندیهای شرکت جستجو میکند 

 

 شرکت: گزارش وضعیت انرژی   -  9-8-4

 اطلاعات مقایسه ای انرژی مصرفی )گاز طبیعی/ برق/ آب( در مقایسه با دوره مالی سال قبل به شرح جدول زیر می باشد: 

 

 

 اقدامات کنترلی و اصلاحی در حوزه مدیریت انرژی مصرفی:  -  10-8-4

تشکیل کمیته انرژی در راستای اهداف اصلی عملیاتی و زیست محیطی شرکت با دیدگاه شناسایی و حل مساله ، تدوین   ➢

 و ارائه راهکارهای عملی در حوزه مصرف انرژی 

 واحد  شرح محصول 
میانگین مصرف بر تن سال  

1403 

مصرف انرژی سال مالی  

 1403/ 09/ 30منتهی به 

میانگین مصرف 

 1402بر تن سال 

مصرف انرژی سال مالی  

 1402/ 09/ 30منتهی به 

درصد تغییر  

)کاهش 

 (افزایش

 

 

 گندله

478،46.729 7.61 متر مکعب  گاز مصرفی   8.2 42,046,366 (7) 

450،157 0.025 مگاوات ساعت  برق مصرفی   0.024 125,034 . 

906،266 0.04 متر مکعب  آب مصرفی   0.061 311,521 (29) 

 

 

 

 

 

 

 کنسانتره

 1خط 

 برق مصرفی 
027،0 مگاوات ساعت   885،78  0.031 77,430 (7) 

 2خط 

 برق مصرفی 
788،70 0.027 مگاوات ساعت   0.029 67,894 (7) 

 3خط 

 برق مصرفی 
461،73 0.027 مگاوات ساعت   0.029 71,369 (5) 

 1خط 

 آب مصرقی 
132،718،1 0.63 متر مکعب   0.61 386،497،1  3 

 2خط 

 آب مصرفی 
630،712،1 0.67 متر مکعب   0.62 822،455،1  6 

 3خط 

 آب مصرفی 
795،753،1 0.65 متر مکعب   0.6 723،620،1  0 

سنگ 

آهن دانه  

 بندی

0.1،0 17.073 0.014 مگاوات ساعت  برق مصرفی   16,134 (8) 
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 خربد برق سبز از بورس انرژی در زمان پیک بار   ➢

 کیلو وات مستقل جهت تغذیه الکتروپمپ های پست معدن  33احداث خط  ➢

 در کارخانجات کنسانتره و گندله   ISO 50001استقرار سیستم  ➢

برنامه های عملیاتی آتی شرکت در تامین آب پایدار شامل خرید آب ناشی از پساب تصفیه شده فاضلاب شهرستان سیرجان  ➢

 یافتی. و ارتقای عملکرد سیستم تصفیه آب کارخانه گندله سازی و عملیاتی نمودن پروژه های افزایش ظرفیت آب باز

 

 وضعیت زیست محیطی: -  11-8-4

اقدامات انجام شده جهت کنترل پیامد های زیست محیطی حاصل از فعالیت عملیاتی شرکت که اجرایی شده است به شرح ذیل    

 :است

خروجی دودکش های کارخانه گندله سازی و خروج از لیست صنایع  PMو NOX- SO2کاهش میزان انتشار گاز های  ➢

 آلاینده 

زهاب   CL-SO4-TDSبرگزاری جلسات متعدد کارشناسی با سازمان حفاظت و اصلاح پارامتر های اندازه گیری شامل   ➢

 ع آلاینده معدن و تطبیق با منبع پذیرنده براساس استاندارد های سازمان حفاظت محیط زیست و خروج از فهرست صنای

 عدم قرارگیری در فهرست صنایع آلاینده در حوزه خاک مطابق با آزمایشات سازمان حفاظت محیط زیست  ➢

  -تابستان  -انجام مستمر آزمایشات کیفیت هوا آب و خاک براساس الزامات سازمان حفاظت محیط زیست در فصول بهار  ➢

 پاییز

 کش گندله سازینصب سیستم رسوب دهنده الکترواستاتیک در پایین دود  ➢

 ایجاد سیستم تعمیر و نگهداری هوشمند ماشین آلات در حوزه معدن جهت بهبود عملکرد ➢

 درصد 25نوسازی ناوگان ماشین آلات حوزه معدن به میزان   ➢

  نصب و راه اندازی سیستم های غبارگیر ناحیه های سنگ شکنی و کارخانه گندله سازی  ➢

  مترمکعب 270نصب سیستم های پکیج تصفیه فاضلاب با حجم روزانه   ➢

 مدیریت زهاب معدن از طریق احداث کانال  ➢

 طرح مطالعاتی مدیریت زهاب معدن با دانشگاه شیراز ➢

 مدیریت زهاب سد باطله )احداث کارخانه بازیابی آب خطوط کنسانتره( ➢

 با تصفیه خانه مرکزی سیرجان انعقاد قرارداد جهت پشتیبانی تخلیه فاضلاب های سایت   ➢

 بازچرخانی آب از سیستم پکیج های تصفیه فاضلاب جهت مصرف در فضای سبز ➢

 ایجاد سیستم تعمیرات و نگهداری ماشین آلات جهت کاهش آلودگی صوتی  ➢

 خرید تجهیزات مدرن با کمترین میزان آلودگی صوتی ➢

 بت )دیزل ژنراتور( محصور کردن منابع صدا )نصب اتاقک عایق صوت بر روی منابع ثا ➢

 استفاده از نرم افزارهای شبیه ساز آلودگی صوتی جهت تهیه نقشه های پراکنش آلودگی صوتی  ➢
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 تدوین طرح مطالعات جامع آلودگی صوتی ) شروع مطالعات(  ➢

 زیستی )پارامترهای خاک(  های محیط گیری دوره ای آلایندهاندازه ➢

 عایق بندی کف، شیب بندی و زهکشی مناسب(ساماندهی محل نگهداری مخازن سوخت )بتن ریزی و  ➢

 استقرار پیمانکار واجد صلاحیت جمع آوری و امحا پسماند  ➢

 تفاهم نامه با شهرداری جهت تخلیه پسماند ها در سایت مورد تایید سازمان محیط زیست ➢

 مکان یابی استقرار تجهیزات مکانیزه جمع آوری پسماندها  ➢

 یژه بیمارستانی و تحویل پسماند به دانشگاه علوم پزشکیایجاد تفاهم نامه مدیریت پسماند های و ➢

 اقدامات انجام شده در راستای اخذ مجوز از مراجع ذیربط و انتخاب پیمانکار یا مشاور به شرح ذیل است: -  12-8-4

میلیون    ¾پروژه های بردسیر )دو واحد مگامدول آهن اسفنجی به ظرفیت    (ELA)اخذ مجوز ارزیابی اثرات محیط زیستی   ➢

 میلیون تن(  3میلیون تن و یک واحد ذوب و ریخته گری به ظرفیت  2.5تن، یک واحد گندله سازی به ظرفیت 

 پیگیری فنی اخذ مجوز توسعه شرکت در ضلع جنوبی منطقه بهرام گور  ➢

 سازمان حفاظت محیط زیست طرح موضوع در کمیته تعامل وزارت صمت و  ➢

 سازمان حفاظت محیط زیست  طبیعی و تنوع زیستیمنابع   برگزاری جلسه با معاون  ➢

 اخذ تاییدیه نقشه های منطقه بهرام گور از سازمان حفاظت محیط زیست و سازمان ایمیدرو جهت اخذ مجوز ➢

 اخذ تاییدیه وزارت صمت  ➢

 سایت سیرجان(WWTP) اخذ تاییدیه برگزاری مناقصه عمومی انتخاب پیمانکار احداث تصفیه خانه مرکزی فاضلاب بهداشتی   ➢

 انتخاب پیمانکار ذیصلاح بهره برداری پکیج های تصفیه فاضلاب بهداشتی  ➢

ن دودکش های کارخانه  اخذ تاییدیه برگزاری مناقصه عمومی انتخاب پیمانکار جهت اجرا و نصب سیستم های پایش آنلای ➢

 گندله سازی

 تهیه اسناد جهت انتخاب پیمانکار ذیصلاح اجرا و نصب سیستم های پایش آنلاین دودکش های کارخانه گندله ساز ➢

 اصلاح پارامتر های اندازه گیری خوداظهاری های فصلی براساس شیوه نامه های ابلاغی سازمان حفاظت محیط زیست  ➢

 عناصر بالقوه سمناک در خاک، آب، رسوب، گیاه و غبار  تحلیل مطالعات جامع آلودگی  ➢

نیروگاه سیکل ترکیبی بردسیر جهت ارسال به سازمان حفاظت محیط زیست شامل مدل سازی با نرم    ELAتهیه طرح اولیه   ➢

 اثرات تمهیدات و مطالعات فنی طرح  AERMODافزار 

 گزارش اقدامات انجام یافته در حوزه ایمنی محیط کار و پرسنل   -  4-8-13

گیری مشروحه ذیل اقدام و در این  در راستای هدف استراتژیک )ایجاد محیط کار ایمن و سالم( با تعیین شاخص و معیارهای اندازه

 شده است.خصوص با تعیین محدوده هدف برای هر شاخص، نسبت به تدوین برنامه های عملیاتی ذیل اقدام 

 ای ماشین آلات عقد قرارداد جهت بازرسی فنی دوره ➢

 ها  پیگیری اخذ گواهی سلامت آسانسور بالابرو جرثقیل  ➢

 پیگیری ارت سنجی ماشین آلات و تجهیزات   ➢
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 مسیرها و معابر  هندسیاصلاح  ➢

 پیگیری نیازسنجی و تکمیل نمودار ایمنی پیمانکاران مجتمع   ➢

 بهداری در مجتمع  3ساخت و تجهیز پایگاه شماره   ➢

 انعقاد قرارداد جدید خدمات سلامت تغذیه پرسنل   ➢

 گیری عوامل زیان آور محیط کار اجرای برنامه سالانه پایش و اندازه  ➢

 

 قانون هوای پاک   - 4-8-14

 اقدامات شرکت در راستای الزامات قانون مزبور به شرح زیر است:   ➢

 خروجی دودکش   گازهایاندازه گیری های فصلی   ➢

 اندازه گیری های فصلی ذرات خروجی دودکش  ➢

 اندازه گیری فصلی گازهای خروجی منابع متحرک   ➢

 طرح جامع مطالعات کاهش آلودگی هوا از منابع ثابت   ➢

 پیگیری نصب و راه اندازی غبارگیرهای ناحیه سنگ شکن ➢

 گزارش عملکرد اجتماعی:  -  15-8-4

 رویکردهای اصلی اقتصادی، محیط زیستی و اجتماعی سند مسئولیت اجتماعی ➢

 دستورالعمل مجمع برای شیوه هزینه بودجه مسئولیت اجتماعی  ➢

 های مطالعه ذینفعان   سنجی بر اساس یافتهاولویت  ➢

 اقتصادی: -  4-8-16

 تأثیرات غیرمستقیم اقتصادی ➢

 مبارزه با فساد، رفتارهای ضد رقابتی ➢

 اجتماعی:  -  4-8-17

 استخدام و توجه به شرایط و قوانین کاری ➢

 یادگیری و روابط با کارکنانآموزش،  ➢

 عدم تبعیض سلامت، ایمنی، گوناگونی، فرصت برابر و   ➢

 اجتماعی و محلی  توجه به حقوق افراد بومی و نهادهای ➢

 خرید مسئولانه ➢

 حریم خصوصی مشتریان  ➢

 اقتصادی توجه به فرهنگ اجتماعی و مسائل ➢
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 محیط زیستی:  -4-8-18

 محیطی زیست نوع ت ➢

 انرژی    مسئولانه مواد، آب وتامین و مصرف  ➢

 مدیریت فاضلاب و پسماند  ➢

 جلوگیری از انتشار گازهای آلاینده و مخرب ➢

 اهم اقدامات انجام شده در مدیریت توسعه سرمایه انسانی -  4-8-19

 اجرای پروژه مدیریت استعداد  ➢

 اجرای پروژه تحلیل گری منابع انسانی  ➢

 34000مدیریت منابع انسانی براساس مدل استاندارد عقد قرارداد عارضه یابی و آسیب شناسی  ➢

 برگزاری کانون استعداد یابی و توسعه شایستگی ها ویژه مدیران و سرپرستان  ➢

 بررسی و پیگیری شکایات و درخواستهای کارگری ➢

 پیگیری پرداخت و همسان سازی حقوق و مزایا در شرکت های پیمانکار ➢

 پیمانکار   های بررسی طرح طبقه بندی مشاغل در شرکت ➢

 برگزاری کلاس های آموزشی برنامه ریزی شده جهت ارتقا شایستگی کارکنان و مدیران ➢

وری  جهت دهی برنامه های آموزشی به سوی دوره های تخصصی و استراتژیک جهت فراهم آوردن زمینه های افزایش بهره ➢

 و توسعه شایستگی های تخصصی 

 در راستای ایفای مسئولیت های اجتماعی  برگزاری کلاس های آموزشی کنکور در جنوب استان ➢

 برنامه ریزی و اجرای آموزش فرآیند احیا و فولاد سازی جهت انطباق با قابلیت های آینده سازمان   ➢

 تهیه برنامه بهبود تعالی سازمانی  ➢

 اجرای طرح کوچینگ ویژه مدیران جهت ارتقا سبک رهبری  ➢

 زایش دلبستگی کارکنان  برگزاری سمینار و همایش ویژه خانواده پرسنل جهت اف ➢

ایفای  ➢ راستای  در  بردسیر  شهرستان  در  برتر  آرمان  طرح  اجرای  با  استان  منتخب  جوانان  کارآفرینانه  سازی  توانمندی 

 مسئولیت های اجتماعی

 اجرای پروژه ارزیابی فرهنگ سازمانی  ➢

 اجرای پروژه سبک رهبری مدیران سازمان  ➢

  ISO10015:2019پیاده سازی و استقرار استاندارد آموزشی  ➢

 34000استقرار نرم افزار مدیریت عملکرد کارکنان سیمرغ  ➢

  بهداشتی و آموزشی کارکنان  –گزارش عملکرد شرکت در رابطه با افزایش سطح رفاهی  - 4-8-20

 رفاهی: 

پس از تجدید نظر ابلاغ گردیده    1403از ابتدای سال    کــه  اســت  رفــاهی  واحــد رفــاه و خــدمات، شــیوه نامــه مشــی  خــط
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انداز آن در جهــت اهداف و چشم  بــین  ، جبــران خــدمتنگهداشــت  و  تــوازن  زنـــدگی  و  تـــدوین  کـــار و    کارکنـــان 

 صورت کامل به   ، بهنامهشیوه   شده در بندهای  تعیین  هایها و یا موقعیتو در زمان  صـــورت مـــداوم پیگیـــری  ـهگردیـــده و بــ

 .اجرا در آمده است

ســفر،    هــای  هزینــه   هــا، کمــکمناســبت  شــده جهــت  در نظــر گرفتــه  هــایهزینــه  هــدایا و کمــک  برابــری ➢

 .است رفاهی شیوه نامه اصلی های درمان از سیاست خدمات تکمیلو  ورزشــی  ــاکنام

 نفر  65افتتاح و راه اندازی مهدکودک با ظرفیت  ➢

مـــواردی  ســـعی ➢ گنجانـــدن  بـــا  قبیـــل  گردیـــده  هدیـــه  هزینـــه  کمـــک  از  کارپـــذیر،    ســـفر،  ازدواج 

 شود.  فرزندان توجه  از ارتقـــاء تحصیلی حمایـــت هدیـــه

 نامهها به پرسنل طبق ضوابط شیوهاعطای وام ➢

 بازسازی کامل رستوران مجتمع )سالن هما( شامل تجهیزات و راه اندازی سالن چند منظوره و مجموعه آتی ➢

 تجهیز مهمانسرا در شهرهای دارای فعالیت عملیاتی  ➢

 واحد همکاری با مختلف  های مناسبت در هاییجشن و ها  یهم دور ایشان خانواده و کارکنان نشاط و شادابی افزایش راستای در ➢

 .تاس  بوده آن موارد آخرین  از )ع(  علی حضرت  میلاد جشن و یلدا شب جشن که گردد می برگزار عمومی روابط

 آموزش:  -4-8-21

 1402سال نسبت به  1403ای وضعیت آموزش در سال جدول مقایسه

 

 درصد تغییرات  1403 1402 عنوان 

 (%4) 239 249 تعداد دورهای آموزشی برگزار شده 

 %17 72,098 61،680 نفر ساعت دوره های آموزشی برگزار شده 

 (%2) %95 %97 های آموزش درصد تحقق برنامه 

 %10 108 98 سرانه آموزش 

 %2 79.2 77.46 اثر بخشی آموزش 
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 :  مسئولیت اجتماعی  - 4-8-22  

های  مسئولیت بودجه میلیارد ریال به عنوان   1،000مبلغ  ،26/12/1402مورخ انه  یمجمع عمومی عادی سال تصمیماتبر اساس 

 :ارائه شده استجدول زیر  در کرد این مبلغهزینه هایسرفصلگردید که  تعییناجتماعی شرکت معدنی و صنعتی گهر زمین 

 
 مبلغ ) میلیون ریال (  کردنهیهز سرفصل ردیف 

 42.500 ی آموزش 1

 7.000 ی درمان 2

 113.028 ی و توانمندساز   یخدمات 3

 71.534 یعمران 4

 2.600 ی ورزش 5

 137.650 ی هنر  و  یمذهب  ،یفرهنگ 6

 61.700 ستیز  طیمح 7

 560.059 گهر مشترک منطقه گل  تهیکم 8

 996.071 مجموع                 
 

 های آتی توسعه های جاری و برنامهاهم پروژه  - 4-9
 های جاری شرکت در جدول ذیل ارائه شده است:اطلاعات مربوط به پروژه 

 جایگاه در زنجیره ارزش صنعت  عنوان پروژه  ردیف

برآورد مخارج  

 تکمیل  

30 /09 /1403 

مخارج انباشته   

30 /09 /1403 

مخارج انباشته  

30 /09 /1402 

میزان 

پیشرفت تا 

30 /09 /1403 

 زمان بهره برداری

1 
 3.4احیاء آهن اسفنجی 

 میلیون تنی بردسیر 
507,686,71 ایجاد اشتغال، ارزش افزوده بسیاری بالا   026,127,89  268،133،33  77.47  % 1404آبان    

2 
زیر ساخت های پروژه 

 بردسیر 
638،275،3 - تکمیل جهت قابلیت بهره برداری پروژه   - 31 % 1404مرداد    

3 
آبگیری از باطله های  

 خطوط کنسانتره 
406,226,7 صرقه جویی در مصرف آب -محیط زیست  624،478،7  828،200،5  91 %  1403اسفند  

4 
اکتشاف پهنه معدنی جبال  

 بارز
198,416,4 معدنی   1,064,934 663،82  87 %  1404شهریور  

5 
نصب غبارگیرهای ناحیه  

 گندله سازی خردایش و 
190،674 632,810 جمع آوری غبارها -محیط زیست  586،298  80 %  1403اسفند  

6 
ساختمان های نیمه  

 صنعتی و اداری سیرجان 

پیش نیاز ها و زیر ساخت بهره برداری از 

 معدن کارخانجات 
693,790,2  241،432،3  203،676،1  75 %  1404خرداد  

7 
رینگ برق رسانی معدن 

 گهر زمین 
964،814،2 تامین برق مورد نیاز معدن گهر زمین  198،010،3  499،508،2  96%  1403اسفند  

8 
شناسایی اکتشاف پهنه نوار  

 مرزی زاهدان 
000،100 معدنی   000،5  - 8%  

مجموع چند  

 قرارداد 

9 
عملیات حفاری جاده سازی  

 معدن لار شمالی زاهدان 
000835, معدنی   857،848  - 21 %  

مجموع چند  

 قرارداد 

453،314 زیر ساخت کارخانه آهن اسفنجی  گاز بردسیر  10  1,499,380 271،935  80 %  1404شهریور  

11 
پروژه آبرسانی قطاربنه و  

 عین البقر
- 289،33  675،528  847،000،2  0.98 %  0 

265،100 - سایر  12  124،255،3  278،681،2   0 

155,836,88 جمع   973,395,115  443،517،48  
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سازی ، متنوعو افزایش تولید ها منظور توسعه فعالیتالذکر، شرکت معدنی و صنعتی گهرزمین در نظر دارد بههای فوق علاوه بر پروژه

های زیر را در دستور کار قرار دهد که  و نیز خلق ارزش پایدار برای کلیه ذینفعان، اجرای پروژه   سبد محصولات، تکمیل زنجیره ارزش

 باشد: ها در حال انجام میسنجی مربوط به این پروژهو مطالعات امکاناکنون بررسی هم

 یتن ونیلیم  1.5و نبرد گرم  یگر ختهیذوب،ر -1

 یکارخانه گندله ساز یو کم یفیاصلاح ک -2

 ستانیتوسعه معادن س ی پروژه ها -3

 اکتشافات و توسعه معادن )جبال بارز( تیریمد  -4

 رجان یس یسازکارخانه گندله یو کم یفیاصلاح ک -5

 رجان یکنسانتره س  یهاکارخانه یو کم یفیاصلاح ک -6

 (ری)بردس یبیترک  کلیس روگاهین یها رساختیز -7

 IPCC  ی مواد معدن وستهیپروژه حمل پ  -8

 :یشنهادات هیئت مدیره به مجمع  

محترم    هحسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت، نماینددر خاتمه هیئت مدیره شرکت ضمن تقدیر و تشکر از حضور شما سهامداران گرامی،  

سازمان بورس و اوراق بهادار و نیز کارکنان شرکت، از مجمع محترم تقاضا دارد با تصو یب پیشنهادات به شرح زیر شرکت را همچون سنوات  

 :گذشته جهت رسیدن به اهداف تعیین شده یاری رسانند
   1403آذر ماه ،  30  تصو یب صورتهای مالی سال مالی منتهی به ➢

 ،   ت مدیرهئتعیین اعضای هی ➢

 تقسیم سود ➢

 ره، یمد  ئتیپاداش ه  نییتع ➢

 تعیین مبلغ حق حضور اعضای غیرموظف هیئت مدیره،    ➢

 آنها،    هالزحم  و حق  1404تعیین حسابرس مستقل و بازرس قانونی شرکت برای سال مالی    ➢

 های شرکت،   آگهینتشار جهت درج  های کثیرالا  عیین روزنامه / روزنامهت ➢

 د. سایر موار    ➢

 :سود میتقس  شنهادیپ

  میشرکت تقس رهیمد ئتیگذشته، ه  یسود در سال ها می تقس استیبه منظور حفظ حقوق سهامداران محترم و با توجه به س 

 :دینما یم شنهادیپ  ریسود را به شرح ز

 مبلغ میلیون ریال   شرح  
 144.063.735 1403سود خالص سال مالی 

 89.110.168 سود انباشته در ابتدای سال 

 - اصلاح اشتباهات  

 ( 80.000.000) سال مالی 1402سود سهام تقسیم شده  

 ( 5.000.000) اندوخته قانونی  

 148.173.903 سود قابل تقسیم  

 14.817.390 پیشنهاد تقسیم سود  
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 اطلاعات تماس با شرکت  -5

 

  12هشمار ،بلوار آرش غربی ،بلوار آفریقا : آدرس دفتر تهران

 021-57623تلفن:  

 021-88664033فکس:    

 1917744531کد پستی :  

 

 ایمیل: 

 www. goharzamin.com:  سایتوب

 

 

 جاده شیراز  50کیلومتر ،سیرجان :آدرس کارخانه

 034-41526000تلفن:  

 034-41526999فکس:   

 571-78185:    یکد پست
 

 

 


