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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ــون تجــارت،  در اجــرای مفــاد مــادۀ 232 اصلاحیــۀ قان
قانــون   45 مــادة  و   1347 مــاه  اســفند  مصــوب 
ــت و  ــزارش فعالی ــیله گ ــادار، بدینوس ــازار اوراق به ب
ــه  ــی ب ــي منته ــال مال ــرای س ــرکت ب ــی ش ــع عموم وض
1401/09/30 بــر پایــۀ ســوابق، مــدارک و اطلاعــات 

موجــود تهیــه و بــه شــرح ذیــل تقدیــم می‌گــردد.

گزارش‌‌هــای  از  یکــی  عنــوان  بــه  حاضــر  گــزارش 
ســالانۀ هیئــت مدیــره بــه مجمــع، مبتنــی بــر اطلاعــات 
ارائــه شــده در صورت‌هــای مالــی بــوده و اطلاعاتــی را 
در خصــوص وضــع عمومــی شــرکت و عملکــرد هیئــت 

ــی‌آورد. ــم م ــره فراه مدی

مجمع عمومی عاد ی سالانه صاحبان سهام شرکت سنگ آهن گهر زمین )سهامی عام(
ــان اطلاعــات منــدرج در ایــن گــزارش  ــه نظــر اینجانب ب
کــه دربــاره عملیــات و وضــع عمومــی شــرکت می‌باشــد، 
ــت  ــرد هیئ ــج عملک ــۀ نتای ــۀ منصفان ــر ارائ ــد ب ــا تأکی ب
مدیــره و در جهــت حفــظ منافــع شــرکت و انطبــاق 
و  تهیــه  اساســنامۀ شــرکت  و  قانونــی  مقــررات  بــا 
ارائــه گردیــده اســت. ایــن اطلاعــات هماهنــگ بــا 
ــده  ــرات آن‌هــا در آین ــوده و اث واقعیت‌هــای موجــود ب
تــا حــدی کــه در موقعیــت فعلــی مــی تــوان پیش‌بینــی 
نمــود، بــه نحــو درســت و کافــی در ایــن گــزارش 
ــه گردیــده و هیــچ موضوعــی کــه عــدم آگاهــی از  ارائ
از  اســتفاده‌کنندگان می‌شــود،  گمراهــی  موجــب  آن 
گــزارش حــذف نگردیــده و در تاریــخ 1402/01/07 

ــت. ــیده اس ــره رس ــت مدی ــد هیئ ــه تأیی ب

اعضای هیئت مدیره و 
مدیر عامل

نام نمایندۀ 
اشخاص حقوقی

امضاءسمت

شرکت معدنی و صنعتی گل‌گهر 
 رئيس هیئت مديرهمحمد جلال مآب)سهامی عام(

شرکت گروه مدیریت 
سرمایه‌گذاری امید

)سهامی عام(
 نايب رئيس هیئت مديره سید محسن میرمحمدی

شرکت سرمايه‌گذاري توسعه 
معادن و فلزات
)سهامی عام(

 عضو هیئت مديرهاحد علي خاني

شرکت سرمایه‌گذاری سپه 
 عضو هیئت مديرهمحمدرضا خضری‌پور )سهامی عام(

شرکت سرمایه‌گذاری غدیر 
 عضو هیئت مديرهسید ابوتراب فاضل)سهامی عام(

مدیر عامل-محمد فلاح
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

گزیده اطلاعات

شرح
سال 1401 نسبت به جداگانهتلفیقی

سال 1400 )جداگانه(
سال 1400سال 1401سال 1400سال 1401

درصد تغییرات
تغییرات تجدید ارائه شدهحسابرسی شدهتجدید ارائه شدهحسابرسی شده

الف( اطلاعات عملکرد مالی طی سال مالی )مبالغ به میلیون ریال(:

37.65% 83,131,370 303,494,053220,090,748303,945,931220,814,561درآمد عملیاتی

25.36% 24,907,857 122,912,41997,709,491123,142,86998,235,012سود عملیاتی

ساير درآمدها و هزينه‌هاي 
)21.69%()1,746,585(6,349,9458,051,3586,304,7408,051,325غيرعملياتي

18.90% 18,635,916 120,091,05199,101,575117,230,02198,594,105سود خالص

)100%(698,246 )698,246(0)698,246(0اصلاح اشتباهات

40.12% 16,507,117 58,053,09540,476,91357,652,71041,145,593نقد حاصل از عملیات

ب( اطلاعات وضعیت مالی در پایان سال مالی )مبالغ به میلیون ریال(:

32.87% 71,860,755 295,011,055220,178,105290,489,441218,628,686جمع دارایی‌ها

60.12% 55,283,127 147,433,43892,014,726147,234,09191,950,964جمع بدهی‌ها

0% 0 25,000,00025,000,00025,000,00025,000,000سرمایه ثبت شده

13.09% 16,577,628 147,577,617128,163,379143,255,350126,677,722جمع حقوق مالکانه

ج( نرخ بازده )درصد(:

)14.75%(-54.02%46.05%53.93%46.62%نرخ بازده دارایی‌ها 

نرخ بازده حقوق مالکانه 
)12.25%(-98.99%86.86%97.94%87.10%)ارزش ویژه( 

د( اطلاعات مربوط به هر سهم:
میانگین موزون تعداد سهام 
)0.04%()11,144,913(24,951,431,79724,962,576,71024,951,431,79724,962,576,710عادی در زمان برگزاری مجمع

18.99% 750 4,8013,9694,6993,949سود پایه هر سهم - ریال

سود نقدی مصوب / پیشنهادی 
--4694,000--هر سهم - ریال 

آخرین قیمت هر سهم در تاریخ 
تأیید گزارش 

)09/ 01/ 1402( - ریال 
57,90047,25057,90047,250 10,650 %22.54

13.14% 667 5,9155,1345,7415,075ارزش دفتری هر سهم - ریال 

نسبت قیمت به سود پایه هر 
--12.0611.9012.3211.97سهم - مرتبه 

هـ( سایر اطلاعات: 

73.57% 270 674403637367تعداد کارکنان قراردادی - نفر

تعداد کارکنان پیمانکاری و 
57.90% 2,496 7,1814,5976,8074,311خدماتی - نفر
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پیام هیئت مدیره
سهامداران محترم

ضمــن عــرض ســام و خيرمقــدم، هیئــت مديــره 
شــركت، حضــور كليــۀ ســهامداران محتــرم و‌ 
نماينــدگان ايشــان،  نماينــدة محتــرم حســابرس 
ــازرس قانونــي شــركت و همچنيــن  مســتقل و ب
اوراق  و  بــورس  ســازمان  محتــرم  نماينــد‌ة 
بهــادار را درجلســه مجمــع عمومــي عــادي ســالانه 
شــركت ســنگ آهــن گهــر زمیــن )ســهامي عــام(‌ 

ــي‌دارد. ــي م گرام

ــان در  ــد من ــر خداون ــار ديگ ــه ب ــكرگزاريم ك ش
ســاةي الطــاف بي‌دريغــش، توفيــق خدمتگــزاري 
را بــه مــا عطــا فرمــود، تــا تمــام تــوان خــود 
راســتاي  در  و  گذاشــته  اخــاص  طبــق  در  را 
توســعة ‌صنعــت و معــدن و شــكوفایي اقتصــاد 
حمايت‌هــاي  بــه  اتــكاء‌  بــا  عزيزمــان،  ايــران 
ــي را  ــاي بزرگ ــرم، گام‌ه ــهامداران محت ــما س ش

برداريــم.

در ســالی کــه گذشــت توانســتیم، بــا وجــود 
برخــی از مشــکلات ناشــی از کاهــش قیمت‌هــای 
جهانــی و محصــولات زنجیــره ارزش فــولاد از 
از قطــع  ناشــی  یــک طــرف و محدودیت‌هــای 
ــرای واحدهــای فولادســازی  ــرق و گاز ب شــدن ب
حاصــل  نقدینگــی  کمبــود  و  دیگــر  طــرف  از 
از ایــن رخــداد، بــا افزایــش میــزان تولیــد 
بــالا،  افــزوده  بــا ارزش  تولیــد محصــولات  و 
پيشــرفت‌هاي بســيار مطلوبــي در عملکــرد مالــی 
ــه: ــیم، از جمل ــته باش ــرکت داش ــی ش و عملیات

ــک،  ــوط ی ــانتره در خط ــد کنس ــیدن تولی رس 	•
ــه  ــمی ب ــت اس ــر از ظرفی ــه بالات ــه ب دو و س
ــزارش  ــورد گ ــی م ــه در ســال مال ــه‌ای ک گون
ــوط  ــوع خط ــانتره در مجم ــد کنس ــزان تولی می

ــد، ــن گردی ــر 6.412.809 ت ــغ ب بال

ثبــت تولیــد گندلــه بــه میــزان 3.573.239  	•
تــن در ســال مالــی مــورد گــزارش در ســال 

دوم بهره‌بــرداری از خــط مذکــور،

افزایــش 38 درصــدی در "درآمــد حاصــل از  	•
فــروش محصــولات شــرکت" و ثبــت رکــورد 
 303.485.396 میــزان  )بــه  فــروش  در 
مــورد  مالــی  ســال  در  ریــال  میلیــون 

گــزارش(،

ــی  ــود عملیات ــدی در "س ــش 25 درص افزای 	•
ــون  ــب 123.142.869 میلی ــرکت" و کس ش
ریــال ســود عملیاتــی در شــرکت در ســال 

ــزارش، ــورد گ ــی م مال

"ســود خالــص  افزایــش 19 درصــدی در  	•
شــرکت" و کســب بیــش از 117.230.021 
ــرکت در  ــص در ش ــود خال ــال س ــون ری میلی

ــزارش، ــورد گ ــی م ــال مال س
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در ســال مالــی مــورد گــزارش ســعی گردیــد  	•
بــا وجــود افــت قیمت‌هــای جهانــی و کاهــش 
حمایــت  بــا  ســرمایه،  بــازار  شــاخص‌های 
ــش ارزش  ــن کاه ــده کمتری ــهامداران عم س

ــردد. ــرم گ ــهامداران محت ــه س متوج

لذا بدينوسيله هیئت مديره شركت 

مراتــب قدردانــي و تشــكر خــود را از شــما 
ســهامداران محتــرم و دســت انــدركاران 
ــان  ــي كاركن ــدن و تمام ــت و مع ــه صنع عرص
ــهامی  ــن )س ــر زمی ــن گه ــنگ آه ــركت س ش

ــي‌دارد. ــام م ــام( اع ع

ــون تجــارت، مصــوب  ــي اصــاح قســمتي از قان ــادۀ 232 لايحــۀ قانون ــدرج در م اينــک در اجــراي تکاليــف من
اســفند مــاه 1347، گــزارش عملکــرد شــرکت ســنگ آهــن گهــر زمیــن )ســهامي عــام( مشــتمل بــر گــزارش 
فعاليــت هیئــت مديــره بــه مجمــع عمومــي عــادي ســالانه صاحبــان ســهام همــراه بــا گــزارش حســابرس مســتقل 
ــاه 1401  ــه 30 آذر م ــي ب ــي منته ــال مال ــراي س ــرکت ب ــي ش ــاي مال ــه صورت‌ه ــبت ب ــي نس ــازرس قانون و ب

ــم مي‌گــردد. ــان تقدي خدمــت شــما گرامي
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

تن د ۲٫۷ میلیا     ر

میزان ذخایر سنگ آهن کشور 

مروركلی  بر وضعيت و تحولات صنعت كانی های فلزی در سال مالی مورد گزارش
مقدمه

آهــــن چهارمیــــن عنصــــر فــراوان در زمیــــن بــوده و 
اکســــید آن حــــدود 5 درصــــد از پوســــته زمیــــن را 
شــامل می‌شــود. کانی‌هــای معدنـی رایـج سـنگ آهـن 
عبـــارت از هماتیـــت و مگنتیـت می‌باشـــد. کانسـارهای 
یافـــت  رســـوبی  و  ماگمایـــی  ســـنگ‌های  در  آهـــن 
ــد  ــوبی 90 درصـ ــن رسـ ــارهای آهـ ــوند و کانسـ می‌شـ
ذخیـــره آهـن دنیـا را شـــامل می‌شـوند. آهـن از جملـه 
بـــا ارزش تریـــن مـــواد معدنـــی فلـــزی اســـت کـــه بـه 
عنـــوان مـاده اولیـه در صنایـع مختلـف کاربـرد داشـته 
و نقـــش بســـیار مهمـــی در توســـعه صنعتـــی کشـــورها 

ایفـا می‌کنـد. همچنیـن سـنگ آهـن مـاده اولیـه تولیـد 
فـولاد اسـت کـه کاربـرد بسـیار گسـترده‌ای در توسـعه 
زیـرســـاخت‌ها، راه‌ســـازی، حمـل و نقـــل، ماشـین آلات 
و ... بـه خصـوص در کشـورهای در حـال توسـعه دارد. 
براســـاس آمـــار موجـود، بالـغ بـــر 70 درصـد از ذخایـر 
ســـنگ آهـن جهـان در چهـار کشـــور اسـترالیا، برزیـل، 
روســـیه و چیـــن شناسـایی شـده اســـت. چیـن یکـی از 
بزرگتریـــن مصرف‌کننـــدگان سـنگ آهـــن دنیـا بـوده و 
جـــزء بزرگتریـــن تولیدکننـــدگان فـــولاد در جهـــان نیـز 

ــد. می‌باشـ
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قابــل بــه ذکــر می‌باشــد، نظــر بــه اینکــه مزیــت صنعــت فــولاد کشــور بــه علــت وجــود ذخایــر ســنگ آهــن می‌باشــد، 
اکتشــاف کانســارهای آهنــی در سراســر کشــور یکــی از اهــداف اصلــی ســازمان توســعه و نوســازی معــادن و صنایــع 

معدنــی ایــران )ایمیــدرو(  تعییــن شــده اســت.

https://www.usgs.gov  1

51,0

34,0

29,0

20,0

6,5

6,0

5,5

3,0

2,7

2,6

استراليا

برزيل

روسيه

چين

اوكراين

كانادا

هند

آمريكا

ايران

پرو

ميليارد تن -ذخيره قابل استخراج سنگ آهن 

در ســال 2022، ایــران بــا در اختیــار داشــتن 2 
میلیــارد و 700 میلیــون تــن ذخایــر ســنگ ‌آهــن 
خــام بــه عنــوان نهمیــن کشــور در فهرســت 10 
کشــور برتــر دارای ذخایــر ایــن مــاده معدنــی در 

جهــان قــرار دارد.

بــر اســاس آخریــن گــزارش ســازمان زمیــن 
اســتخراج  قابــل  ذخيــره  آمریــکا1  شناســی 
ســنگ آهــن جهــان چيــزي نزديــک بــه 180 
میلیــارد تــن بــرآورد گردیــده کــه ذخيــره آهــن 
ــارد تــن اســت. ايــن مطلــب نشــان  آن 85 میلی
مــي دهــد کــه عيــار متوســط جهانــي نزديــک بــه 
ــنگ  ــط س ــار متوس ــود. عي ــد ب ــد خواه 47 درص
آهــن ايــران 56 درصــد اســت کــه در مقایســه 
ــه  ــوب ب ــار مطل ــک عی ــی ی ــار متوســط جهان ــا عی ب

می‌آیــد. شــمار 

میزان ذخایر سنگ‏ آهن در ایران و جهان  
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

عيار سنگ آهن ايران معادل 56 درصد

میانگین جهانی عیار سنگ آهن معادلِ 47 درصد
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میزان تولید سنگ آهن در ایران و جهان 
ــال 2022  ــان در س ــن جه ــنگ آه ــد س ــزان تولی ــكا، می ــی آمری ــازمان زمین‌شناس ــات س ــن اطلاع ــاس آخری ــر اس ب
میــادی بالــغ بــر 2 میلیــارد و 500 میلیــون تــن گــزارش گردیــده اســت کــه اســترالیا بــا تولیــد 880 میلیــون تــن 
ســنگ ‌آهــن بزرگتریــن تولیدکننــده ایــن مــاده معدنــی اســتراتژیک در جهــان می‌باشــد. بعــد از اســترالیا، برزیــل 
بــا تولیــد 410 میلیــون تــن در رده دوم قــرار دارد و چیــن نیــز بــا تولیــد 380 میلیــون تــن ســنگ آهــن در جایــگاه 

ســوم جهــان قــرار دارد. 

در عیــن حــال ایــران در ســال 2022 میــادی توانســت بــا تولیــد 75 میلیــون تــن، رتبــه هشــتم جهانــی تولیــد 
ایــن مــاده معدنــی اســتراتژیك را در جهــان بــه خــود اختصــاص دهــد. 

در جدول زیر آمار سنگ آهن تولیدی جهان بین سال‌های 2018 الی 2022 میلادی منعکس گردیده است:

درصد تغییراتسال 2022سال 2021سال 2020سال 2019سال 2018نام کشورردیف

)3.5%(900930912912880استرالیا1

)4.9%(460480388431410برزیل2

)3.6%(335350360394380چین3

6.2% 205210204273290هند4

)6.3%(96991009690روسیه5

)9.3%(606278.883.876.0اوکراین6

4.0% 747755.673.176.0آفریقای جنوبی7

2.9% 363849.572.975.0ایران8

0.9% 525460.157.558.0کانادا9

3.0% 424362.964.166.0قزاقستان10

)3.2%(504838.147.546.0ایالات متحده آمریکا11

)3.0%(363735.840.239.0سوئد12

)15.5%(114114129135114سایر کشورها13

)3.0%(2,4602,5422,4742,6802,600جمع کل

ارقام به میلیون تن
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دلار آمريكا به ازاي هر تن-قيمت سنگ آهن در جهان

www.statista.com :منبع

روند تغییرات قیمت سنگ آهن در جهان
قیمــت ســنگ آهــن در بازارهــای جهانــی از ســال2004 تــا 2011 رونــد افزایشــی داشــته، بــه طوریکــه قیمــت آن  
از هــر تــن 36 دلار بــه رقــم 168 دلار در ســال 2011 افزایــش یافتــه امــا بعــد از آن شــاهد رونــد کاهــش قیمــت 
ســنگ آهــن در بازارهــای جهانــی بودیــم بــه نحویکــه قیمــت هــر تــن ســنگ آهــن بــه رقــم 55 دلار در ســال 2015 
رســیده اســت. از ســال 2016 قیمــت جهانــی ایــن محصــول مجــدداً رونــد افزایشــی خــود را آغــاز کــرده و بــه رقــم 
162 دلار در ســال 2021 افزایــش یافتــه اســت. در ســال 2022 قیمــت ســنگ آهــن رونــد کاهشــی داشــته و بــه 

رقــم 121 دلار رســیده اســت.
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

مرور كلی بر عملكرد شركت و ميزان دستيابی به اهداف تعيين شده در سال مالی 1401

عملکرد در حوزۀ  معدن
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کبرداری و استخراج سنگ‌آهن خا

تــا پایــان ســال مالــی منتهــی بــه آذر مــاه 1401 
در  باطله‌بــرداری  تــن  میلیــون   585 حــدود 
ــزان  ــن می ــت. همچنی ــه اس ــام گرفت ــدن انج مع
اســتخراج مــادۀ معدنــی )ســنگ آهــن( در ایــن 
ــوده  ــن ب ــون ت ــدود 115.2 میلی ــی ح ــازه زمان ب

ــت. اس

حجم‌ســنجی  نقشــه‌برداری،  عملیــات  مطابــق 
و محاســبات انجــام شــده میــزان ســنگ‌آهن 
اســتخراجی از معــدن گهــر زمیــن طــی ســال 

میلیــون   13.6 حــدود   1401-1400 مالــی 
ــز  ــرداری نی ــش باطله‌ب ــت. در بخ ــوده اس ــن ب ت
در حــدود 65.2 میلیــون تــن روبــاره و باطلــه 
ســنگی از محــدودۀ پیــت معدن اســتخراج شــده 
کــه اســتخراج ســنگ آهــن و باطلــه در ســال 
مالــی 1401 نســبت بــه ســال 1400 هرکــدام 
بــه ترتیــب بــه میــزان 2.8 میلیــون تــن کاهــش 
ــه  ــته‌اند ک ــش داش ــن افزای ــون ت و 12.1 میلی

جزییــات آن در ادامــه آورده شــده اســت.
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ــی  ــرداری در ســال مال ــزان اســتخراج ســنگ آهــن و باطله‌ب ــه کــه در نمــودار ذیــل مشــخص اســت می همانگون
1401 نســبت بــه ســال مالــی 1400 بــه ترتیــب تقریبــاً 17 درصــد کاهــش و 23 درصــد افزایــش داشــته‌اند.
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میزان تناژ عملیات باطله‌برداری و استخراج سنگ آهن در سال‌های مالی 1400 و 1401

مقایسه تناژ عملیات استخراج سنگ‌آهن و باطله‌برداری در دو سال مالی 1400 و 1401
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همانطــور کــه در نمــودار ذیــل مشــاهده می‌شــود در هفــت مــاه از ســال مالــی مــورد گــزارش، اســتخراج ســنگ آهــن 
بیشــتر از خــط میانگیــن اســتخراج ماهانــه )بــه میــزان 1.138.757 تــن( می‌باشــد.

از دیگــر عوامــل مهــم در رونــد تولیــد، میــزان اســتخراج باطلــه اســت. طبــق نمــودار ذیــل، میــزان اســتخراج باطلــه 
ــن(  ــزان 5.435.847 ت ــه می ــی )ب ــال مال ــن س ــتر از میانگی ــزارش، بیش ــورد گ ــی م ــال مال ــاه از س ــت م ــز در هف نی

می‌باشــد.

ــی  ــال مال ــدای س ــل، از ابت ــای قب ــرداری در دوره‎ه ــی باطله‎ب ــب ماندگ ــی از عق ــده ناش ــکلات عدی ــه مش ــه ب ــا توج ب
ــردد. ــع گ ــریع‌تر مرتف ــه س ــر چ ــل ه ــن معض ــا ای ــه ت ــودی گرفت ــد صع ــرداری رون ــبت باطله‎ب 1401، نس
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

لات مورد نیاز معدن( تقویت توان عملیاتی معدن )تأمین و تجهیز ماشین‌آ

یکــی از مهم‌تریــن چالش‌هــای پیــش‌روی تولیــد 
در معــدن ســنگ آهــن گهــر زمیــن، کاســتی‌های 
بــه  معدنــی  ماشــین‌آلات  بخــش  در  موجــود 
ــد  ــوان یکــی از زیرســاخت‌های اساســی تولی عن

در معــدن می‌باشــد.

وجــود  بــا   1400-1401 مالــی  ســال  در 
در  آمــده  بوجــود  مشــکلات  و  تحریم‎هــا 
بخــش واردات ماشــین‌آلات معدنــی، تعــدادی 

ــه  ــه کار گرفت ــده و ب ــداری ش ــین‌آلات خری ماش
ماشــین‌آلات  از  تعــدادی  شــده‌اند. همچنیــن 
ــی  ــص گمرک ــد ترخی ــۀ واردات و فرآین در مرحل
ــه  می‎باشــند. لیســت ماشــین‌آلات وارد شــده ب
کارگاه و ماشــین‌آلاتی کــه در فرآینــد واردات 
و ترخیــص گمرکــی می‎باشــند بــه ترتیــب در 

جــداول ذیــل آورده شــده اســت.

تاریخ ورودتعدادمدلنوع

دستگاه بارگیری
EX-PC1250-8R31400/12/24

EX-PC1250-8R21401/03/07

دستگاه باربری

TR-CAT-775-G151400/11/08 - 1400/11/11

TR- KOMATSU-HD785 - 721400/12/01

TREX 150TON11400/12/24

TR- KOMATSU-HD785 - 741401/01/27

TR-CAT777-D61401/01/21 - 1401/01/24

TR- KOMATSU-HD 785- 711401/05/20

221401/09/10کامیون‌های 30 تنی رنو

تعدادمدلنوع

EX-PC1250-8R2دستگاه بارگیری

دستگاه باربری
TR- KOMATSU-HD 785- 729

HD190 10هپکو

لیست ماشین‌آلات وارد شده به کارگاه

لیست ماشین‌آلات در مرحلۀ واردات و فرآیند ترخیص گمرکی
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ــن و محاســبات بهینه‌ســازی انجــام شــده  ــر زمی ــی در معــدن گه ــادۀ معدن ــه شــکل و گســترش م ــا توجــه ب ب
ــه ســمت جنــوب در دســت اقــدام  در طرح‌هــای میان‌مــدت و بلندمــدت، گســترش پیــت معــدن از شــمال ب

می‌باشــد.

دســتیابی بــه تولیــد برنامه‌ریــزی شــده میان‎مــدت معــدن در گــرو اقدامــات اساســی در جهــت پایــدار 
نگهداشــتن پله‌هــای دیــوارۀ شــمالی و عملیــات پیوســته در ایــن بخــش می‌باشــد کــه ایــن مهــم همــواره در 

ــوده اســت. دســتور کار معــدن گهــر زمیــن ب

در اواخــر شــهریور مــاه 1400 علائــم ناپایــداری بخــش باطلــه در شــمال شــرق معــدن و در اطــراف حوضچــۀ 
پمپــاژ پلــۀ 9 مشــاهده شــد. بــا توجــه بــه عــدم توقــف جابه‌جایی‌هــای ایــن ناحیــه، تهیــۀ طــرح پایدارســازی 
ناحیــۀ شــمال شــرق معــدن در دســتور کار قــرار گرفــت. بــا اجــرای کامــل ایــن طــرح، دسترســی بــه بقایــای 

ســنگ آهــن شــمال شــرق معــدن میســر خواهــد گردیــد.

یکــی از چالش‌هــای پیــش‌روی تولیــد در معــدن گهــر زمیــن، عــدم تأمیــن ماشــین‌آلات مــورد نیــاز معــدن 
ــکیل  ــاس تش ــک مقی ــای کوچ ــی را کامیون‌ه ــین‌آلات فعل ــت ماش ــی از ظرفی ــل توجه ــش قاب ــد. بخ می‌باش
ــنگین  ــای س ــا ترافیک‌ه ــواره ب ــدن هم ــۀ مع ــه هندس ــه ب ــا توج ــتگاه‌ها ب ــن دس ــری ای ــد. بکارگی می‌دهن
و مشــکلات ایمنــی همــراه بــوده اســت. بمنظــور حداقــل نمــودن تبعــات ناشــی از کمبــود ماشــین‌آلات در 
معــدن و اســتفاده حداکثــری از ظرفیــت کامیون‌هــای موجــود در راســتای تولیــد ســال جــاری و دوره‌هــای 

آتــی معــدن، طــرح جانمایــی رمــپ موقــت در دیــواره شــرقی معــدن آغــاز گردیــده اســت.

اجرای پوش بک پایدارسازی دیوارۀ شمال شرقی معدن

جانمایی رمپ جدید در بخش شمال شرقی به منظور بهره‌گیری از ظرفیت کامیون‌های کوچک
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

بــا توجــه بــه اهمیــت اســتخراج در شــرایط ایمــن و جلوگیــری از وقــوع ریــزش ناگهانــی، طراحــی و اجــرای 
سیســتم پایــش ضــروری اســت. در ســال مالــی 1400-1401 از ســه روش مشــاهده‌ای، قرائــت 
ترک‌ســنج و منشــور ثابــت در پایــش دیــوارۀ شــمالی معــدن گهــر زمیــن اســتفاده شــده اســت. از تاریــخ 
1400/10/22 پایــش پیوســتۀ دیــوارۀ شــمالی بــا دوربیــن نقشــه‌برداری روباتیــک TM60 انجام شــد. در 
حــال حاضــر 72 منشــور ثابــت توســط دوربیــن مذکــور و در بازه‌هــای زمانــی ســه ســاعته قرائــت می‌شــوند. 

ــا  ــری )ب ــون و فتوگرامت ــطح رخنم ــت س ــه دو روش برداش ــا ب ــی رخنمون‌ه ــات ژئوتکنیک ــت اطلاع برداش
ــت  ــن برداش ــود. همچنی ــام می‌ش ــزار Sirovision( انج ــه‌ای Canon و نرم‌اف ــن حرف ــتفاده از دوربی اس
ــه  ــال ب ــه و ارس ــه نمون ــافی، تهی ــای اکتش ــاری حفاری‌ه ــاز ج ــل از ف ــای حاص ــی مغزه‌ه ــات ژئوتکنیک اطلاع
آزمایشــگاه در حــال انجــام اســت. آزمایش‌هــای مکانیــک ســنگ در مرکــز تحقیقــات ژئومکانیــک کاشــی‌گر 

ــرد. ــورت می‌پذی ــان ص ــر کرم ــهید باهن ــگاه ش دانش

پایش و مدیریت ریسک ریزش دیواره‌های معدن 

برداشت اطلاعات ژئوتکنیک 
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در ســال مالــی 1401-1400 فعالیت‌هــای زیــر در ارتبــاط بــا قراردادهــای ژئوتکنیــک و آبشناســی معــدن 
انجــام شــد:

ــر  ــن گه ــنگ آه ــدن س ــی( در مع ــیب و  آبشناس ــداری ش ــک )پای ــات ژئوتکنی ــاز دوم مطالع ــۀ ف مناقص 	
زمیــن )مناقصــۀ شــمارۀ T-016-401( تــا مرحلــۀ بازگشــایی پاکت‌هــای مالــی پیــش رفتــه اســت.

اســناد مناقصــۀ انجــام حفاری‌هــای ژئوتکنیــک و آبشناســی بــه میــزان 23.000 متــر در معــدن  	
ســنگ‌آهن گهــر زمیــن )مناقصــۀ شــمارۀ T-033-401( در آذر مــاه 1401 منتشــر شــده اســت.

ــوارۀ شــمالی(  ــا هــدف پایــش زیرســطحی دی ــق )ب ــزات ابزاردقی ــن و نصــب تجهی ــه، تأمی مناقصــۀ تهی 	
ــت. ــده اس ــد ش ــزار منعق ــراج اب ــرکت س ــا ش ــه ب ــای مربوط ــد و قرارداده ــزار گردی برگ

ــه  پیش‌نویــس قــرارداد خریــد یــک بســته کامــل رادار MSR400 )متعلــق بــه شــرکت Reutech( ب 	
همــراه متعلقــات آن بــا شــرکت زمیــن ســنجش رایــان تهیــه شــده اســت.

قــرارداد انجــام آزمایش‌هــای مکانیــک ســنگی )بــر روی نمونــه مغزه‌هــای حاصــل از حفاری‌هــای  	
ــا مرکــز تحقیقــات ژئومکانیــک کاشــی‌گر دانشــگاه شــهید باهنــر کرمــان بســته شــده اســت. اکتشــافی( ب

امور قراردادی مرتبط با ژئوتکنیک و آبشناسی معدن



23

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 
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1. افزایش ظرفیت تولید معدن

ــر  ــرکت گه ــانتره ش ــوط کنس ــوراک خط ــن خ تأمی
زمیــن و بخشــی از خطــوط کنســانتره شــرکت گل 
ــزی  ــن برنامه‌ری ــر زمی ــدن گه ــل مع ــر از مح گه
ــد  ــۀ تولی ــتا برنام ــن راس ــت. در ای ــده اس گردی
بلندمــدت معــدن بایســتی بــه تولیــد منظــم 
ــن  ــنگ آه ــۀ س ــن کلوخ ــون ت ــل 18 میلی حداق
ــۀ  ــه هندس ــه ب ــا توج ــد. ب ــالیانه برس ــور س بط
ــم 18  ــد منظ ــه تولی ــتیابی ب ــی، دس ــودۀ معدن ت
ــرداری از  ــد بهره‌ب ــال نیازمن ــن در س ــون ت میلی

کل تــودۀ معدنــی می‌باشــد.   

برنامه‌های آتی 

جهــت دســتیابی بــه اهــداف تولیــد برنامه‌ریــزی 
ایــن ســناریو، می‌بایســت ظرفیــت  شــده در 
عملیاتــی معــدن بتدریــج افزایــش یابــد. بدیــن 
ســنگ  تولیــد  افزایــش  منظــور  بــه  ترتیــب 
ــه  ــال 1401 ب ــن در س ــون ت ــن از 13 میلی آه
18 میلیــون تــن و دســتیابی بــه برنامــۀ تولیــد 
ــت از 65  ــرداری می‌بایس ــزان باطله‌ب ــم، می منظ
ــدود 160  ــه ح ــال 1401 ب ــن در س ــون ت میلی
میلیــون تــن افزایــش یابــد. بدیــن ترتیــب 
برنامــۀ تولیــد معــدن در 4 ســال منتهــی بــه 
پیش‌بینــی  ذیــل  جــدول  شــرح  بــه   1405

ــت. ــده اس گردی

نسبت باطله‌برداریباطله )میلیون تن(سنگ آهن )میلیون تن(سال

1402171186.9

1403181427.9

1404181629.0

1405181629.0

برنامۀ تولید معدن در 4 سال منتهی به 1405
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تعداد دستگاه‌های قابل مورد نیازعنوانردیف
کمبودقبول موجود

1094069تراک معادل 150 تنی1

2PC4000 12210بیل مکانیکی معادل

10-10دریل 10 اینچ3

4 KOMATSU بلدوزر بزرگ معادل
3756-6

2. تأمین ماشین‌آلات استراتژیک معدن

بــا توجــه بــه نیازمندی‌هــای ماشــین‌آلات معــدن در ســال 1402 و در ادامــه اجــرای برنامــۀ 4 ســالۀ معــدن، 
ضــرورت تأمیــن ماشــین‌آلات بــه شــرح جــدول ذیــل بــرآورد می‌گــردد.

3. انجام فاز دوم مطالعات ژئوتکنیک )پایداری شیب و آبشناسی(

اســناد مناقصــۀ انجــام فــاز دوم مطالعــات ژئوتکنیــک )پایــداری شــیب و آبشناســی( در معــدن ســنگ آهــن 
گهــر زمیــن )مناقصــۀ شــمارۀ T-016-401( در تیــر مــاه 1401 منتشــر شــده اســت. پــس از بازگشــایی 
ــای  ــور در ماه‌ه ــات مذک ــه، مطالع ــدۀ مناقص ــن برن ــده و تعیی ــنهاد دهن ــرکت پیش ــه ش ــی س ــای مال پاکت‌ه

آینــده آغــاز خواهــد شــد. 

ــش  ــی در بخ ــیب و آبشناس ــداری ش ــات پای ــام مطالع ــک، انج ــات ژئوتکنی ــاز دوم مطالع ــام ف ــدف از انج ه
شــمالی پیــت نهایــی فعلــی معــدن و دامــپ باطلــه مربوطه )در ســطح قطعیــت عملیــات اجرایــی( و در محدودۀ 
ســوپرپیت و دامــپ باطلــه ســوپرپیت معــدن )در ســطح قطعیــت ‌امکان‌ســنجی( اســت. اهــداف تعییــن شــده 
ــه دانــش روز موضــوع قــرارداد  ــی )کــه ب ــی و مشــاور ســطح اول بین‌الملل توســط مشــارکت مشــاور ایران

مســلط باشــد( انجــام خواهــد شــد.

برآورد ماشین‌آلات مورد نیاز در جهت اجرای برنامۀ چهار سالۀ معدن
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

4. انجام حفاری‌های ژئوتکنیک و آبشناسی

اســناد مناقصــۀ انجــام حفاری‌هــای ژئوتکنیــک و آبشناســی بــه میــزان 23.000 متــر در معــدن ســنگ‌آهن 
گهــر زمیــن )مناقصــۀ شــمارۀ T-033-401( در آذر مــاه 1401 منتشــر شــده اســت. اهــداف اصلــی ایــن 

قــرارداد عبارتنــد از:

حفــاری مغزه‌گيــري ســه جــداره بــه قطــر HQ بــه ميــزان تقریبــی 16.000 متــر تــا عمــق حداكثــر 1.000  	
متر 

حفــاری مغزه‌گيــري دو جــداره بــه قطــر HQ بــه ميــزان تقریبــی 7.000 متــر تــا عمــق حداكثــر 1.000  	
متــر 

انجام آزمايش لوفران به تعداد تقریبی 60 عدد 	

انجام آزمايش لوژان به تعداد تقریبی 155 عدد 	

ــزان  ــه می ــات برداشــت )Acous tic Televiewer (ATV  ب ــا عملي ــت‌داری ناپیوســتگی‌ها ب ــن جه تعیی 	
تقریبــی 14.000 متــر و انجــام عمليــات برداشــت )Optical Televiewer (OTV بــه میــزان تقریبــی 

6.500 متــر

انحراف‌سنجی گمانه‌ها 	

ــه  ــا اســتفاده از لوله‌هــاي مشــبك UPVC  ب ــه از گمانه‌هــا ب ــی 45 حلق ــداد تقریب ــردن تع ــر ك پيزومت 	
ــر  ــی 11.000 مت طــول تقریب

5. تهیه، تأمین و نصب تجهیزات ابزاردقیق )پایش زیرسطحی دیوارۀ شمالی(

پــس از برگــزاری مناقصــه، تهیــه و تأمیــن و نصــب تجهیــزات ابزاردقیــق طــی دو قــرارداد مجــزا بــه شــرکت 
ــن  ــب ای ــدف از نص ــد. ه ــد ش ــام خواه ــور انج ــات مذک ــی خدم ــای آت ــد. در ماه‌ه ــذار ش ــزار واگ ســراج اب
تجهیــزات ابزاردقیــق، پایــش بخــش ناپایــدار دیــوارۀ شــمالی معــدن گهــر زمیــن بــا اســتفاده از ابزارهــای 

زیرســطحی )کشیدگی‌ســنج، پیزومتــر لولــه ایســتا و پیزومتــر تــار مرتعــش( اســت.
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7. انجام تست‌های مکانیک سنگی

به‌منظــور تأمیــن داده‌هــا و پارامترهــای مــورد نیــاز فــاز دوم مطالعــات ژئوتکنیــک )پایــداری شــیب و 
ــت و  ــس از درخواس ــت. پ ــروری اس ــگاهی ض ــت‌های آزمایش ــام تس ــن، انج ــر زمی ــدن گه ــی( مع آبشناس
ــه  ــوط ب ــرارداد مرب ــمارۀ T-016-401(، ق ــۀ ش ــدۀ مناقص ــک )برن ــات ژئوتکنی ــاور مطالع ــاز مش ــام نی اع

ــد. ــد ش ــد خواه ــا، منعق ــد کارفرم ــورد تأیی ــگاه م ــا آزمایش ــا ب ــن آزمایش‌ه ــام ای انج

8. تهیه نرم افزارها و لوازم مورد نیاز واحد  ژئوتکنیک  

ــی و آزمایشــگاهی( و  ــک، چکــش اشــمیت )مــدل صحرای ــرم افزارهــای واحــد ژئوتکنی ــد بســته ن ــا خری ب
ــد. ــد ش ــع خواه ــی 1402-1401 مرتف ــال مال ــک در س ــد ژئوتکنی ــۀ واح ــای اولی ــن، نیازه ــانه بارت ش

9. انجام حفاری‌های اکتشافی تکمیلی

جهــت افزایــش کمــی و کیفــی ذخیــرۀ معــدن بــه خصــوص در بخــش جنوبــی، حفــاری اکتشــافی بــه متــراژ 
حــدود 15 هــزار متــر در نظــر گرفتــه شــده اســت.

MSR400 6. خرید رادار

ــل رادار  ــته کام ــک بس ــد ی ــرارداد خری ــس ق ــدن، پیش‌نوی ــای مع ــداری دیواره‌ه ــش پای ــور پای ــه منظ ب
MSR400 )متعلــق بــه شــرکت Reutech( بــه همــراه متعلقــات آن بــا شــرکت زمیــن ســنجش رایــان تهیــه 
شــده اســت. در صــورت نهایــی شــدن ایــن قــرارداد، در ماه‌هــای آینــده رادار مذکــور در معــدن نصــب و 

راه‌انــدازی خواهــد شــد. 
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عملکرد در حوزۀ فرآوری
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تولید کنسانتره

از ابتــدای ســال مالــی منتهــی بــه 30 آذر مــاه 1401، تولیــد کنســانتره در شــرکت ســنگ‌آهن گهــر زمیــن 
بــا راه‌انــدازی خــط 3 کنســانتره جهشــی بــزرگ داشــته و خطــوط 1 و 2 کنســانتره نیــز بــه ماننــد قبــل بیــش 

از میــزان برنامه‌ریــزی شــده تولیــد داشــتند.

ــر  ــن در نظ ــوع  5.500.000 ت ــی 1401 در مجم ــال مال ــی س ــوط 1، 2 و 3 ط ــانتره خط ــد کنس ــۀ تولی برنام
ــداری  ــد، نگه ــش تولی ــم در بخ ــق و منظ ــای دقی ــا برنامه‌ریزی‌ه ــرآوری ب ــد ف ــه واح ــود ک ــده ب ــه ش گرفت
ــن  ــزات(، تأمی ــت از تجهی ــعار صیان ــا ش ــزات و ب ــی تجهی ــب دسترس ــش ضری ــق افزای ــرات )از طری و تعمی
ــد  ــه تولی ــدی توانســت ب ــاز خطــوط تولی ــورد نی ــن آب م ــار تأمی ــواد مصرفــی در کن ــع خــوراک و م ــه موق ب
ــه میــزان 912.809 تــن )16.6 درصــد( بالاتــر از برنامــۀ  ــد کــه ایــن عــدد ب 6.412.809 تــن دســت یاب

ــد. ــوط می‌باش ــرای خط ــده ب ــه ش ــر گرفت ــد درنظ تولی

شرح
تولید واقعی )تن(برنامه تولید )تن(

خط 3خط 2خط 1خط 3خط 2خط 1

169,650169,650127,000144,509197,725165,363دی 1400

174,000174,000130,50036,936226,270199,130بهمن 1400

169,650169,650127,200200,196189,584138,463اسفند 1400

174,000174,000130,500193,459186,600180,340فروردین 1401

174,000174,000130,500215,447211,958179,472اردیبهشت 1401

174,000174,000130,500157,054101,043178,726خرداد 1401

152,860132,240106,500190,168146,731115,450تیر 1401

174,000174,000130,500182,099196,158197,662مرداد 1401

169,650169,650127,200213,01879,192221,673شهریور 1401

128,890149,510105,200214,844217,642161,861مهر 1401

169,650169,650127,200227,284217,461147,636آبان 1401

169,650169,650127,200211,757179,773190,125آذر 1401

2,000,0002,000,0001,500,0002,186,7712,150,1372,075,901مجموع

مقایسۀ برنامۀ تولید کنسانتره و میزان تولید واقعی طی سال مالی 1400-1401

واحــد فــرآوری موفــق بــه ثبــت رکوردهــای متعــدد تولیــد ماهیانــۀ کنســانتره در طــی ســال مالــی اخیــر گردیــد کــه 
ایــن امــر بیانگــر عــزم راســخ و تــاش همــه جانبــۀ متخصصــان و پرســنل ایــن واحــد و ســایر واحدهــای شــرکت ســنگ 
آهــن گهــر زمیــن جهــت شــکوفایی و بالندگــی روز افــزون شــرکت می‌باشــد. لازم بــه ذکــر اســت در اردیبهشــت مــاه 

ســال 1401، بهتریــن رکــورد تولیــد ســه خــط کنســانتره بــه میــزان 606.877 تــن بــه ثبــت رســیده اســت.
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مقایسۀ کنسانتره تولیدی خطوط 1 و 2 با مدت مشابه سال قبل

در جــدول ذیــل، تولیــد ســال مالــی 1401-1400 بــا ســال مالــی 1400-1399 مقایســه شــده اســت. 
طبــق ایــن جــدول تولیــد خطــوط 1 و 2 کنســانتره طــی ســال مالــی 1401-1400 نســبت بــه دورۀ مشــابه 
قبــل 335.048 تــن کاهــش داشــته و ســاعت کارکــرد خطــوط 1 و 2 کنســانتره نیــز بــه میــزان 234:09 

ســاعت کمتــر بــوده اســت.

ماه

خط 2 کنسانترهخط 1 کنسانتره

سال مالی 1401-1400سال مالی 1400-1399سال مالی 1401-1400سال مالی 1399-1400
تولید
)تن(

ساعت کارکرد 
)H:M(

تولید
)تن(

ساعت کارکرد 
)H:M(

تولید
)تن(

ساعت کارکرد 
)H:M(

تولید
)تن(

ساعت کارکرد 
)H:M(

165,118541:51144,509533:15198,212604:52197,725623:58دی

191,403614:0136,936126:21174,087548:37226,270647:10بهمن

217,177668:50200,196673:33181,741557:30189,584608:16اسفند

229,104677:50193,459678:18201,966606:24186,600657:58فروردین

238,027686:32215,447712:59209,566626:31211,958693:33اردیبهشت

202,529659:25157,054577:27211,621673:53101,043358:14خرداد

115,607375:05190,168640:5490,361289:13146,731491:59تیر

241,981722:16182,099619:39186,306573:47196,158633:01مرداد

208,439696:04213,018672:31209,031683:1779,192261:30شهریور

193،022617:52214,844700:48202،678624:22217,642709:15مهر

198،381664:08227,284696:46203،702644:54217,461701:34آبان

180،837605:11211,757705:16221،060669:58179,773673:59آذر

2,381,6257529:052,186,7717337:472,290,3317103:182,150,1377060:27مجموع

مقایسۀ تولید خطوط 1 و 2 کنسانتره در سال مالی 1401-1400 با سال مالی قبل

ایــن کاهــش تولیــد بــه علــت قطــع بیشــتر بــرق سراســری و زمــان بیشــتر تعمیــرات اضطــراری پوســته بالمیل‌هــای 
خطــوط تولیــد بــوده اســت.
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ــکنی  ــنگ ش ــش س ــن در بخ ــر زمی ــنگ‌آهن گه ــرکت س ــرآوری ش ــد ف ــی 1401-1400، واح ــال مال در س
ــب  ــه کس ــق ب ــه، موف ــن کلوخ ــده در تأمی ــکلات عدی ــود مش ــم وج ــان داشــت و علیرغ عملکــردی درخش

رکــوردی تاریخــی در تولیــد ســنگ‌آهن دانه‌بنــدی گردیــد.

برنامــۀ تولیــد خــط خردایــش طــی ســال مالــی 1401-1400 در مجمــوع  9.000.000 تــن در نظــر گرفتــه 
شــده بــود کــه واحــد فــرآوری بــا برنامه‌ریزی‌هــای دقیــق و منظــم در بخــش تولیــد، نگهــداری و تعمیــرات 
)از طریــق افزایــش ضریــب دسترســی تجهیــزات(، توانســت بــه تولیــد 9.664.767 تــن دســت یابــد کــه 
ایــن عــدد بــه میــزان 664.767 تــن )7.38 درصــد( بالاتــر از برنامــۀ تولیــد درنظــر گرفتــه شــده بــرای 

خطــوط مــی باشــد.

تولید سنگ آهن دانه‌بندی
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مقایسۀ سنگ آهن دانه‌بندی تولیدی با مدت مشابه سال قبل

جــدول ذیــل، مقایســۀ‌ بیــن تولیــد واحــد خردایــش طــی ســال مالــی 1401-1400 و دورۀ مشــابه قبــل را 
نشــان می‌دهــد. همانگونــه کــه در ایــن جــدول مشــاهده می‌شــود، تولیــد امســال بــه میــزان 1.915.816 

تــن )24.72 درصــد( بیــش از ســال مالــی قبــل بــوده اســت.

مقایسۀ تناژ تولید سنگ آهن دانه‌بندی در سال مالی 1401-1400 با سال مالی قبل

شــایان ذکــر اینکــه ســنگ شــکن ژیراتــوری در فروردیــن مــاه 1401 موفــق بــه 
کســب رکــورد تولیــد ماهیانــه بــه میــزان 973.239 تــن ســنگ آهــن دانه‌بنــدی 
شــد کــه ایــن عــدد بالاتریــن میــزان تولیــد ماهیانــه از ابتــدای بهره‌بــرداری 

تاکنــون می‌باشــد.

سال مالی 1401-1400سال مالی 1400-1399شرح

427,041823,997دی

410,991800,919بهمن

364,197300,240اسفند

840,502973,239فروردین

693,651953,316اردیبهشت

968,241900,455خرداد

246,409840,421تیر

583,797744,305مرداد

816,286740,651شهریور

746,434770,750مهر

710,477859,814آبان

940,925956,660آذر

7,748,9519,664,767مجموع
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ــن  ــه مهم‌تری ــا فاکتورهــای مختلفــی بررســی می‌شــوند ک ــدی در واحــد فــرآوری ب کیفیــت کنســانتره تولی
آن‌هــا عبارتنــد از:

عیار آهن کنسانتره )که مطلوب است بیش از 68.5 درصد باشد( 	

درصد رطوبت کنسانتره )که مطلوب است کمتر از 8.5 درصد باشد( 	

درصد گوگرد کنسانتره )که مطلوب است کمتر از 0.2 درصد باشد( 	

بلین کنسانتره )که مطلوب است بیش از 1250 سانتی‌متر مربع بر گرم باشد( 	

تصاویــر ذیــل، مقادیــر مربــوط بــه فاکتورهــای فــوق را بــه صــورت تفکیکــی بــرای خطــوط 1، 2 و 3 کنســانتره 
ــر  ــق ب ــدی منطب ــت کنســانتره تولی ــر مشــهود اســت، کیفی ــن تصاوی ــه در ای ــه ک نشــان می‌دهــد. همانگون
معیارهــای در نظــر گرفتــه شــده اســت و بلیــن کنســانتره ارســالی بــه کارخانــه گندله‌ســازی نیــز بــه مقــدار 
ــت  ــن کیفی ــالا رفت ــزایی در ب ــه س ــر ب ــه تأثی ــد ک ــده می‌باش ــف ش ــی تعری ــار حداقل ــر از معی ــبی بالات مناس

گندلــه تولیــدی نیــز خواهــد داشــت.

وضعیت کیفی کنسانتره تولیدی

میانگین عیار آهن کنسانتره تولیدی خطوط 1، 2 و 3 طی سال مالی 1400-1401

عیــار آهــن کنســانتره تولیــدی هــر ســه خــط رونــد صعــودی خوبــی داشــته و در حــال رســیدن بــه حــدود 69 درصــد 
اســت.

 

1400دي   بهمن 
1400

اسفند 
1400

فروردين 
1401

ارديبهشت 
1401

خرداد 
1401

تير  
1401

مرداد 
1401

شهريور 
1401 1401مهر  آبان 

1401
آذر  
1401

1عيار آهن خط  68,52 68,19 68,44 68,61 68,31 68,49 68,86 68,62 68,97 68,76 68,54 68,70

2عيار آهن خط  68,55 68,60 68,40 68,63 68,39 68,42 68,65 68,40 68,84 68,77 68,53 68,62

3عيار آهن خط  68,08 68,14 68,22 68,42 68,29 68,36 68,61 68,90 68,91 68,74 68,64 68,74

68,00

68,20

68,40

68,60

68,80

69,00
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میانگین درصد گوگرد کنسانتره تولیدی خطوط 1، 2 و 3 طی سال مالی 1400-1401

میانگین درصد رطوبت کنسانتره تولیدی خطوط 1، 2 و 3 طی سال مالی 1400-1401

عیــار گوگــرد کنســانتره تولیــدی هــر ســه خــط رونــد کاهشــی معنــاداری داشــته و در حــال تثبیــت زیــر 0.2 درصــد 
اســت.

درصــد رطوبــت کنســانتره تولیــدی هــر ســه خــط رونــد کاهشــی معنــادار داشــته و بجــز دو مــاه آخــر در حــال نزدیــک 
شــدن بــه 8 درصــد اســت.
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1درصد رطوبت خط  8,5 8,8 8,4 8,6 8,4 8,2 8,1 8,1 8,2 8,1 7,8 8,3

2درصد رطوبت خط  8,7 8,7 8,6 8,5 8,5 8,3 8,2 8,2 7,9 8,3 8,3 8,7

3درصد رطوبت خط  8,5 8,5 8,6 8,7 8,6 8,2 8,3 8,2 7,8 7,8 8,2 9,0
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

میانگین بلین کنسانتره تولیدی خطوط 1، 2 و 3 طی سال مالی 1400-1401

بلیــن کنســانتره تولیــدی هــر ســه خــط در محــدودۀ قابــل پذیــرش بــالای 1300 ثبــات داشــته و در حــال رســیدن 
بــه محــدودۀ 1400 اســت.

 

1400دي 
بهمن 
1400

اسفند 
1400

فروردين 
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ارديبهشت 
1401

خرداد 
1401 1401تير  
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1401 1401آذر  

1بلين خط  1،289 1،288 1،249 1،300 1،377 1،303 1،353 1،385 1،339 1،314 1،343 1،351 

2بلين خط  1،293 1،288 1،270 1،300 1،374 1،323 1،362 1،446 1،257 1،317 1،334 1،318 

3بلين خط  1،374 1،282 1،246 1،353 1،431 1،335 1،400 1،469 1،335 1،380 1،413 1،334 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

کیفیت سنگ آهن تولیدی در واحد فرآوری با دو فاکتور بررسی می‌شود که عبارتند از:

متوسط K80 سنگ‌آهن تولیدی )که مطلوب است کمتر از 35 میلیمتر باشد( 	

متوسط K100 سنگ‌آهن تولیدی )که مطلوب است کمتر از  50 میلیمتر باشد( 	

ــر  ــن تصوی ــه در ای ــه ک ــد. همانگون ــان می‌ده ــوق را نش ــای ف ــه فاکتوره ــوط ب ــر مرب ــر، مقادی ــر زی تصوی
ــد. ــده می‌باش ــه ش ــر گرفت ــای در نظ ــر معیاره ــق ب ــدی منطب ــن تولی ــنگ آه ــت س ــت، کیفی ــهود اس مش

وضعیت کیفی سنگ آهن خردایش شده

میانگین K80 و K100 سنگ آهن خردایش شده در سال مالی 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

نگهداری و تعمیرات خطوط تولید

یکــی از مهم‌تریــن فعالیت‌هــای واحــد فــرآوری، برنامه‌ریــزی تعمیــرات و نگهــداری خطــوط تولیــد و نظــارت 
ــرای  ــق و اج ــزی دقی ــرو برنامه‌ری ــد در گ ــای تولی ــول برنامه‌ه ــه حص ــرا ک ــت، چ ــرای آن اس ــن اج ــر حس ب

دقیق‌تــر ایــن فعالیت‌هــا بــوده کــه واحــد فــرآوری، برنامــه‌‌ای دقیــق و مــدون در ایــن خصــوص دارد.

ــر  ــت در ام ــزان موفقی ــا می ــطه آن‌ه ــه بواس ــتند ک ــی هس ــرات، فاکتورهای ــداری و تعمی ــاخص‌های نگه ش
ــه تولیــد بیشــتر در کنــار اصــل  ــه منظــور دســتیابی ب تعمیــرات خطــوط و نگهــداری صحیــح از تجهیــزات ب
صیانــت از تجهیــزات را نشــان می‌دهــد. در جــداول ذیــل، شــاخص‌های نگهــداری و تعمیــرات خطــوط 

ــده‌اند. ــه ش ــش ارائ ــط خردای ــانتره و خ کنس
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99.01%94.35%95.21%95.21%بیشتر از 80%بیشتر از 75%سه ماههقابلیت اطمینان1

100%100%100%96.21%بیشتر از 85%بیشتر از 75%سه ماههضریب دسترسی2

ضریب دسترسی 3
PM 89.48%91.19%67.40%87.98%بیشتر از 85%بیشتر از 80%سه ماههبه

21بیشتر از 1=1سالیانهکارایی تعمیرات4

شاخص‌های نگهداری و تعمیرات خط خردایش طی سال مالی 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه
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سه ماههقابلیت اطمینان1

خط 1

بیشتر از %75%80

%85.43%88.47%87.32%76.67

79.58%62.31%93.15%92.17%خط 2

96.94%75.44%69.78%91.95%خط 3

سه ماههضریب دسترسی2

خط 1

بیشتر از 85%حداقل %75

%88.63%90.41%89.26%80.21

85.43%69.76%95.88%96.72%خط 2

98.20%83.17%73.02%96.77%خط 3

ضریب دسترسی 3
PM سه ماههبه

خط 1

بیشتر از 85%حداقل %80

%80.62%95.30%75.44%85.23

87.89%91.21%97.11%89.20%خط 2

86.19%85.32%98.34%93.17%خط 3

سالیانهکارایی تعمیرات4

خط 1

بیشتر از 1=1

21.7

11.6خط 2

51خط 3

شاخص‌های نگهداری و تعمیرات خطوط کنسانتره طی سال مالی 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

ــر زمیــن در  ــدازی و انجــام تســت پرفورمنــس واحــد گندله‌ســازی شــرکت ســنگ آهــن گه پــس از راه‌ان
زمســتان 1399، واحــد فــرآوری بــه عنــوان تأمین‌کننــدۀ اصلــی خــوراک مــورد نیــاز کارخانــۀ گندله‌ســازی 
ــا کیفیــت مطلــوب و تنــاژ حداکثــری  ــا در اختیــار داشــتن دو خــط کنســانتره شــروع بــه تأمیــن خــوراک ب ب
کارخانــۀ مــورد نظــر نمــود و بــا راه‌انــدازی خطــوط افزایــش بلیــن در کنــار خــط 3 کنســانتره، توانســت بــه 

بهتریــن نحــو ممکــن ایــن مأموریــت را انجــام دهــد.

ــق  ــازی موف ــۀ گندله‌س ــۀ کارخان ــی دو ماه ــم تعطیل ــرآوری علی‌رغ ــد ف ــی 1401-1400، واح ــال مال در س
گردیــد بــا حفــظ شــرایط کیفــی مــورد نیــاز مقــدار 3.838.059 تــن کنســانتره بــه آن واحــد تولیــدی ارســال 
نمایــد. ایــن مقــدار 705.420 تــن بیــش از دورۀ مشــابه ســال مالــی قبــل اســت )رشــد 22.52 درصــدی( 
کــه ایــن مهــم باعــث ایجــاد ارزش افــزودۀ قابــل توجهــی در ایــن بخــش بــرای شــرکت ســنگ آهــن گهــر 

زمیــن شــده اســت.

ــزان  ــه می ــازی ب ــۀ گندله‌س ــه کارخان ــی ب ــورد بارده ــاه 1401 رک ــت م ــت در اردیبهش ــر اس ــه ذک لازم ب
ــت. ــیده اس ــت رس ــه ثب ــن ب 503.965 ت

باردهی به کارخانۀ گندله‌سازی

نمودار تجمعی باردهی به کارخانۀ گندله‌سازی طی سال‌های مالی 1400-1399 و 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ســایر اقدامــات انجــام شــده توســط واحــد فــرآوری طــی ســال مالــی گذشــته بــه صــورت خلاصــه بــه شــرح 
ــد: ــر می‌باش زی

راه‌اندازی نرم‌افزار تعمیرات و نگهداری پارسه برای کارخانۀ خردایش 	

راه‌اندازی سیستم فلوتاسیون خط 3 کنسانتره 	

بهینه‌ســازی سیســتم فلوتاســیون خطــوط کنســانتره و کاهــش محســوس عیــار گوگــرد کنســانتره  	
تولیــدی

تغییر رژیم آسیاب گلوله‌ای و کاهش رطوبت کنسانتره تولیدی  	

انجام اقدامات اصلاحی در خطوط کنسانتره و افزایش عیار آهن کنسانتره تولیدی 	

 )HPGR( تعویض رول‌های آسیای غلطکی 	

جوشکاری پوسته بالمیل‌های خطوط 1 و 2 کنسانتره 	

انجام اقدامات اصلاحی در ناحیۀ خردایش جهت افزایش راندمان تجهیزات 	

اهم اقدامات جانبی انجام شده

برنامه‌های آتی

اهم برنامه‌های واحد فرآوری برای سال مالی منتهی به آذر 1402 به شرح زیر می‌باشد:

راه‌اندازی نرم‌افزار تعمیرات و نگهداری پارسه برای خطوط کنسانتره 	

راه‌اندازی سیستم یکپارچه زنجیرۀ تولید در خطوط کنسانتره و خرایش 	

افزایش تناژ تولیدی سنگ شکن ژیراتوری همزمان با کاهش زمان کارکرد آن 	

تثبیت عیار گوگرد کنسانتره تولیدی زیر 0.2 درصد 	

پایش و تحت کنترل قراردادن رطوبت کنسانتره تولیدی 	

بهره‌برداری از سیستم غبارگیر برای کاهش آلودگی ناحیۀ خردایش 	

کاهش زمان تعمیرات اساسی کراشرهای مخروطی 	
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

عملکرد واحد گندله‌سازی
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ــا  ــن و ب ــون ت ــالانه 5 میلی ــد س ــت تولی ــا ظرفی ــن، ب ــر زمی ــن گه ــنگ آه ــرکت س ــازی ش ــۀ گندله‌س کارخان
ــاه  ــن م ــور در بهم ــولاد کش ــرۀ ف ــای زنجی ــن نیازه ــتای تأمی ــوژی روز در راس ــم و تکنول ــری از عل بهره‌گی
  PGT ســال 1399 راه‌انــدازی شــد و در تاریــخ ۱۷ام اردیبهشــت مــاه ســال 1400 پــس از اتمــام تســت
ــۀ  ــاس برنام ــر اس ــد. ب ــازی گردی ــرداری گندله‌س ــد بهره‌ب ــل واح ــید و تحوی ــرداری رس ــه بهره‌ب ــماً ب رس
ــه  ــود ک ــده ب ــی ش ــن پیش‌بین ــادل 4.798.605 ت ــدی مع ــه تولی ــزان گندل ــی 1401، می ــال مال ــد س تولی
ــه تولیــد شــده اســت. عواملــی  ــا اقدامــات صــورت گرفتــه توســط واحــد تولیــد، 3.573.239 تــن گندل ب
همچــون کمبــود بــرق مصرفــی کشــور، افــت فشــار گاز، نبــود فضــای دپــو جهــت انباشــت گندلــه تولیــدی و 
... منجــر بــه عــدم تحقــق برنامــۀ تولیــد شــده‌اند. خوشــبختانه واحــد گندله‌ســازی بــا توجــه بــه اقداماتــی 
کــه در خصــوص کنتــرل فراینــد تولیــد انجــام داده، توانســته اســت کــه در مجموعه‌هــای مشــابه، نمونــه‌ای 

ــد. ــور باش ــازی کل کش ــای گندله‌س ــول کارخانه‌ه ــت محص ــوزۀ کیفی ــق در ح ــاخص و موف ــارز، ش ب

بخــش برنامه‌ریــزی، نگهــداری و تعمیــرات واحــد گندله‌ســازی از ابتــدای راه‌انــدازی کارخانــۀ گندله‌ســازی، 
بــا توجــه بــه الــزام نگهــداری از تجهیــزات کارخانــه، فعالیــت خــود را در دو حــوزۀ برنامه‌ریــزی نگهــداری 
و تعمیــرات و پایــش وضعیــت تجهیــزات آغــاز نمــوده اســت. بــا برنامه‌ریــزی فنــی و بــه موقــع در خصــوص 
محتــوای اقدامــات نگهــداری و تعمیــرات تجهیــزات و انجــام پایش‌هــای منظــم، موجبــات کاهــش نــرخ خرابــی 

و افزایــش طــول عمــر و بهــره‌وری تجهیــزات در راســتای تولیــد بــا کیفیــت فراهــم شــده اســت.
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

مقایسۀ تناژ گندله تولیدی واقعی با برنامه‌ای به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

مقایسۀ تناژ کنسانتره ورودی واقعی و برنامه‌ای به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

مقایسۀ بنتونیت مصرفی واقعی با میزان طراحی در سال مالی 1400-1401
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بررسی وضعیت انرژی و منابع مصرفی در تولید گندله

تاریخ رکوردتناژ رکورد تولیدمشخصه

اردیبهشت454.631بیشینه تولید ماه )تن در ماه(

18.1821401/03/04بیشینه تولید روزانه )تن در روز(

1401/09/09- شیفت صبح6.707بیشینه تولید شیفتی )تن در شیفت(

مشخصات کمی رکورد گندله تولیدی روزانه و شیفتی

ــت کنســانتره  ــوده و رطوب ــزان طراحــی ب ــر از می ــی پایین‌ت ــن کنســانتره ورودی خیل ــزان بلی ــه اینکــه می ــا توجــه ب ب
ورودی نوســانات زیــادی داشــته اســت، واحــد گندله‌ســازی بــرای تشــکیل گندلــه بــا دانه‌بنــدی مناســب مجبــور بــه 

اســتفاده از بنتونیــت بیــش از میــزان طراحــی شــده اســت.
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

مقایسۀ برق مصرفی واقعی با میزان طراحی در سال مالی 1400-1401

مقایسۀ گاز مصرفی واقعی با میزان طراحی در سال مالی 1400-1401
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

مقایسۀ آب مصرفی واقعی با میزان طراحی در سال مالی 1400-1401
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بررسی Fe گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

بررسی عملکرد کیفی تولید گندله
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Fe گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص هــدف 
بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره بزرگتــر مســاوی 66% باشــد.
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بررسی FeO گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

بررسی S گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

FeO گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص هــدف 
بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره کمتــر از 85% باشــد.

ــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص  ــا توجــه ب ــه تولیــدی ب گوگــرد گندل
ــر از 0.008 % باشــد. ــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره کمت هــدف ب
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

بررسی CCS گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

بررسی اندیس تامبلر )T.I( گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

CCS گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص هــدف 
بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره بیــن   kg/pellet 250  تــا   kg/pellet 300 باشــد.

T.I گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص هــدف 
بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره بیش‌تــر از 94 % باشــد.
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بررسی اندیس سایش )AB.I( گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

بررسی اندیس تخلخل گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

میــزان ســایش )A.I( گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق 
شــاخص هــدف بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره کمتــر از 4.5 % باشــد.

میــزان تخلخــل )Porosity( گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق 
ــتی  ــب بایس ــت مناس ــظ کیفی ــور حف ــه منظ ــدف ب ــاخص ه ــق ش ــته و طب ــداری داش ــت پای وضعی

همــواره بیش‌تــر از 17 % باشــد.

2,47 2,37 2,39 2,39 2,50 2,39

2,93
3,11 2,99 3,13

2,67

4,5

2,0

2,5

3,0

3,5

4,0

4,5

5,0

ي 
د

14
00 ن 

هم
ب

14
00 د 

سفن
ا

14
00 ن 
دي
ور
فر

14
01

ت
هش
ديب
ار

14
01

اد 
رد
خ

14
01

ير 
ت

14
01 اد 
رد
م

14
01 ور 

ري
شه

14
01

هر 
م

14
01

ن 
آبا

14
01

ذر 
آ

14
01

I Chart of Ab.I (%)

 

19,9
20,4 20,2 20,0

20,4 20,2

19,4
19,0

19,4 19,419,83

17 

16

17

18

19

20

21

ي 
د

14
00 ن 

هم
ب

14
00 د 

سفن
ا

14
00 ن 
دي
ور
فر

14
01 ت 

هش
ديب
ار

14
01

اد 
رد
خ

14
01

ير 
ت

14
01 اد 
رد
م

14
01 ور 

ري
شه

14
01

هر 
م

14
01

ن 
آبا

14
01

ذر 
آ

14
01

I Chart of Porosity (%)



49

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

بررسی درصد در رنج گندله تولیدی به صورت ماهانه در سال مالی 1400-1401

GrainSize گندلــه تولیــدی بــا توجــه بــه نمــودار I Chart در شــکل فــوق وضعیــت پایــداری داشــته و طبــق شــاخص 
هــدف بــه منظــور حفــظ کیفیــت مناســب بایســتی همــواره بیش‌تــر از 90 % باشــد.

 

92,43
92,97

92,58 92,32
93,26

94,14

91,63
92,25

93,25 93,38

92,82

90 

89

90

91

92

93

94

95

ي 
د

14
00 ن 

هم
ب

14
00 د 

سفن
ا

14
00 ن 
دي
ور
فر

14
01 ت 

هش
ديب
ار

14
01

اد 
رد
خ

14
01

ير 
ت

14
01 اد 
رد
م

14
01 ور 

ري
شه

14
01

هر 
م

14
01

ن 
آبا

14
01

ذر 
آ

14
01

I Chart of 9-16 mm (%)



www.goharzamin.com 50

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بررسی و آنالیز توقفات تولید

توضیحاتزمان توقفنوع توقف

-224:12توقفات اضطراری

)GZ( شامل قطعی برق کارخانه، افت فشار گاز و 24:32توقفات در مسئولیت گهر زمین
قطع بار ورودی از سمت کنسانتره و ...

توقف تولید بدلیل محدودیت برق کارخانه و 
)GZ( 2236:00کمبود فضای انباشت

با توجه به توقف تولید، تعمیرات اورهال 
سالیانه هم طی مدت 14 روز در این بازه 

زمانی )18 خرداد تا 17 شهریور( انجام شد.

-186:34شات دان برنامه‌ریزی شده

-2671:18مجموع کل توقفات

آمار تجمیع زمان توقفات تولید در طی سال

سهم انواع توقفات تولید

توقف اضطراري
8%

دهتوقف برنامه ريزي ش
7%

نتوقف در تعهد گهرزمي
85%
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اهم فعالیت های در دست اقدام در واحد گندله‌سازی

تهیه و آرشیوبندی نقشه‌ها و اسناد کارخانه 	

بازنگری و تکمیل لیست تجهیزات کارخانه در سیستم پارسه 	

تهیه وندور لیست 	

اصلاح PM تجهیزات در سیستم پارسه 	

پیاده‌سازی طرح 6 سیگما در راستای کاهش سطح توقفات نوار نقاله‌ها 	

پیاده‌سازی طرح 6 سیگما در راستای افزایش درصد در رنج گندله محصول 	

پیاده‌سازی طرح 6 سیگما به منظور کاهش سطح FeO محصول نهایی 	
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

عملکرد در حوزۀ  حمل و نقل



53

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

مقایسه سال مالی 1401 با سال مالی 1400
ــی  ــدی‌ و کلوخــه طــی دو ســال مال ــه، دانه‌بن ــه تفکیــک کنســانتره،  گندل ــداد ســرویس‌ حمــل و نقــل ب ــت تع وضعی

ــد:  ــر می‌باش ــرح زی ــه ش 1401 و 1400 ب

همچنین وضعیت تناژی حمل و نقل به شرح نمودار و جدول زیر می‌باشد: 

 

0

50،000

100،000

150،000

200،000

250،000

گندله  كنسانتره كلوخه و دانه بندي
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تناژ
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

گزارش باسکولی حمل کنسانتره از معدن گهر زمین در سال مالی 1401 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

گزارش باسکولی حمل گندله در سال مالی 1401  
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

عملکرد در حوزۀ انرژی
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

تعمیــر و راهبــری دائمــی و منظــم خطــوط  	
گاز و  آب  انتقــال  لولــه 

و  کارخانجــات  آب  و  گاز  پیوســته  تأمیــن  	
جلوگیــری از خاموشــی بــه دلیــل کمبــود گاز 

آب و 

تأمین پیوسته آب شرب مورد نیاز سایت 	

انجــام تســت‌های دوره‌ای حفاظــت کاتــدی و  	
گاز لوله‌هــای  نشــت‌یابی 

بازدیــد منظــم از ایســتگاه تقلیــل فشــار گاز  	
ــۀ انتقــال گاز و خطــوط لول

و  پیمانــکاران  وضعیــت  صــورت  بررســی  	
گاز و  آب  قبــوض 

احــداث خــط لولــه 315 جهــت تأمیــن آب  	
)RO( مخــزن 

احــداث خــط لولــه برگشــت پســاب گندلــه بــه  	
مخــزن 951 

پایــش  ســاختارهای  در  اصلاحــات  انجــام  	
ــتاندارهای  ــق اس ــتای تحق ــت در راس وضعی

ــزو ای

نصــب و راه‌انــدازی پمــپ ســد باطلــه جدیــد  	
و جابجایــی پمــپ بــا بــالا آمــدن ســطح باطلــه 

انباشــته شــده در ســد

لولــۀ  خــط  و  پمــپ  راه‌انــدازی  و  نصــب  	
شــمارۀ دو ســد باطلــه جدیــد بــرای افزایــش 

ظرفیــت بازیابــی آب از ایــن منبــع

اقدامات انجام شده مدیریت انرژی-  حوزۀ آب و سوخت 

ــه  ــۀ حوضچــۀ لاکــر ب نصــب واجــرای خــط لول 	
ــرند س

نصــب مخــازن پلــی اتیلینــی بــرای جداســازی  	
آب شــرب از آب صنعتــی کارخانــۀ فــرآوری

ــرای ایســتگاه  نصــب دوربین‌هــای امنیتــی ب 	
ــد ــۀ جدی گاز و ســد باطل

ــۀ آب  ــط لول ــت خ ــل موق ــدازی و تحوی راه‌ان 	
و فراهــم ســاختن زیرســاخت‌ها  قطاربنــه 

مؤثــر یهره‌بــرداری  بــرای 

ثبــت آمــار و اطلاعــات تأمیــن و مصــرف آب و  	
گاز بــه صــورت روزانــه

پایــش مــداوم آب و گاز مصرفــی کارخانجــات  	
و پیگیــری جهــت مصــرف بهینــه انــرژی

رفع نواقص ایمنی چاه عین‌البقر 	

تأمین آب برای مخازن غبارپاش 	



www.goharzamin.com 58

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

برنامه‌ریــزی جهــت نصــب فلومتــر در خطــوط  	
تغذیــۀ آب بــرای فراهــم ســاختن امــکان 

ــن آب ــر تأمی ــش بهت پای

لولــۀ شــمارۀ  نصــب پمــپ و اجــرای خــط  	
ــرند  ــه س ــر ب ــۀ لاک ــال آب از حوضچ دو انتق

فــرآوری کارخانــۀ 

احــداث و تجهیــز کارگاه جهــت تعمیــرات و  	
آب تأسیســات  نگــه‌داری 

ــرات آب و  ــکار تعمی ــری قــرارداد پیمان پیگی 	
گاز

مطالعــه و بررســی جهــت اصلاح و بهینه‌ســازی  	
سیســتم پمپــاژ آب از ســد باطلــه

ــت  ــا ظرفی ــتگاه RO ب ــرای دس ــی و اج طراح 	
250 مترمکعــب در روز جهــت تأمیــن آب 

ــایت ــرب س ش

تهیۀ نقشه از خطوط آب و گاز داخل سایت 	

پمپــاژ شــناور در ســد  ایســتگاه  احــداث  	
2 باطلــۀ 

احــداث دوش و جایــگاه آبگیــری در مخــازن  	
ششــگانه جهــت تأمیــن آب مــورد نیــاز فضای 

ســبز

تعمیــر دیــزل و تأسیســات ســرچاهی چــاه  	
یــک کفــه مــور )مشــهور بــه چــاه امانــی( 

بهره‌بــرداری جهــت 

برنامه‌ریــزی جهــت عملیــات PM خطــوط و  	
تأسیســات 

اقدامات در دست انجام مدیریت انرژی - حوزۀ آب و سوخت

پیگیــری جهــت خریــد Spare هــای مــورد  	
ــاز  نی
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اجــرای فوندانســیون ترانــس 33/20 کیلــو  	
ولــت و نصــب ترانــس مذکــور

ترانــس  تســت‌های  انجــام  بــر  نظــارت  	
شــرکت  پرســنل  و  ولــت  کیلــو   33/20

ترانســفو( )ایــران  ســازنده 

رفع نواقص ایمنی پست برق  	

مدیریت مصرف برق در زمان پیک بار 	

تعمیــرات  پیمانــکار  عملکــرد  بــر  نظــارت  	
حــوادث زمــان  در  بــرق  پســت 

تست ارت پست برق به صورت کامل 	

نظــارت و اجــرای یــک رشــته کابــل مســی  	
ــرق  ــت از پســت ب رزرو 240*1-36 کیلوول
تقریبــی  متــراژ  بــه  کنســانتره  خــط 3  تــا 
1000 متــر بــه همــراه اجــرای ســرکابل  

و  پیمانــکاران  وضعیــت  صــورت  بررســی  	
بــرق قبــوض 

و  فنــاوری  بــا مدیریــت محتــرم  همــکاری  	
اطلاعــات جهــت اجــرای فیبــر نــوری بــر روی 
تیرهــای شــبکه 20 کیلوولــت از اداری تــا 

گندله‌ســازی 

نظــارت و همــکاری بــا پیمانــکار اجرای شــبکۀ  	
33 کیلوولــت کاواک معــدن بــه طــول 3000 
ــای  ــت‌برداری از پانچ‌ه ــامل لیس ــه ش ــر ک مت
شــبکۀ فــوق و اعــام بــه پیمانــکار، نظــارت بر 
اجــرای چهــار رشــته کابــل 36 کیلــو ولــت بــه 
همــراه ســرکابل و کانکشــن، نصــب برقگیــر 
ســرخط، لدرکشــی و ارت حفاظتــی و صــورت 

اقدامات انجام شده مدیریت انرژی- حوزۀ برق

ــه  ــی از شــبکۀ فــوق و اعــام ب ــرداری نهای ب
مدیریــت محتــرم معــدن 

اجــرا و تعویــض ســرکابل‌های اینکامینــگ  	
ــی  ــرق ط ــت ب ــدرت در پس ــای ق و ترانس‌ه

ــه ــد مرحل چن

ــور  ــه حض ــران از جمل ــتاد بح ــا س ــکاری ب هم 	
تجهیــز  و  تأمیــن  ســایت،  در  شــبانه‌روزی 
و  ابــزارآلات  و  ماشــین‌آلات  وســایل، 
اطــراف کلیــۀ تیرهــای شــبکۀ  خاک‌ریــزی 
ــی  ــه طــول تقریب ــت ب ــرق 20 و 33 کیلوول ب

متــر  4000

جهــت  پایــدار  و  دائــم  بــرق  تأمیــن  	
آتش‌نشــانی  و  بهــداری  ســاختمان‌های 

ــو  ــبکۀ 20 کیل ــرای ش ــارت و اج ــی، نظ طراح 	
ولــت ســد باطلــه دو بــه طــول تقریبــی 600 
متــر بــه همــراه نصــب یــک دســتگاه پســت 

هوایــی 250 کاوا

ــا شــرکت گهــر انــرژی  پیگیــری و همــکاری ب 	
و شــرکت پاریــز پیشــرو جهــت اتصالــی و 

20 شــبکه  خاموشــی‌های 

رفــع  و  عین‌البقــر  پرژکتورهــای  تعویــض  	
مــوارد نــا ایمــن برقــی 

اندازه‌گیــری کلیــۀ چاه‌هــای ارت بــا همــکاری  	
ســازمان تحقیقــات و اســتاندارد و ایمنــی

تهیــه و اجــرای کابــل ســد باطلــه شــمارۀ 1 و  	
2 طــی دو مرحلــه بــه طــول تقریبــی 800 متر 
و همچنیــن پیگیــری و تهیــۀ ســاخت کلیــۀ 
ــع ‌و   ــث و توزی ــتاره مثل ــای س ــو فرمان‌ه تابل



www.goharzamin.com 60

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

زیــر ترانســی ایــن واحــد تــا کنــون

ــر 15/800  ــه تی ــک اصل ــودن ی ــه نم اضاف 	
کــه  کنســانتره  و  گندله‌ســازی  تقاطــع  در 
در اثــر برخــورد بیــل مکانیکــی و لــودر از 
قطعی‌هــای مســتمر بــرق شــبکه 20 کیلــو 

ولــت جلوگیــری شــود.

ــۀ  ــر15/800 زاوی ــه تی ــی یــک اصل جابه‌جای 	
ــی آب ــۀ بازیاب کارخان

اصــاح شــبکۀ 20 کیلــو ولــت ضلــع جنوبــی  	
ــا  ــل ب ــل تداخ ــه دلی ــازی ب ــۀ گندله‌س کارخان
ــول  ــه ط ــه ب ــم کارخان ــفالت و حری ــادۀ آس ج

ــر ــی 200 مت تقریب

اجــرای فوندانســیون و بتن‌ریــزی و مهــار  	
زمینــی تیــر 15/800 تقاطــع کنســانتره 

ــه  ــوط ب ــی مرب ــلب‌های بتن ــل اس ــرای کام اج 	
ترنج‌هــای داخلــی پســت بــرق بــه تعــداد 

تقریبــی 1000 عــدد

ــات و  ــی کارخانج ــرق مصرف ــداوم ب ــش م پای 	
ــرژی ــه ان ــرف بهین ــت مص ــری جه پیگی

نظارت بر مصرف برق پیمانکاران سایت 	

تــوان  افزایــش  و  اجــرا  نظــارت،  	
ترانســفورماتور ســد باطلــۀ یــک و اشــتراکی 
ــه 100  ــی آب از 50 کاوا ب ــروژۀ بازیاب ــا پ ب

ا و کا

تــوان  افزایــش  و  اجــرا  نظــارت،  	
عمومــی  انبــار  اشــتراکی  ترانســفورماتور 
گهــر زمیــن و شــرکت گهرحدیــد از 100 بــه 

کاوا  315

ــار  ــی فش ــدار و مس ــبکۀ خودنگه ــرای ش اج 	
ضعیــف داخلــی گهرحدیــد بــه دلیــل جبــران 

ــر ــی 300 مت ــول تقریب ــه ط ــاژ ب ــت ولت اف

اجــرا و نصــب یــک دســتگاه ترانســفورماتور  	
100 کاوا بــر روی شــبکۀ 33 معــدن کــه 
نقــش بــه ســزایی در حمــل و بارگیــری و 

کنتــرل ترافیــک دارد.

ــور  ــرج ن ــتگاه ب ــداد 6 دس ــب تع ــرا و نص اج 	
شــامل )5 دســتگاه بــرج نــور  15 متــری در 
ــمارۀ 1 و 3،  ــت ش ــه، درب حراس ــار قطع انب
ــک  ــن ی ــکول؛ همچنی ــانتره و باس ــو کنس دپ
ــل درب  ــری در مح ــور 9 مت ــرج ن ــتگاه ب دس

ــت( ــک حراس ــمارۀ ی ش

بــه  تونــل کنســانتره  تعمیــرات  و  نظــارت  	
متــر  1000 تقریبــی  طــول 
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

پیگیــری جهــت برقــداری و اتصــال ترانــس  	
ــع ــبکه توزی ــه ش ــت ب ــو ول 33/20 کیل

پیگیــری قــرارداد پیمانــکار تعمیــرات پســت  	
بــرق

مشخص کردن فیدرهای رینگ معدن 	

برنامه‌ریــزی جهــت بــرق کارخانــه بازیابــی  	
آب

بررسی نواقص نقشه‌های پست برق 	

پســت   PM عملیــات  جهــت  برنامه‌ریــزی  	
بــرق

پیگیــری جهــت برقــداری خــط دو 230 کیلــو  	
ولــت

تعویض سرکابل‌های معیوب 	

اجرای درپوش کانال‌های پست برق 	

‌CVTهــای  و   CT فوندانســیون  اجــرای  	
بــرق پســت  در   Spare

پیگیــری جهــت خریــد Spare هــای مــورد  	
ــرق ــت ب ــاز پس نی

نواقــص ســاختمانی  رفــع  جهــت  پیگیــری  	
بــرق پســت 

محــدودۀ  ولــت  کیلــو   20 شــبکۀ  اصــاح  	
ــدن( ــور مع ــا ام ــرقی ت ــار راه ش ــدن  )از چه مع

اقدامات در دست انجام مدیریت انرژی- حوزۀ برق

ــف 400  ــار ضعی ــی فش ــبکه هوای ــرای ش اج 	
ولــت بــه طــول تقریبــی 300 متــر جهــت 
 400 لولــۀ  خــط  روی  بــر  فلومتــر  نصــب 

میلیمتــر

ایمــن ســازی شــبکه کابلــی و تابلــو برق‌هــای  	
قدیمــی و فرمــان ســد باطلــه شــمارۀ 2

همــکاری بــا واحــد امــور معــدن درخصــوص  	
اجــرای پســت زمینــی کمپکــت 33/6.6/0.4 
کیلــو ولــت جهــت تأمیــن بــرق شــاول، دریــل 

و پمپ‌هــای آب
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عملکرد در حوزۀ ایمنی، بهداشت و محیط زیست
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

1-  بــا اســتقرار سیســتم‌های ایمنــی، بهداشــت 
الزامــات  اســاس  بــر  زیســت  محیــط  و 
 ISO14001:2015 و  ISO45001:2018
و پایــش مســتمر شــاخص‌های فرآینــدی و 
 HSE ــب ــاختار مناس ــاد س ــا ایج ــن ب همچنی
ــا اعمــال   در شــرکت و پیمانــکاران تابعــه و ب
نظــارت مســتمر و کنتــرل مــداوم عملیــات و 
فعالیت‌هــا در ســطح مجتمــع، خوشــبختانه 
ســال‌های  در  حــوادث  تکــرار  ضریــب 
1399، 1400 و 1401 بــه ترتیــب معــادلِ 
4.5، 4.16 و 3.8 درصــد بــوده اســت کــه 
نشــان دهنــده رونــد کاهشــی آن در ســه 

ســال متوالــی می‌باشــد.

2-	 نتایــج ششــمین مرحلــه ممیــزی ســازمان 
ایمیــدرو در ســال 1400 کــه بــر اســاس 
ایمنــی،  حوزه‌هــای  در  شــاخص   400
بهداشــت و محیــط زیســت ارزیابــی گردیــد، 

 

58,5

68,14
73,38 74,04 77,7 78 79,21 81

مرحله اول مرحله دوم مرحله سوم مرحله چهارم مرحله پنجم مرحله ششم مرحله هفتم مرحله هشتم

شركت HSEنمودار سير تحولي  

 HSE مدیریــت  عملکــرد  می‌دهــد  نشــان 
شــرکت ســنگ آهــن گهــر زمیــن در بیــن 
ــه  ــی تابع ــی و صنعت ــرکت‌های معدن ــه ش کلی
ســازمان مذکــور، دارای ســطح و رتبــه عالــی 

می‌باشــد.

3-  اعطــاء نشــان درجــه یــک ایمنــی در بیــن 
شــرکت‌های بــزرگ معدنــی و صنعتــی جنــوب 
شــرق کشــور توســط اداره کل تعــاون، کار 
و رفــاه اجتماعــی اســتان کرمــان در ســال 

.1400

ــرد  ــی عملک ــه ارزیاب ــتمین مرحل ــج هش 4-  نتای
در  پیمانــکاران   HSE مدیریــت  ســالیانه 
ــاس 458  ــر اس ــه ب ــرکت ک ــال 1400 ش س
ــاز انجــام شــد،  نشــان  شــاخص و 700 امتی
تمامــی  فعالیت‌هــای  مســتمر  بهبــود  از 

ایــن حــوزه می‌باشــد. پیمانــکاران در 

بر پایه خط مشی HSE شرکت و در راستای تحقق شعار )صدمه به هیچ کس و خسارت به هیچ چیز( اهداف و 
برنامه‌های عملیاتی جامعی طراحی و اجرا گردید که ذیلاً به عناوین اصلی این برنامه‌ها اشاره می‌گردد:
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5-	 پیگیــری طراحــی و ســاخت ایســتگاه جدیــد 
آشــیانه  شــامل  مجتمــع  نشــانی  آتــش 
خودروهــا و ســاختمان محــل اســتقرار آتــش 
نشــانان جمعــاً بــه مســاحت حــدودا 400 متــر 

ــع. مرب

کامــل  پوشــش  برقــراری  پیگیــری   	-6
ــع  ــق مجتم ــاء حری ــام و اطف ــتم‌های اع سیس
از طریــق برگــزاری مناقصــه، جهــت انتخــاب 

نقطــه.  27 در  آن  اجــرای  و  پیمانــکار 

7-  شناســایی و ارزیابــی ریســک‌های مجتمــع 
بــه تعــداد 4800 ریســک و تدویــن برنامــه 
ــداد و  ــش تع ــت کاه ــی جه ــات اصلاح اقدام

ــده. ــایی ش ــک‌های شناس ــطح ریس س

ــی  ــای عموم ــرای آموزش‌ه ــنجی و اج 8-  نیازس
و تخصصــی HSE  بــر اســاس نتایــج ارزیابــی 
ریســک جمعــاً بــه میــزان 149,486 نفــر 

ســاعت.

9-  پیگیــری تدویــن و اجرای طرح جامع 5 ســاله 
 )EMP&EMS( مدیریــت زیســت محیطــی
راســتای  در  معــدن  و  صنعــت  حــوزه  در 
ــی  ــت محیط ــن زیس ــات و قوانی ــرای الزام اج
بــا هــدف قرارگیــری در لیســت صنایــع ســبز 

ــا پیشــرفت 60 درصــدی. ب

مدیریــت  کامــل  اجــرای  پیگیــری   -10
)عقــد  خانگــی  و  بهداشــتی  پســماندهای 
جمــع‌آوری  پیمانــکار  بــا  جدیــد  قــراداد 
زباله‌هــا و اجــرای حــدود 60 درصــدی ایــن 
ــودن دو  ــه نم ــع، اضاف ــطح مجتم ــرح در س ط
ماشــین حمــل زبالــه و همچنین یــک خودروی 
ــرا  ــت اج ــن در دس ــه و همچنی ــک زبال تفکی
بــودن خریــد ظــروف زبالــه بــا مــدل تفکیــک 

از مبــداء شــهری در ســطح مجتمــع(.

 7 نصــب  و  خریــد  اجــرای  و  پیگیــری   -11
فاضلاب‌هــای  تصفیــه  پکیــج  دســتگاه 
بهداشــتی بــا ظرفیــت روزانــه 285 متــر 
مکعــب، بــا هــدف مدیریــت مصــرف آب و 
تأمیــن آب مــورد نیــاز فضــای ســبز مجتمــع.

12- برنامه‌ریــزی و اجــرای اقدامــات لازم جهت 
پیشــگیری، شناســایی و مقابلــه بــا شــیوع 
ــات  ــع ملزوم ــه و توزی ــا تهی ــا ب ــاری کرون بیم
حــدود  روزانــه  ضدعفونــی  بهداشــتی، 
60,000 مترمربــع شــامل تمــام اماکــن و 
خودروهــا، انجــام غربالگــری از طریــق تســت 
PCR بــه تعــداد 8،230 عــدد از شــروع 
کرونــا تــا پایــان همه‌گیــری کرونــا معــادل 97 
درصــد )تعــداد تســت‌های انجــام شــده بــه 
ــگاه  ــا دانش ــکاری ب ــع(، هم ــرات مجتم کل نف
پزشــکان  و  شهرســتان  پزشــکی  علــوم 
ــکاران  ــی هم ــت معرف ــی جه ــص عفون متخص

ــان. ــد درم ــریع در رون ــه و تس ــا ب مبت

13- راه انــدازی و تجهیــز مرکــز طــب‌کار مجتمع 
انجــام آزمایشــات  در ســال 1400 جهــت 
ــام  ــتخدام و دوره‌ای تم ــدو اس ــات ب و معاین
کارکنــان در مجتمــع کــه منجــر بــه افزایــش 
ــات  ــام معاین ــان انج ــا کاهــش زم ــره‌وری ب به
پرســنل  رضایت‌منــدی  ســطح  افزایــش  و 

و همچنیــن افزایــش دقــت در انجــام 
ــت. ــده اس ــات گردی معاین

گیــری،  انــدازه  پــی  در   -14
کنتــرل  و  شناســایی 

مســتمر عوامــل زیــان‌آور 
محیــط کار و تــاش در 
ــت  ــظ و صیان جهــت حف
از ســامت کارکنــان و 
نیــز توســعه خدمــات 
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مشاورهاستعدادیابى ویژه

پزشــکی و اورژانــس، شــرکت ســنگ آهــن گهــر زمیــن موفــق بــه کســب عنــوان کارفرمــای ســامت‌محور 
گردیــد. ســال 1400  در  اســتان  برتــر 

15- بــه منظــور افزایــش آمادگــی امدادرســانی در شــرایط اضطــراری و افزایــش دانــش و مهــارت تیم‌هــای 
امــداد و نجــات، شــرکت ســنگ‌آهن گهــر زمیــن بــا همــکاری شــرکت تهیــه و تولیــد مــواد معدنــی ایــران، 
میزبــان چهارمیــن دوره از مســابقات امــداد و نجــات و کمک‌هــای اولیــه در 6 ماهــه اول ســال 1401 بــا 
حضــور کلیــه معــادن تابعــه ایــن ســازمان بــوده کــه در ایــن دوره از مســابقات شــرکت ســنگ آهــن گهــر 

زمیــن از بیــن 25 شــرکت حاضــر موفــق بــه کســب مقــام اول گردیــد.

ــال 1400  ــازی( در س ــترس و توانمند‌س ــت اس ــامتی، مدیری ــمات )س ــرح س ــرای ط ــن و اج تدوی 	-16
جهــت ارائــه کلیــه خدمــات روانشناســی و مشــاوره‌ای بــه تمامــی همــکاران و خانواده‌هــای محتــرم آنــان 

ــان. ــره‌وری کارکن ــش به ــش اســترس‌های شــغلی و افزای ــا هــدف کاه ب
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مقدمه

آزمايشــگاه و کنتــرل کیفیــت بــه عنــوان يــك واحــد مســتقل در اعــام نتایــج و همچنيــن مرتبــط بــا زنجيــره توليــد، 
ــه  ــت، ارائ ــرل کیفی ــگاه و کنت ــد آزمايش ــرلوحه كار واح ــد. س ــل ميك‌ن ــد عم ــد تولي ــده فرآين ــوان تکمیل‌کنن ــه عن ب
ــان  ــد نش ــد تولي ــق از فرآین ــی دقي ــي، بازتاب ــتانداردهاي فن ــن و اس ــت موازي ــن رعاي ــه ضم ــت ك ــی اس آزمون‌هاي
دهــد. بــه طــور كلــي نقــش ایــن واحــد، ارائــه نتایــج آنالیزهــا، مشــارکت در بهبــود توليــد و همچنیــن کنتــرل يكفيــت 

مي‌باشــد.

ــوان  ــه عن ــواره ب ــي هم ــول نهاي ــه محص ــتيابي ب ــا دس ــد ت ــير تولي ــول مس ــتخراج و در ط ــل از اس ــد، قب ــن واح اي
ــود.  ــام ش ــی انج ــاس طراح ــرکت و  براس ــی ش ــي کیف ــق خط‌مش ــدات طب ــا تولی ــد ت ــل ميك‌ن ــتم عم ــر سيس هدايت‌گ
ایــن واحــد عــاوه بــر نقــش نظارتــی خــود در تکمیــل فرآینــد تولیــد، بــه صــورت شــبانه‌روزی در حــال ارائــه خدمــات 

ــد.  ــت می‌باش ــرژی و حراس ــی، ان ــعه و مهندس ــی، توس ــه، بازرگان ــه گندل ــرآوری، کارخان ــدن، ف ــای مع ــه واحده ب

صرفه‌جویی اقتصادیتوضیحاتعنوان 

استقرار ایزو 17025 در واحد 
آزمایشگاه و کنترل کیفیت

این واحد به عنوان دومین آزمایشگاه در منطقه معدنی و صنعتی 
گل‌گهر موفق به اخذ استاندارد ۱۷۰۲۵ از مرکز ملی تأیید 

صلاحیت ایران گردید و هم ‌اکنون به عنوان آزمایشگاه همکار و 
مورد تأیید اداره استاندارد و شرکت  SGS محسوب می‌شود. 
اخذ چنین اعتبارنامه‌ای بی‌شک یکی از افتخارات بزرگ شرکت 

گهر زمین به شمار می‌رود.

افزایش تنوع تعداد آنالیزهای 
اندازه‌گیری از 33 آیتم به 114 

آیتم در سال مالی1401
شامل: اندازه‌گیری TiO2، MgO،CaO ،Al2O3 ،SiO2  و ...

18.000 میلیون ریال

 جلوگیری از برون سپاری 
آنالیزها به آزمایشگاه گل‌گهر 

و دیگر شرکت‌ها

ارائه یک مدل جامع و ساده برای 
ارزیابی ریکاوری وزنی سنگ‌آهن با 

استفاده از تکنیک‌های داده‌کاوی

در این طرح با استفاده از تکنیک‌های مختلف داده‌کاوی مانند 
شبکه عصبی، انواع مدل‌های رگرسیونی و درخت‌های تصمیم، 

مدلی بر اساس عیار آهن و اکسیدآهن )Fe و FeO( جهت 
پیش‌بینی ریکاوری وزنی ارائه شده که صرفه‌جویی قابل 

توجه‌ای در زمان و هزینه شده است. به عبارتی دیگر می‌توان 
گفت متخصصان این واحد توانسته‌اند از بین داده‌ها، دانش 

استخراج کنند.

4,380 میلیون ریال

چاپ 2 مقاله ISI توسط کارشناسان 
به نام شرکت سنگ‌آهن گهر زمیناین واحد

با قابلیت اندازه‌گیری 21 آنالیزراه‌اندازی بخش دوم آزمایشگاه آب

9,000 میلیون ریال 

جلوگیری از برون سپاری 
آنالیزها به آزمایشگاه گل‌گهر 

و دیگر شرکت‌ها

خلاصه اقدامات انجام شده واحد آزمایشگاه و کنترل کیفیت در سال مالی 1401
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صرفه‌جویی اقتصادیتوضیحاتعنوان 

ساخت و تکمیل اسکرابر برقی برای 
در جهت ارتقاء دقت و صحت سیستم‌های توزینتمامی نقاط خطوط کنسانتره

360,000 میلیون ریال 

افزایش تولید با جلوگیری 
از کاهش توقفات ناشی از 

عملیات کالیبراسیون
عضویت در شبکه آزمایشگاهی کل 

کشور
جهت استفاده از توانمندی‌های موجود و ارائه خدمات 

آزمایشگاهی در جهت درآمدزایی برای شرکت

اخذ استاندارد محصول برای گندله 
و کنسانتره

اطمینان خاطر به مدیریت شرکت از منظر انطباق کلیه مشخصات 
کیفی )فیزیکی و شیمیایی( محصول تولیدی در مقایسه با 

مقررات تعیین شده توسط اتحادیه اروپا و استاندارد مرجع 
سازمان تجارت جهانی

در جهت پیشبرد طرح‌های توسعه‌ای و نوآورانه شرکتتجهیز آزمایشگاه تحقیقاتی

391,380 میلیون ریالجمع کل صرفه‌جویی اقتصادی

ــالا  کســب رضایت‌منــدی 92% از مشــتریان داخلــی و خارجــی در ســال 1401، نشــان‌دهنده‌ رضایت‌منــدی ب
از خدمــات ایــن واحــد بــوده و ایــن شــاخص یکــی از افتخــارات واحــد آزمایشــگاه و کنتــرل کیفیــت بــه حســاب 
ــده  ــف ش ــتری 60% تعری ــدی از مش ــرای رضایت‌من ــاخص ب ــاز ش ــل امتی ــزو 17025حداق ــق ای ــد. طب می‌آی

اســت
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برنامه‌های درحال اجرای واحد آزمایشگاه و کنترل کیفیت

افزایش درآمد/صرفه‌جویی توضیحاتعنوان 
اقتصادی

تکمیل ساخت و اخذ تأییدیه    
CRM به همراه اخذ ایزو 17034 

بین‌المللی

بخش آزمایشگاه از ابتدای سال 98 با توجه به نیاز خود و 
صنایع مرتبط با فولاد، برای اولین بار در کشور شروع به ساخت 
ماده مرجع CRM کرده است. پس از تولید این ماده وابستگی 
صنایع فولاد برای تأمین آن از خارج قطع خواهد شد و کشور 

در بحث تأمین ماده مرجع در بخش صنایع به خودکفایی خواهد 
رسید. پیش‌بینی می‌شود این واحد با کسب مجوز و اخذ 

تأییدیه از مراجع معتبر داخلی و خارجی حداکثر تا پایان سال 
1401، نقش مهم و ارزشمندی در هزینه‌های شرکت ایفاء 

خواهد کرد و حتی باعث درآمدزایی سالانه بیش از 10 میلیارد 
تومان می‌گردد.

بیش از 100,000 میلیون 
ریال درآمد و 40,000 

میلیون ریال با صرفه جویی 
سالانه برای شرکت

اخذ استاندارد بین‌المللی ایزو 
 17025

بالا بردن اعتبار و نتایج آزمایشگاه در سطح بین المللی و ارتقاء 
بخش آزمایشگاه در سطح استانداردهای بین‌المللی در جهت 

اعتبار بخشی به نتایج آزمایشگاهی

140.000 میلیون ریالجمع کل  افزایش درآمد/ صرفه‌جویی اقتصادی
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برنامه‌های آتی واحد آزمایشگاه و کنترل کیفیت

توضیحاتعنوان 

مجوز برای برگزاری آزمون PTاخذ ایزو 17043

استفاده از متخصصین با تجربه و خبره جهت آموزش و انتقال 
متخصصین شرکت‌های بزرگ نظیر گل‌گهر، چادرملو، جهان فولادتجربه

توجه ویژه به توسعه کیفی سرمایه انسانی در آزمایشگاه
بالابردن دانش، مهارت و همچنین آموزش به پرسنل با برگزاری 

دوره‌های آموزشی متعدد به صورت تئوری و عملی برای 
نمونه‌برداران و کارشناسان

برای خطوط کنسانتره و سنگ‌شکن ژیراتوری وگندله سازینصب سمپلرهای اتوماتیک

برای انجام تست‌های مربوطه و ارائه خدمات به بخش‌های امور راه‌اندازی آزمایشگاه روغن
معدن، گندله و کنسانتره

خرید و راه اندازی دستگاه ICP Massراه‌اندازی آزمایشگاه اندازه‌گیری عناصر نادر
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عملکرد در حوزۀ عمرانی و زیرساخت
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اهداف و دستاوردهاعنوان پروژه
درصد 

پیشرفت

تکمیل فاز یک معابر داخلی 
سایت گهر زمین

و   R2، R7، R9، R26 نهایــی )توپــکا( جاده‌هــای  اتمــام آســفالت روکــش  	•
،Street1

اتمام آسفالت بیندر 1 و 2 تمامی جاده‌های پروژه، 	•
اتمام تمامی عملیات بتن‌ریزی پروژه، 	•

اجــرای آســفالت روکــش نهایــی جاده‌‎هــای R1، R19، R21 و R22 در حــال  	•
می‌باشــد. انجــام 

%88.56

احداث پروژه برق رسانی 
به پیت معدن شماره 3

بخــش زمینــی انتقــال بــرق بــه معــدن: )حدفاصــل پســت 230/33 کیلوولــت تــا  	•
پســت 33 کیلوولــت معــدن( اجــرای کاندوئیــت بانــک بــه طــول 2،300 متــر بــه 

اتمــام رســیده اســت.
کابل‌‌کشــی کابل‌هــای 33 کیلوولــت حدفاصــل پســت 230/33 کیلوولــت تــا  	•

ــت. ــده اس ــام ش ــدن انج ــی مع ــت پیرامون پس
بخــش احــداث پســت 33 کیلوولــت پیرامــون معــدن: فرآینــد ســاخت ســاختمان  	•

پســت 33 کیلوولــت پیرامــون معــدن انجــام شــده اســت.
تجهیــزات الکتریکــی پســت پیرامونــی معــدن از جملــه تابلوهــای 33 کیلوولــت،  	•

ــت. ــده اس ــب ش ــارژرها و ... نص ــای LV، ش تابلوه
در بخــش انتقــال هوایــی بــرق اطــراف معــدن: اجــرای فنونداســیون و مونتــاژ و  	•

ــرج انجــام شــده اســت. نصــب 35 عــدد ب
نصــب یــراق، فیتینــگ، مقــره و سیم‌کشــی هــادی خــط و OPGW انجــام شــده  	•

اســت.
ترانســفورماتورهای  ســاخت  فرآینــد  معــدن:  اطــراف  موبایــل  پســت‌های  	•

اســت. رســیده  اتمــام  بــه  معــدن  اطــراف  پســت   4 کیلوولــت   33/6.9
فرآینــد ســاخت تابلوهــای 33 کیلوولــت 4 پســت اطــراف معــدن بــه اتمــام  	•

اســت. رســیده 
تأمیــن تابلوهــای 6.6 کیلوولــت طــی الحاقیــه شــماره 7 جهــت تأمیــن بــه پیمانــکار  	•

ابــاغ شــده اســت.
تجدیــد مناقصــه پســت‌های موبایــل برگــزار شــده و در مرحلــه انتخــاب پیمانــکار  	•

می‌باشــد.

%97/67

1. خلاصه مهم‌ترین دستاوردها و اقدامات انجام‌شده

مهمترین اقدامات پروژه‌های عمرانی سایت سیرجان

شــرکت ســنگ آهــن گهــر زمیــن بــه عنــوان بزرگ‌‌تریــن معــدن ســنگ آهــن خاورمیانــه، در جهــت انجــام وظیفــه خــود 
بــرای تحقــق شــعار ســال‌های اخیــر و منویــات مقــام معظــم رهبــری بــه منظــور تکمیــل چرخــه تولیــد فــولاد و اجــرای 
ــه  ــا بــودن مجموعــه اقــدام ب ــه نوپ ــا توجــه ب طرح‌هــای توســعه‌ای خــود در راســتای ایجــاد ارزش افــزوده بیشــتر ب
احــداث و توســعه زیرســاخت‌های مــورد نیــاز نمــوده اســت. واحــد امــور عمرانــی و زیرســاخت بــه عنــوان متولــی ایــن 
ــاوران  ــتفاده از مش ــا اس ــاز ب ــورد نی ــاخت‌های م ــداث زیرس ــی و اح ــنجی، طراح ــا امکان‌س ــر ب ــال‌های اخی ــر در س ام
و پیمانــکاران بــا تجربــه و ذیصــاح اقــدام بــه انجــام ایــن مــوارد نمــوده اســت. شــایان ذکــر اســت کــه پروژه‌هــای 
جــاری امــور عمرانــی و زیرســاخت بــرای بالــغ بــر 2000 نفــر بــه صــورت مســتقیم و غیرمســتقیم اشــتغال‌آفرینی 
ــی 1401 و همچنیــن  ــی و زیرســاخت در ســال مال کــرده اســت. در گــزارش پیــش‌رو خلاصــه عملکــرد امــور عمران

ــه شــده اســت. ــی ارائ ــن برنامه‌هــای آت ســرفصل مهم‌تری
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اهداف و دستاوردهاعنوان پروژه
درصد 

پیشرفت
احداث شش باب مخزن ده‌ 
هزار و دو باب مخزن دو 

هزار متر مکعبی و ایستگاه 
پمپاژ

اتمام ساخت، آب‌بندی و رفع نقص مخازن، 	•
رفع پانچ ایستگاه‏های پمپاژ و تحویل به واحد انرژی، 	•

اتمام ساخت حوضچه پمپ پیت، 	•
ساخت سازه‌های پایپ رک. 	•

%95/20

اجرای خط انتقال آب داخل 
سایت و خط انتقال آب از 

عین‌البقر

ــط  ــه خ ــه ادام ــوط ب ــه 500 )مرب ــط لول ــش خ ــروژه در بخ ــی پ ــات اجرای در عملی 	•
قطاربنــه(، عملیــات حفــاری، لولــه گــذاری، ســند فیل، بــک فیل و نصــب اتصالات 
و شــیرآلات تــا آذر مــاه ســال 1400 تکمیــل و در تاریــخ 1400/09/18 

ــت. ــه اس ــورت پذیرفت ــه ص ــدازی اولی راه‌ان
در بخــش خــط لولــه عین‌البقــر در حــدود 6 کیلومتــر از خــط، عملیــات لوله‌گــذاری،  	•
ــکار در حــال انجــام عملیــات  ســند فیــل و بــک فیــل خــط انجــام گرفتــه و پیمان
حفــاری حــدود 1.2 کیلومتــر باقیمانــده خــط، حفــاری آبنماهــا و آماده‌ســازی نصــب 
ــع  ــوده کــه در تاریــخ 1400/10/09 توســط اداره مناب اتصــالات و شــیرآلات ب
ــل  ــی و عوام ــه صنعت ــاورزی ب ــاه از کش ــری چ ــر کارب ــدم تغیی ــل ع ــی بدلی طبیع

محلــی متوقــف شــده اســت.

%89

احداث مجموعه 
ساختمان‌های جنبی شماره 

2

ــش  ــیون و پوش ــرای فونداس ــازی و اج ــرداری، زیرس ــه‌گانه: خاکب ــاختمان س س 	•
ــه اول و  ــتون‌های طبق ــرای س ــف، اج ــه همک ــی طبق ــازه بتن ــرای س ــی، اج حفاظت
قســمتی از آرماتوربنــدی و قالــب ســقف، اجــرای دیــوار قســمتی از بلــوک طبقــه 

ــه اول، ــاه طبق ــمتی از جانپن اول و قس
ســاختمان آزمایشــگاه: اجــرای قســمتی از بلــوکاژ کــف طبقــه همکــف و قســمتی  	•
ــا و  ــم پنجره‎ه ــی، فری ــوار بلوک ــرای دی ــی، اج ــات مکانیک ــل تأسیس ــیار مح از ش
چهارچــوب درب‌هــا، گچــکاری دیوارهــا طبقــه اول و دوم، اجــرای لولــه بــرق طبقــه 

ــا، ــام، شــروع اجــرای نم اول و دوم، اجــرای شــیب‌بندی ب
ســاختمان نمازخانــه: خاکریــزی و اجــرای فونداســیون و پوشــش حفاظتــی،  	•
خاکبــرداری و اجــرای دیــوار حائــل، اجــرای ســازه بتنــی طبقــه اول، آرماتوربنــدی 

و قالب‌بنــدی ســقف طبقــه دوم،
ســاختمان انبــار مرکــزی: خاکبــرداری و اجــرای فونداســیون و پداســتال‎ها،  	•
ــی  ــار، اجــرای فونداســیون و ســازه بتن ســاخت و حمــل عمــده ســازه ســوله انب

طبقــه اول و ســتون طبقــه دوم ســاختمان مدیریــت انبــار،
انبــار روبــاز و نگهبانــی انبــار: خاکبــرداری محوطــه، اجــرای ســازه بتنــی و دیــوار  	•

ــی، ــاختمان نگهبان ــی س بلوک
ــوار،  ــرای دی ــل اج ــه، مح ــرداری محوط ــرا: خاکب ــاختمان مهمانس ــازی س محوطه‎س 	•
رمپ‌هــای ورودی و پارکینــگ، اجــرای دیــوار بلوکــی پیرامونــی و پرکننــده 
پشــت دیوارهــا، دیــوار باغچه‌هــا و عایــق، خاکریــزی قســمتی از باغچه‌هــا، 

ــمالی، ــع ش ــا ضل ــمتی از نم ــرای قس اج
ــیون و  ــرای فونداس ــرداری، اج ــرا: خاکب ــاختمان مهمانس ــه س ــه محوط ــپ خان پم 	•
اســکلت آجــری و بتنــی، اجــرای فونداســیون، ســاخت ســازه فلــزی ســقف،

ســاختمان‌های نگهبانــی ورودی: خاکبــرداری، اجــرای فونداســیون و اســکلت  	•
بتنــی ســاختمان نگهبانــی محوطــه ســه‌گانه، خاکبــرداری، اجــرای فونداســیون و 
،)R26( ــنگین رو ــاده س ــع در ج ــی واق ــاختمان نگهبان ــی س ــکلت بتن ــمتی از اس قس

ساختمان IT: خاکبرداری، آرماتوربندی و قالب‌بندی قسمتی از فونداسیون. 	•

%16.93

تکمیل و نگهداری فضای 
سبز شرکت 

ــدات  ــام تعه ــت انج ــن جه ــر زمی ــن گه ــنگ آه ــرکت س ــبز: ش ــای س ــاد فض ایج 	•
ــه فضــای ســبز مشــجر  ــد 10 درصــد از فضــای ســایت را ب زیســت محیطــی بای
ــه هــدف  ــه ســطح زیــر کشــت کنونــی و رســیدن ب ــا توجــه ب اختصــاص دهــد. ب
ــبز  ــای س ــا و فض ــیه جاده‌ه ــه حاش ــدود ب ــبز مح ــای س ــرای فض ــر، اج ــورد نظ م
پیرامــون ســاختمان‌ها خواهــد بــود کــه بــه مــرور و بــا تکمیــل پروژه‌هــای 

ــد. ــد ش ــدام خواه ــی اق عمران
نگهــداری فضــای ســبز: بــا توجــه بــه ماهیــت پــروژه فضــای ســبز، بحــث نگهداری  	•

فضــای ســبز بــه صــورت مســتمر در تمــام طــول ســال بایــد صــورت پذیــرد.

%100
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2.1. پکیــج شــماره 2 طراحــی بــا عنــوان مجموعــه 
صنعتی

مجموعــه صنعتــی شــامل پارکینگ‌هــای مجتمــع، 
ــرق، روشــنایی جاده‌هــا،  ــع ب ــن، توزی پمــپ بنزی
ــع آب  ــبکه توزی ــه و ش ــره، تصفی ــتم ذخی سیس
ــکار آن  ــاب پیمان ــد انتخ ــه فرآین ــامیدنی )ک آش
در حــال انجــام اســت(، بهداشــتی و صنعتــی، 
سیســتم آتش‌نشــانی ســایت، سیســتم ذخیــره، 
تصفیــه و شــبکه جمــع‌آوری فاضــاب بهداشــتی 
ــه  ــس از مجموع ــاختمان‌ها پ ــه س ــانی ب و گازرس
دســت  در  یــک(  شــماره  )پکیــج  ســاختمانی 
مناقصــه،  اســناد  تهیــه  دارد.  قــرار  طراحــی 
برگــزاری و انتخــاب پیمانــکار ایــن پــروژه در 

ــت. ــه اس ــرار گرفت ــاری ق ــتور کار ج دس

2.2. طراحی سایر پروژه‌های زیرساخت

بــه نیــاز مجموعــه و اولویت‌بنــدی  بــا توجــه 
انجــام شــده طبــق هماهنگــی و دســتور مدیــران 
ــاخت از  ــای زیرس ــایر پروژه‌ه ــرکت، س ــی ش عال
جملــه انبارهــا، تعمیرگاه‌هــا، توســعه انبارهــا، 
ــر  ــت و دیگ ــاختمان حراس ــات، س ــالن اجتماع س
طراحــی  کار  دســتور  در  نیــاز  مــورد  مــوارد 

قــراردارد.

2.3. احــداث مجموعــه ســاختمانی بــا عنــوان 
 2 شــماره  جنبــی  ســاختمان‌های  مجموعــه 

مجموعــه ســاختمانی شــامل ســاختمان‌های انبــار 
مرکــزی،  آزمایشــگاه  روبــاز،  انبــار  و  مرکــزی 
محوطه‌ســازی  نگهبانــی،  ســه‌گانه،  ســاختمان 

مهمانســرا و موتورخانــه، نمازخانــه، آتش‌نشــانی 
توزیــن،   ،IT ســاختمان   ،HSE مدیریــت 
رســتوران  و  مرکــزی  آشــپزخانه  درمانــگاه، 
مرکــزی، در ســال گذشــته پــس از تهیــه اســناد 
و مــدارک فنــی، بــا برگــزاری مناقصــه آغــاز 
گردیــد و احــداث ســاختمان‌های مجموعــه از آذر 
ــده  ــرارداد شــروع گردی ــاغ ق ــا اب ــاه 1400 ب م
ســاختمان‌های  تعــداد  بــه  توجــه  بــا  اســت. 
ــت  ــطح اولوی ــه س ــه، س ــن مجموع ــود در ای موج
مدیریــت  هماهنگــی  بــا  ســاختمان‌ها  بــرای 
مجموعــه صــورت پذیرفتــه و احــداث و متعاقبــاً 
در  اولویت‌بنــدی  طبــق  ســاختمان‌ها  تکمیــل 

دســتور کار قــرار دارد.

پروژه‌هــای  از  بهره‌بــرداری  و  تکمیــل   .2.4
جــاری

 10 مخــزن  بــاب  شــش  احــداث  پروژه‌هــای 
ــزن 2  ــاب مخ ــداث دو ب ــی و اح ــزار مترمکعب ه
هــزار مترمکعبــی و ایســتگاه پمپــاژ، تکمیــل فــاز 
1 معابــر داخلــی ســایت گهــر زمیــن، برق‌رســانی 
بــه پیــت معــدن شــماره 3 شــرکت ســنگ آهــن 
گهــر زمیــن و اجــرای خــط انتقــال آب داخــل 
ســایت گهــر زمیــن کــه فعالیت‌هــای اجرایــی 
در شــرف اتمــام قــرار دارد، تکمیــل و بــه بهــره 

ــید. ــد رس ــرداری خواهن ب

2.5. فعالیت‌های واحد فضای سبز

ــل  ــبز تکمی ــای س ــاد فض ــعه و ایج ــمت توس قس
بصــورت  ســبز  فضــاي  از  نگهــداري  و  شــده 

مســتمر در دســتور كار قــرار دارد.

2. مهم‌ترین برنامه‌های آتی
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کلیاتی درباره شرکت
تاریخچه

در تکميــل زنجيــرۀ توليــد و توســعه و افزايــش 
معدنــي  منابــع  از  اقتصــادي  برداشــت‌هاي 
قطــب  تجهيــز  و  ايجــاد  در  تســريع  و  کشــور 
معدنــي  منطقــه  در  فــولاد  صنايــع  مجتمــع 
ســنگ  شــرکت  کرمــان،  اســتان  در  گل‌گهــر 
ــهامی  ــرکت س ــورت ش ــه ص ــن ب ــر زمی ــن گه آه
خــاص تأســیس شــده و در مــورخ  11/28/ 
ثبــت  ادارۀ  در   1735 شــمارۀ  تحــت   1383
ثبــت  بــه  ســيرجان  شهرســتان  شــرکت‌هاي 
رســيد. همچنیــن بــه موجــب صورتجلســه مجمــع 
مــورخ  ســهام  صاحبــان  فوق‌العــاده  عمومــی 
ــام  ــه ســهامی ع ــوع شــرکت ب 1397/08/06 ن
تغییــر و در تاریــخ 1397/08/10 نــزد اداره 
ــیده  ــت رس ــه ثب ــیرجان ب ــرکت‌های س ــت ش ثب
اســت. کــد اقتصــادی و شناســه ملــی بــه ترتیــب 
 10860541940 و   411148943395

می‌باشــد.

)ســهامی  زمیــن  گهــر  آهــن  ســنگ  شــرکت 
ــازار دوم  ــخ 1397/08/12 در ب ــام( در تاری ع
کانه‌هــای  اســتخراج  گــروه  در  و  فرابــورس 
فلــزی بــا نمــاد "کگهــر” ثبــت شــده و ســهام آن 
تاریــخ 1397/08/26  در  بــار  اولیــن  بــرای 

مــورد معاملــه قــرار گرفــت.

شهرســتان  در  واقــع  شــرکت  اصلــی  مرکــز 
ــتاد  ــیراز و س ــاده ش ــر50 ج ــيرجان - کیلومت س
مرکــزی واقــع در تهــران، بلــوار آفریقــا،  بلــوار 
آرش غربــی، شــمارۀ 12، طبقــۀ 4 می‌باشــد.

تولیــد  خطــوط  کارخانجــات  تأســیس  جــواز 
کنســانتره )شــامل 5 خــط و هــر خــط 2 میلیــون 
ــامل  ــه )ش ــد گندل ــوط تولی ــال( و خط ــن در س ت
2 خــط هــر کــدام بــا ظرفیــت تولیــد 5 میلیــون 
تــن در ســال( بــا مــدت اعتبــار تمدیــد شــده تــا 

می‌باشــد.  1402/05/27 تاریــخ 

تولیــد   2 و   1 خطــوط  بهره‌بــرداری  پروانــۀ 
کنســانتره در تاریــخ 1399/07/28 بــه شــمارۀ 
اخــذ  تــن   4.288.000 میــزان  بــه   41051
شــده اســت. ضمنــاً قابــل توضیــح می‌باشــد کــه 
خــط تولیــد خردایــش بــا توجــه بــه اینکــه بخشــی 
از پروســۀ تولیــد ایــن کارخانجــات می‌باشــد، 

ــدارد. ــرداری ن ــه بهره‌ب ــذ پروان ــه اخ ــازی ب نی

ــد  ــمی از طرح‌هــای مول ــرداری رس شــروع بهره‌ب
شــرکت کــه منجــر بــه فــروش کلوخــه برداشــتی 
از معــدن گردیــده از دی‌مــاه 1394 بــوده و 
خردایــش ســنگ آهــن )توســط ماشــین‌آلات 
پیمانــکاران( و کنســانتره ســنگ آهــن خطــوط 1 
و 2 تولیــدی نیــز از دی‌مــاه 1394 شــروع شــده 

اســت.

بــه ذکــر اســت، خــط تولیــد کنســانتره  لازم 
شــرکت بــه ظرفیــت 4 میلیــون تــن، در دو خــط 
دو میلیــون تنــی، بــه ترتیــب در دی‌مــاه 1394و 
ــز  ــز خــط تولیــد سنگ‌شــکن نی ــان 1395و نی آب
ــان مــاه ســال1397، همچنیــن خــط تولیــد  از آب
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محل فعالیت شرکت
سیرجان

گندله‌ســازی بــه ظرفیــت 5 میلیــون تــن در 
30 بهمــن مــاه 1399 بــه بهره‌بــرداری رســیده 
اســت. کارخانــه خــط 3 تولیــد کنســانتره ســنگ 
آهــن بــا ظرفیــت تولیــد ســالانه 2 میلیــون تــن 
از تاریــخ 25 مهــر مــاه 1400 تولیــد آزمایشــی 
داشــته اســت و از تاریــخ 11 آبــان مــاه 1400 

ــت. ــیده اس ــرداری رس ــه بهره‌ب ب

فعالیــت شــرکت فرعــی عمدتــاً در زمینــه تأمیــن 
نیــروی انســانی، حمــل و باربــری، خدمــات فضای 
ــرکت  ــرای ش ــپزخانه ب ــذای آش ــۀ غ ــبز و تهی س

اصلــی بــوده اســت.

ــتان  ــع در شهرس ــرکت واق ــی ش ــز اصل مرک
و  شــیراز  جــاده   50 کیلومتــر  ســیرجان، 
بلــوار  تهــران،  در  واقــع  مرکــزی  ســتاد 
 ،12 شــماره  غربــی،  آرش  بلــوار  آفریقــا، 

می‌باشــد.   4 طبقــه 
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موضوع فعالیت شرکت
موضوع فعالیت شرکت طبق ماده 2 اساسنامه، به شرح زیر می‌باشد:

1. اکتشاف و استخراج و بهره‌برداری از معادن سنگ آهن و تولید کنسانتره، گندله و فولاد از آن،

2. نصب و راه‌اندازی، تعمیرات، نگهداری، بازرسی، سرویس تجهیزات و ماشین‌آلات مورد نیاز شرکت،

ــرای انجــام  ــاز ب ــورد نی ــح م ــزات و تأسیســات و مصال ــواع و اقســام ماشــین‌آلات و تجهی ــه ان ــد و تهی 3. خری
موضــوع شــرکت،

4. انجــام خدمــات مهندســی، مشــاوره، آمــوزش، مدیریــت و فراهــم نمــودن دانــش فنــی از داخــل و یــا خــارج 
بــرای تحقــق موضــوع شــرکت،

5. مشــارکت و ســرمایه‌گذاری در ســایر شــرکت‌ها و طرح‌هــای معدنــی و صنعتــی، انعقــاد قراردادهــای 
ــی، ــی و مهندس ــات فن ــه خدم ــور ارائ ــه منظ ــکاری ب پیمان

6. مبــادرت بــه کلیــه امــور بازرگانــی از قبیــل خریــد و فــروش، صــادرات و واردات و کلیــه امــور و عملیاتــی 
کــه بــه طــور مســتقیم یــا غیــر مســتقیم در جهــت اجــرای موضــوع شــرکت ضــرورت داشــته باشــد. 
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درصد افزایش تاریخ
محل تأمین افزایش سرمایهسرمایة جدیدمبلغ افزایشسرمایه

سرمایه اولیه 
واریز نقدی سهامداران10,000--1383/11/28

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1384/07/23900.090,000100,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1385/04/11100.0100,000200,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1385/09/1950.0100,000300,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1390/01/27300.0900,0001,200,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1391/07/27108.31,300,0002,500,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1392/03/2633.6840,0003,340,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1392/10/1924.9830,0004,170,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1393/05/0319.9830,0005,000,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1393/11/1526.01,300,0006,300,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1395/03/1231.72,000,0008,300,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1396/11/2948.24,000,00012,300,000

مطالبات حال شده و آورده نقدی سهامداران1400/01/25103.312,700,00025,000,000

ارقام به میلیون ریال

تغییرات سرمایۀ شرکت طی مراحل اخیر به شرح زیر بوده است: 

سرمایه 
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1401/09/30-آخرين تركيب سهامداران

شركت معدني و صنعتي گل گهر  

شركت مديريت سرمايه گذاري اميد 

شركت سرمايه گذاري توسعه معادن و فلزات 

شركت بين المللي توسعه صنايع و معادن غدير

)كمتر از يك درصد(ساير سهامداران 

ترکیب سهامداران
جدول سهامداران دارای مالکیت بیش از 1 درصد سهام شرکت در پایان سال مالی منتهی به 1401/09/30 به 

شرح زیر می‌باشد:

ردیف
1401/09/30نام سهامدار

درصد مالکیتتعداد سهامشرح

7,093,981,92528.38شركت معدنی و صنعتی گل گهر1

6,564,442,69726.26شركت مديريت سرمايه‌گذاري اميد2

4,733,142,41918.93شرکت سرمايه‌گذاري توسعه معادن و فلزات3

4,279,245,98117.12شركت بين‌المللي توسعه صنايع و معادن غدير4

2,329,186,9789.32سایر سهامداران )کمتر از یک درصد(5

25,000,000,000100جمع کل
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شرکت از منظر بورس اوراق بهادار
وضعیت معاملات و قیمت سهام

شــرکت در تاریــخ 1397/08/12 در فرابــورس ایــران در گــروه اســتخراج کانه‌هــای فلــزی بــا نمــاد »کگهــر« درج 
شــده و ســهام آن بــرای اولیــن بــار در تاریــخ 1397/08/26 مــورد معاملــه قــرار گرفتــه اســت.

وضعیت سهام شرکت در سال مالی منتهی به 1401/09/30 به شرح زیر بوده است:

همچنین روند تغییرات ارزش بازاری شرکت در سال مالی 1401 در نمودار زیر قابل مشاهده می‌باشد: 

پایان سال مالی - 1401/09/30شـــــــــــــرح

سال مالی 
منتهی به

تعداد سهام 
معامله شده

ارزش سهام 
تعداد روزهای معامله شده

معاملاتی

تعداد 
روزهایی که 
نماد معامله 
شده است

سرمایهقیمت سهمارزش بازار

میلیون ریالریالمیلیون ریالمیلیون ریالهزار سهم

1401/09/30133,0706,183,356242238997,500,00039,90025,000,000
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1،350،000،000

14
00

/1
0/

01
14

00
/1

0/
11

14
00

/1
0/

21
14

00
/1

1/
01

14
00

/1
1/

11
14

00
/1

1/
21

14
00

/1
2/

01
14

00
/1

2/
11

14
00

/1
2/

21
14

01
/0

1/
02

14
01

/0
1/

12
14

01
/0

1/
22

14
01

/0
2/

01
14

01
/0

2/
11

14
01

/0
2/

21
14

01
/0

2/
31

14
01

/0
3/

10
14

01
/0

3/
20

14
01

/0
3/

30
14

01
/0

4/
09

14
01

/0
4/
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/0
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)ميليون ريال(روند تغييرات ارزش بازاري شركت 
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محیط حقوقی شرکت
کم بر فعالیت شرکت عبارتند از: مهمترین قوانین و مقررات حا

الف( قوانين و مقررات كشوري

قانون 
تجارت 

قانون كار و تأمین 
اجتماعي

قانون ماليات‌هاي 
مستقيم

 قانون بازار اوراق 
بهادار و مقررات 
مربوط به شركت 

هاي پذيرفته شده 
در سازمان بورس و 

اوراق بهادار

قانون توسعه 
ابزارها و نهادهاي 

مالي جديد

- قانون معادن

- قوانين و مقررات 
محيط زيست

 قانون برنامه پنج‌ساله 
ششم توسعه جمهوري 

اسلامي ايران
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اساسنامه شركت 

آئين‌نامه‌هاي مصوب 
شركت

مصوبات مجامع عمومي

مصوبات هيئت مديره

ب( مصوبات و مقررات داخل شركت
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اقلام صورت سود و زيان 
عملکرد مالی شرکت در دو سال مالی اخیر به شرح زير مي‌باشد:

مروری بر عملکرد مالی و عملیاتی شرکت در سال جاری

شرح
سال 1400سال 1401

درصد تغییراتمبلغ تغييرات
تجدید ارائه حسابرسی شده

شده
37.6%  303,945,931220,814,56183,131,370درآمدهای عملیاتی

43.1% (51,118,971))118,488,334()169,607,305(بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی

31.3%  134,338,626102,326,22732,012,399سود ناخالص

281.7% (9,242,648))3,281,565()12,524,213(هزينه‌هاي فروش، اداري و عمومي

356.3%  3,175,162695,8242,479,338سایر درآمدها

22.7% (341,232))1,505,474()1,846,706(سایر هزینه‌ها

25.4%  123,142,86998,235,01224,907,857سود عملیاتی

)21.7%((1,746,585)6,304,7408,051,325ساير درآمدها و هزينه‌هاي غيرعملياتي

21.8%  129,447,609106,286,33723,161,272سود قبل ازمالیات

58.8% (4,525,356))7,692,232()12,217,588(هزینۀ مالیات بر درآمد

18.9%  117,230,02198,594,10518,635,916سود خالص

115.2%  101,120,45446,994,59554,125,859سود انباشته در ابتداي سال

)100%( 698,246)698,246(0اصلاح اشتباهات

118.4%  101,120,45446,296,34954,824,105سود انباشته در ابتدای سال - تعدیل شده

135.3% (57,500,000))42,500,000()100,000,000(سود سهام مصوب 

15.6%  118,350,475102,390,45415,960,021سود قابل تخصیص

)100%( 1,270,000)1,270,000(0اندوخته قانونی

17.0%  118,350,475101,120,45417,230,021سود انباشته در پایان سال

)0.04%((11,144,913)24,951,431,79724,962,576,710میانگین موزون تعداد سهام عادی

23.2%  4,4693,627842سود پایه عملیاتی هر سهم - ریال

)28.6%((92)230322سود پایه غیرعملیاتی هر سهم - ریال

19.0%  4,6993,949750سود پایه هر سهم - ریال

ارقام به میلیون ریال
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

آمار توليد و فروش به تفكيك محصولات

درصد تغييراتتغييراتسال 1400سال 1401شرح

توليد )ارقام به تن(:

)16.89%()2,777,632(13,665,08416,442,716کلوخه سنگ آهن

24.72% 1,915,816 9,664,7677,748,951سنگ آهن دانه‌بندی شده

30.71% 1,506,729 6,412,8094,906,080کنسانتره سنگ آهن

23.16% 671,892 3,573,2392,901,347گندله

4.12% 1,316,805 33,315,89931,999,094مجموع تولید

فروش )ارقام به تن(:

)47.56%()4,284,096(4,724,3449,008,440کلوخه سنگ آهن

)60.50%()1,185,267(773,9221,959,189سنگ آهن دانه‌بندی شده

55.24% 981,370 2,758,0441,776,674کنسانتره سنگ آهن - داخلی

)100%()42,938(042,938کنسانتره سنگ آهن - صادراتی

216.39% 2,704,921 3,954,9351,250,014گندله - داخلی

-1,121,632 1,121,6320گندله - صادراتی

)5.02%()704,378(13,332,87714,037,255  مجموع فروش

16
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9

3،
57

3،
23

9

كلوخه سنگ آهن سنگ آهن دانه بندي شده كنسانتره سنگ آهن گندله

تن -مقدار توليد 

1400سال  1401سال 
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12
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63

2

كلوخه سنگ آهن سنگ آهن دانه بندي 
شده

 - كنسانتره سنگ آهن
داخلي

 - كنسانتره سنگ آهن
صادراتي

داخلي -گندله  صادراتي -گندله 

تن -مقدار فروش 

1400سال  1401سال 

تغييرات سرمايه گذاری ها

درصد تغييراتتغييرات1401/09/301400/09/30شرح

16.65% 7,955,137 55,747,55347,792,416دارايي‌هاي ثابت مشهود 

)0.69%()11,428(1,635,7671,647,195دارايي‌هاي نامشهود

103.17% 9,401,519 18,514,1679,112,648سرمايه‌گذاري‌هاي بلندمدت 

214% 553,407 812,068258,661دريافتني‌هاي بلندمدت

22.95% 12,890,217 69,049,83256,159,615دارايي‌هاي ثابت مشهود )بهای تمام شده(

14.45% 455,512 3,607,6453,152,133سایر دارایی‌ها

ارقام به میلیون ریال
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

وضعیت تغییر در ارزش دفتری سرمایه‌گذاری در شرکت‌های سرمایه‌پذیر به صورت زیر می‌باشد؛

سرمایه‌گذاری در سهام شرکت‌ها
1401/09/301400/09/30

درصد 
سرمایه‌گذاری

مبلغ - میلیون 
ریال

مبلغ - میلیون 
ریال

1003,500,0003,500,000شرکت نيروگاه سكيل تريكبي پرتو انرژي آذر ارس )شرکت فرعی( 

28.56791395شركت همیار گهر حدید سیرجان )شرکت فرعی( 

1009730باشگاه فرهنگی ورزشی گهر زمین )شرکت فرعی(

202,000,000700,000شرکت نظم آوران صنعت و معدن گل گهر )شرکت وابسته( 

20220,00020,000شركت كاوشگران صنايع معدني راشا )شرکت وابسته(

16.67183,333183,333‏شرکت مديريت بين‌المللي همراه جاده ريل دريا )شرکت وابسته( 

1919,00019,000مجتمع لاستیک ارگ کرمان )شرکت وابسته( 

152,250,0002,250,000شرکت تأمین آب صنایع و معادن )شرکت وابسته(

143,780,0001,750,000شرکت توسعه عمران منطقه گل گهر

-20500,020شرکت توسعه معدن و صنایع مس جانجا )شرکت وابسته(

-152,250,000شرکت گهر پارک سیرجان )شرکت وابسته(

-201,500,000شرکت مهرگان توسعه مکران )شرکت وابسته(

)1,462,500(--تعهد سهام پرداخت نشده شركت تأمين آب صنايع و معادن

16,204,1176,960,228-جمع سرمایه‌گذاری در شرکت‌های فرعی و وابسته

1,839,549 1,839,549 -پیش‌پرداخت سرمایه‌گذاری بابت خرید سهام تأمین و انتقال آب خلیج فارس

262,500 --سرمایه‌گذاری در سهام شرکت در شرف تأسیس گهر پارک سیرجان 

50,371 470,501 -سرمایه‌گذاری در سهام سایر شرکت‌ها

18,514,1679,112,648-جمع کل
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شد:

شرح جدول ذیل می‌با
ساختمان به 

ت مربوط به زمین و 
همچین اطلاعا

شرح دارایی
شده 

بهای تمام 
)میلیون ریال( 

شته
ک انبا

ستهلا
ا

)میلیون ریال( 
ش دفتری

ارز
)میلیون ریال( 

نوع کاربری
ت

ت مالکی
ضعی

و
ت مکانی

موقعی
متراژ )متر 

مربع(
ت 

ضعی
شریح و

ت
وثیقه

شریح پرونده‌های 
ت

حقوقی

زمین:

زمین دفتر مرکزی
314,500

0
314,500

سکونی
م

ک برگی
گ - ت

6 دان
ک 12

ش غربی - پلا
تهران - بلوار آفریقا - بلوار آر

592.5
آزاد

ندارد

ضی چاه عین‌البقر
ارا

53,473
0

53,473
صنعتی

ک برگی
گ - ت

6 دان
شیراز - منطقۀ عین‌البقر

سیرجان - 
جاده 

0
آزاد

ندارد

سمنگان
شی 

زمین مجتمع ورز
44,208

0
44,208

شی
ورز

ک برگی
گ - ت

6 دان
سیرجان

ستان 
شهر

1842
آزاد

ندارد

جمع زمین
412,181

0
412,181

-
ساختمان:

ساختمان دفتر مرکزی
116,805

19,968
96,838

ادارای
ک برگی

گ - ت
6 دان

ک 12
ش غربی - پلا

تهران - بلوار آفریقا - بلوار آر
592.5

آزاد
ندارد

ساختمان حلقه چاه عین‌البقر
2,937

601
2,335

صنعتی
ک برگی

گ - ت
6 دان

شیراز منطقۀ عین‌البقر
سیرجان - 

جاده 
0

آزاد
ندارد

سانتره
ساختمان کارخانه کن

2,814
563

2,250
اداری

سط گهر زمین
ایجادی تو

گ آهن گهر زمین
سن

ت 
شرک

شیراز -
کیلومتر 60 جاده 

1480
آزاد

ندارد

سرا - 
ش - مهمان

ساختمان اداری - آموز
ت

سای
255,250

40,180
215,070

ش - 
اداری - آموز
سرا

مهمان
سط گهر زمین

ایجادی تو
گ آهن گهر زمین

سن
ت 

شرک
شیراز - 

کیلومتر 60 جاده 
5655

آزاد
ندارد

ک واحد )285703(
ساختمان قله

48,784
3,897

44,887
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

ش کلاهدوز - مجتمع تجاری اداری 
شریعتی - نب

تهران - خیابان 
نگین

229.68
آزاد

ندارد

ک واحد )301159(
ساختمان قله

56,284
4,497

51,787
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

ش کلاهدوز - مجتمع تجاری اداری 
شریعتی - نب

تهران - خیابان 
نگین

279.93
آزاد

ندارد

ک واحد )301164(
ساختمان قله

77,284
6,177

71,107
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

ش کلاهدوز - مجتمع تجاری اداری 
شریعتی - نب

تهران - خیابان 
نگین

397.68
آزاد

ندارد

ش واحد )209(
ساختمان کی

24,440
1,955

22,485
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
123.63

آزاد
ندارد

ش واحد )509(
ساختمان کی

27,572
2,206

25,366
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
123.63

آزاد
ندارد

ش واحد )304(
ساختمان کی

20,608
1,649

18,959
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
93.36

آزاد
ندارد

ش واحد )704(
ساختمان کی

22,398
1,792

20,606
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
93.36

آزاد
ندارد

ش واحد )1308(
ساختمان کی

38,108
3,049

35,060
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
163

آزاد
ندارد

ش واحد )203(
ساختمان کی

30,403
2,432

27,971
سکونی

م
ک برگی

گ - ت
6 دان

سیاحتی - بلوار رودکی - رودکی 12 - قطعۀ 46
ش - نوار 

کی
138.8

آزاد
ندارد

شی 720 متر مربع
سوله ورز

34,428
1,607

32,821
شی

ورز
ک برگی

گ - ت
6 دان

سمنگان
شی 

سینا - مجتمع ورز
سیرجان - خیابان ابن 

720
آزاد

ندارد

شی 240 متر مربع
سوله ورز

14,880
694

14,186
شی

ورز
ک برگی

گ - ت
6 دان

سمنگان
شی 

سینا - مجتمع ورز
سیرجان - خیابان ابن 

240
آزاد

ندارد

شی 140 متر مربع
ساختمان ورز

6,020
281

5,739
شی

ورز
ک برگی

گ - ت
6 دان

سمنگان
شی 

سینا - مجتمع ورز
سیرجان - خیابان ابن 

140
آزاد

ندارد

شی 108 متر مربع
ساختمان ورز

3,024
141

2,883
شی

ورز
ک برگی

گ - ت
6 دان

سمنگان
شی 

سینا - مجتمع ورز
سیرجان - خیابان ابن 

108
آزاد

ندارد

شی 780 متر مربع
ساختمان ورز

37,440
1,747

35,693
شی

ورز
ک برگی

گ - ت
6 دان

سمنگان
شی 

سینا - مجتمع ورز
سیرجان - خیابان ابن 

780
آزاد

ندارد

ساختمان‌های خوابگاه و اداری گندله
48,320

1,933
46,387

اداری
سط گهر زمین

ایجادی تو
گ آهن گهر زمین

سن
ت 

شرک
شیراز - 

کیلومتر 60 جاده 
3594

آزاد
ندارد

پ VIP گندله
ساختمان کم

4,450
44

4,405
اداری

سط گهر زمین
ایجادی تو

گ آهن گهر زمین
سن

ت 
شرک

شیراز - 
کیلومتر 60 جاده 

229
آزاد

ندارد

H گندله
SE ساختمان درمانگاه و

1,601
16

1,585
اداری

سط گهر زمین
ایجادی تو

گ آهن گهر زمین
سن

ت 
شرک

شیراز - 
کیلومتر 60 جاده 

117
آزاد

ندارد

شپزخانه گندله
ساختمان آ

2,160
22

2,139
اداری

سط گهر زمین
ایجادی تو

گ آهن گهر زمین
سن

ت 
شرک

شیراز - 
کیلومتر 60 جاده 

200
آزاد

ندارد

ت
ساخ

سوله کارگاه 
22,814

228
22,586

اداری
سط گهر زمین

ایجادی تو
گ آهن گهر زمین

سن
ت 

شرک
شیراز - 

کیلومتر 60 جاده 
1548

آزاد
ندارد

ستگاه پمپاژ مخازن 
ساختمان موتور خانه و ای

ب گندله
آ

655
7

649
اداری

سط گهر زمین
ایجادی تو

گ آهن گهر زمین
سن

ت 
شرک

شیراز - 
کیلومتر 60 جاده 

112
آزاد

ندارد

ساختمان
جمع 

899,478
95,686

803,792
-
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ــرکت در  ــرمایه ش ــاختار س ــت س ــن وضعی آخری

ــه  ــخ 1401/09/30( ب ــه تاری ــال 1401 )ب س

ــد: ــر می‌باش ــرح زی ش

درصد تغييراتتغييراتسال 1400سال 1401شرح

13.1%  143,255,350126,677,72216,577,628جمع حقوق مالکانه

بدهي‌هاي غیرجاری 
91.3%  468,502244,942223,560)بلندمدت(

135.3%  100,000,00042,500,00057,500,000سود سهام مصوب

12
6،

67
7،

72
2

24
4،

94
2 42

،5
00
،0

00

14
3،

25
5،

35
0

46
8،

50
2

10
0،

00
0،

00
0

جمع حقوق مالكانه )بلندمدت(بدهي هاي غيرجاري  سود سهام مصوب

1400سال  1401سال 

50,68%

49,32%

ساختار سرمايه

جمع بدهي ها جمع حقوق مالكانه

ارقام به میلیون ریال

تغييرات در ساختار سرمايه و سياست های تأمین مالی
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

تغييرات در وضعيت نقدينگی

تغييراتسال 1400سال 1401شرح

13,501,539 49,435,56935,934,030جريان خالص ورود نقد حاصل از فعاليت‌هاي عملياتي

)4,287,217()8,936,721()13,223,938(جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیت‌های سرمایه‌گذاری

)19,159,269()34,350,819()53,510,088(جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیت‌های تأمین مالی

)9,944,947()7,353,510()17,298,457(خالص افزایش )كاهش( در وجه نقد

ارقام به میلیون ریال

35،934،030 

)8،936،721(

)34،350،819(

49،435،569 

)13،223،938(

)53،510،088()60،000،000(

)40،000،000(

)20،000،000(

0 

20،000،000 

40،000،000 

60،000،000 

جريان خالص ورود نقد حاصل از 
فعاليت هاي عملياتي

جريان خالص خروج نقد حاصل از 
فعاليت هاي سرمايه گذاري

جريان خالص خروج نقد حاصل از 
فعاليت هاي تأمين مالي

1400سال  1401سال 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

تغییراتسال 1400سال 1401شرح

18,635,916 117,230,02198,594,105سود خالص

تعدیلات:

4,525,356 7,692,232 12,217,588 هزینۀ مالیات بر درآمد

26,585 )26,585(0 سود ناشی از فروش دارایی‌های ثابت مشهود 

123,877 99,683 223,560 خالص افزایش در ذخیره مزایای پایان خدمت کارکنان

1,641,828 3,625,808 5,267,636 استهلاک دارایی‌های غیرجاری

2,994,298 )6,752,531()3,758,233(سود حاصل از سپرده‌های بانکی

8,763 )10,894()2,131(سود حاصل از تسعیر وجوه نقد

9,320,707 4,627,713 13,948,420 جمع تعدیلات

تغییرات در سرمایه در گردش:

)111,249,451()22,984,212()134,233,663(کاهش )افزایش( در دریافتنی‌های عملیاتی

73,742,540 )50,113,129(23,629,411 کاهش )افزایش( موجودی مواد و‌ کالا 

5,362,201 )4,419,844(942,357 کاهش )افزایش( پیش‌پرداخت‌های عملیاتی 

)632,058()67,338()699,396(کاهش )افزایش( سایر دارایی‌ها

17,782,133 16,944,457 34,726,590 افزایش )کاهش( پرداختنی‌های عملیاتی و ذخایر

3,545,129 )1,436,159(2,108,970 افزایش )کاهش( پیش‌دریافت‌های عملیاتی

)11,449,506()62,076,225()73,525,731(جمع تغییرات در سرمایه در گردش

16,507,117 57,652,71041,145,593نقد حاصل از عملیات

تغییراتسال 1400سال 1401شرح

16,507,117 57,652,71041,145,593نقد حاصل از عملیات

)3,005,578()5,211,563()8,217,141(پرداخت‌های نقدی بابت مالیات بر درآمد

49,435,56935,934,03013,501,539جريان خالص ورود نقد حاصل از فعاليت‌هاي عملياتي

عوامل عمده تغييرات در وضعيت نقدينگي مشتمل بر موارد زير ‌می‌باشد:

تغييرات در فعاليت های عملياتی
ارقام به میلیون ریال

ارقام به میلیون ریال
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

تغییراتسال 1400سال 1401شرح

)3,708,034()10,381,819()14,089,853(پرداخت‌های نقدی برای خرید دارایی‌های ثابت مشهود

)27,912(027,912دریافت‌های نقدی حاصل از فروش دارایی‌های ثابت مشهود

1,798,819 )4,961,720()3,162,901(پرداخت‌های نقدی برای تحصیل سرمایه‌گذاری‌های بلندمدت

)2,409,283(4,037,7286,447,011دریافت‌های نقدی حاصل از سود سایر سرمایه‌گذاری‌ها

59,193 )68,105()8,912(پرداخت‌های نقدی برای خرید دارایی‌های نامشهود

)4,287,217()8,936,721()13,223,938(جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیت‌های سرمایه‌گذاری

تغييرات در فعاليت های سرمايه گذاری

تغييرات در فعاليت‌های تأمين مالی

ارقام به میلیون ریال

ارقام به میلیون ریال

تغییراتسال 1400سال 1401شرح

)2,381(02,381دریافت‌های نقدی بابت افزایش سرمایه

1,260,813 )1,960,068()699,255(پرداخت‌های نقدی برای خرید سهام خزانه

29,526 46,86217,336دریافت‌های نقدی بابت فروش سهام خزانه

)20,447,227()32,410,468()52,857,695(پرداخت‌های نقدی بابت سود سهام

)19,159,269()34,350,819()53,510,088(جریان خالص خروج نقد حاصل از فعالیت‌های تأمین مالی
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

156،665،633

91،706،022

210،172،241

146،765،589

دارايي هاي جاري بدهي هاي جاري
1400سال  1401سال 

ارقام به میلیون ریال

درصد تغييراتتغييراتسال 1400سال 1401شرح

34.15% 53,506,608 156,665,633 210,172,241 دارایی‌های جاری

60.04% 55,059,567 91,706,022 146,765,589 بدهی‌های جاری

)2.39%()1,552,959(64,959,611 63,406,652 سرمایه در گردش

تغييرات در سرمايه در گردش
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

درصد تغييراتتغييراتسال 1400سال 1401شرح

11.87%  8,953,6148,003,622949,992پيش‌پرداخت‌ها 

)35.71%((22,514,455)40,531,72863,046,183موجودی کالا

195.28%  139,667,71147,300,31492,367,397دریافتنی‌های تجاری و سایر دریافتنی‌ها

)45.14%((17,296,326)21,019,18838,315,514موجودي نقد 

34.2% 53,506,608 210,172,241156,665,633جمع دارایی‌های جاری

عوامل عمده تغييرات در وضعيت سرمايه در گردش شركت مشتمل بر موارد زير ‌می‌باشد:

تغييرات در دارايی‌های جاری
ارقام به میلیون ریال

8،
00

3،
62

2

63
،0

46
،1

83

47
،3

00
،3

14

38
،3

15
،5

14

8،
95

3،
61

4 40
،5

31
،7

28

13
9،

66
7،

71
1

21
،0

19
،1

88

پيش پرداخت ها  موجودي كالا دريافتني هاي تجاري و ساير 
دريافتني ها

موجودي نقد 

تركيب دارايي هاي جاري

1400سال  1401سال 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

درصد تغييراتتغييراتسال 1400سال 1401شرح

)5.51%()4,265,129(73,100,07277,365,201پرداختنی‌های تجاری و سایر پرداختنی‌ها

76.61% 5,892,796 13,585,0287,692,232مالیات پرداختنی

648.68% 12,345,939 14,249,1801,903,241سود سهام پرداختنی

872.68% 38,976,991 43,443,3554,466,364ذخایر

755.95% 2,108,970 2,387,954278,984پیش‌دریافت‌ها

60.04% 55,059,567 146,765,58991,706,022جمع بدهی‌های جاری

تغييرات در بدهی های جاری
ارقام به میلیون ریال

77
،3

65
،2

01

7،
69

2،
23

2

1،
90

3،
24

1

4،
46

6،
36

4

27
8،
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4
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،1

00
،0

72

13
،5

85
،0

28

14
،2

49
،1

80

43
،4

43
،3

55

2،
38

7،
95

4

ر پرداختني هاي تجاري و ساي
پرداختني ها

ماليات پرداختني سود سهام پرداختني ذخاير پيش دريافت ها

تركيب بدهي هاي جاري

1400سال 1401سال
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

نسبت های مالی
الف- شاخص های نقدينگی

14011400139913981397شرح

1.431.711.331.020.74نسبت جاري - مرتبه

1.090.931.130.820.58نسبت آني - مرتبه

 

0,0
0,2
0,4
0,6
0,8
1,0
1,2
1,4
1,6
1,8

1397 1398 1399 1400 1401

مرتبه -نسبت جاري  مرتبه -نسبت آني 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ب- شاخص های فعاليت

14011400139913981397شرح

1.191.210.910.830.82گردش دارایی‌ها - مرتبه

5.875.053.001.981.50گردش دارایی‌های ثابت مشهود - مرتبه

3.273.135.154.074.85گردش موجودی‌ها - مرتبه

3.255.192.972.454.00گردش حساب‌های دریافتنی - مرتبه

2.251.761.271.282.27گردش حساب‌های پرداختنی - مرتبه

111117719075دورۀ تبدیل موجودی‌ها )روز(

1127012314991دورۀ وصول مطالبات )روز(

224187194239166چرخۀ عملیات شرکت )روز(

162207288285161دورۀ تبدیل حساب‌های پرداختنی )روز(

1

2

3

4

5

6

7

1397 1398 1399 1400 1401

مرتبه -گردش دارايي ها  مرتبه -گردش دارايي هاي ثابت مشهود 

مرتبه -گردش موجودي ها  مرتبه -گردش حساب هاي دريافتني 

مرتبه -گردش حساب هاي پرداختني 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

0

50

100

150

200

250

300

350

1397 1398 1399 1400 1401

)روز(دورة تبديل موجودي ها  )روز(دورة وصول مطالبات 

)روز(چرخة عمليات شركت  )روز(دورة تبديل حساب هاي پرداختني 

ج- شاخص های اهرمی
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45
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55

60

1397 1398 1399 1400 1401

درصد -نسبت بدهي 

14011400139913981397شرح

50.6842.0650.4654.7548.44نسبت بدهي - درصد

نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام 
1.030.731.021.210.94- مرتبه

49.3257.9449.5445.2551.56نسبت مالکانه - درصد



99

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

0,0
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0,4

0,6

0,8

1,0
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1397 1398 1399 1400 1401

مرتبه -نسبت بدهي به حقوق صاحبان سهام 
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درصد -نسبت مالكانه 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

د- شاخص های سود آوری

14011400139913981397شرح

44.2046.3447.4653.8450.02حاشیه سود ناخالص - درصد

40.5144.4945.3548.9447.27حاشیه سود عملیاتی - درصد

38.5744.6541.5242.9738.80حاشیه سود خالص - درصد

46.0554.0237.9535.7331.89بازده دارایی‌ها - درصد

86.8698.9979.0675.1558.36بازده حقوق صاحبان سهام - درصد

نسبت هزينه‌هاي عمومي، اداري و فروش به فروش - 
4.121.493.805.173.12درصد
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1397 1398 1399 1400 1401

درصد -حاشيه سود ناخالص  درصد -حاشيه سود عملياتي  درصد -حاشيه سود خالص 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه
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1397 1398 1399 1400 1401

درصد -بازده دارايي ها  درصد -بازده حقوق صاحبان سهام 
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1397 1398 1399 1400 1401

درصد -نسبت هزينه هاي عمومي، اداري و فروش به فروش 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

ه- شاخص های سرانه
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1397 1398 1399 1400 1401

ميليون ريال -سرانه دارايي  ميليون ريال -سرانه دارايي ثابت مشهود  ميليون ريال -سرانه بدهي 
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1397 1398 1399 1400 1401

ميليون ريال -سرانه فروش  ميليون ريال -سرانه سود خالص 

14011400139913981397شرح

456,027595,718404,413214,788140,971سرانه دارايي - میلیون ریال

سرانه دارايي ثابت مشهود - میلیون 
87,516130,225109,39778,68772,720ریال

231,137250,548204,071117,58868,292سرانه بدهي - میلیون ریال

477,152601,675287,879140,03194,660سرانه فروش - میلیون ریال

184,035268,649119,52760,16936,725سرانه سود خالص - میلیون ریال

ارقام به میلیون ریال 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اطلاعات تعهدات مالی احتمالی آتی

تعهدات سرمایه‌ای مربوط به قراردادهای منعقده جهت تکمیل پروژه‌های در دست اجرای شرکت در تاریخ  1401/09/30

تعهدات سرمایه‌اینام پیمانکارشرح

شرکت 115، دژپاد، آگرین پی، تارا طرح ، پی آزما، برسو، مستحدثات، بازیابی آب و ساختمان‌های اداری 
  460,826 پارس بنیان 

  2,566,202 سیف بنا ساختمان‌های جنبی 2

  49,293 شرکتهای مهام شرق و گهرانرژی، سازه‌های شرقتاسیسات برق ،گاز

  72,342 فراگیر عمران کرمان، تارا طرح، کرمان ریسه مستحدثات و جاده‌های داخلی و دسترسی

  66,596 شرکت‌های سماسد، یاقوت سبز، هلیل آب پروژه آبرسانی

  50,000 آشناب، جهان پارسسد باطله شماره 2

  24,403 کانسار، کوشا معدن، اسکام اکتشاف جبال بارز 

  7,217 فراتحقیق سپاهان، برسو گندله‌سازی 2

  50,000 ماشین سازی منگاناستکر ریکلایمر خط گندله

  94,379 کاواک آرای نوین معدن، کوشا معدن، زر آزماحفاری‌های اکتشافی

  300,000 -هتل کپری منوجان

  168,380 -سایر

  3,909,638 جمع

ارقام به میلیون ریال

تعهدات مالی احتمالی آتی شرکت در سال 1401 به شرح زیر می‌باشد:

ــد  ــداث دو واح ــت اح ــه روش EPC جه ــماره 3-100-1542 ب ــرارداد ش ــی 1401، ق ــال مال ــه دوم س - در نیم
کارخانــه آهــن اســفنجی در منطقــه بردســیر بــا شــرکت فکــور صنعــت بــه مبلــغ 227 میلیــون یــورو و 23.985 
میلیــارد ریــال منعقــد  گردیــده کــه از ایــن بابــت مبلــغ 11 میلیــون یــورو )پیــش پرداخــت ارزی ( واریــز شــده 
اســت . در ایــن خصــوص جمــع  مبلــغ ارزی و ریالــی قــرارداد بالــغ بــر 89.509.750 میلیــون ریــال می‌باشــد کــه 

بــر اســاس شــرایط قــراردادی در ســالهای آتــی قابــل تأمیــن و پرداخــت می‌باشــد.

ــال  ــن و انتق ــرکت تأمی ــن ش ــه مابی ــورخ 1401/05/31 ک ــماره 401-3-3112 م ــه ش ــت نام ــاس موافق - براس
ــا موضــوع انجــام مطالعــات،  آب خلیــج فــارس )واســکو( و شــرکتهای ملــی مــس ایــران، گل گهــر و گهــر زمیــن ب
طراحــی، احــداث تأسیســات، ابنیــه و خــط و انتقــال آب بــه منطقــه صنعتــی بردســیر و طــرح معــدن مــس منطقــه 
درآلــو منعقــد گردیــده اســت. شــرکت گهرزمیــن بــه همــراه شــرکت گل گهــر از طریــق شــرکت فــولادی در حــال 
تأســیس مشــترک، تعهداتــی شــامل تأمیــن مالــی 70 درصــد از منابــع مالــی مــورد نیــاز بــرای مطالعــات و طراحــی 
خــط انتقــال آب خلیــج فــارس و کرمــان و همچنیــن تأمیــن مالــی 70 درصــد از منابــع مالــی طراحــی و احــداث خــط 
انتقــال آب بــه منطقــه بردســیر را تقبــل نمــوده و در ایــن رابطــه متعهــد بــه انعقــاد قــرارداد EPC خطــوط انتقــال 

آب فــوق الذکــر بــا شــرکت واســکو گردیــده انــد.
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12،539،335
16،111،832

3،039،284
581،655

16،088،090

24،000،000
27،000،000

بانك تجارت 
شعبه بلوار 

بابت  -ناهيد
دريافت ضمانت 
نامه ايميدرو

ضمانتنامه و 
ايميدرو -سفته

اداره كل امور 
  -مالياتي سيرجان
بابت معافيت 
ارزش افزوده 

واردات 

آرمان گهر 
سيرجان 

اد تهيه و توليد مو
معدني ايران

ضمانتنامه و 
شركت  -سفته

بورس كالاي 
ايران

شركت 
سرمايه گذاري 

گروه اميد 

1347اصلاحيه قـانـون تجـارت مصوب سـال   235بدهي هاي احتمالي موضوع ماده 

بدهي‌هاي احتمالي موضوع ماده 235 اصلاحیه قـانـون تجـارت مصوب سـال  1347

بدهی‌های احتمالیشرح

  12,539,335 بانک تجارت شعبه بلوار ناهید- بابت دریافت ضمانت نامه ایمیدرو

  16,111,832 ضمانتنامه و سفته- ایمیدرو

  3,039,284 اداره کل امور مالیاتی سیرجان- بابت معافیت ارزش افزوده واردات 

  581,655 آرمان گهر سیرجان 

  16,088,090 تهیه و تولید مواد معدنی ایران

  24,000,000 ضمانتنامه و سفته- شرکت بورس کالای ایران

  27,000,000 شرکت سرمایه‌گذاری گروه امید 

  99,360,196 جمع
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

معاملات انجام شده با اشخاص وابسته طي سال مالي منتهي به 1401/09/30 به شرح زير بوده است:

اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته

موضوع معامله نوع وابستگی نام طرف معامله 
1401/09/30

مبلغ معامله 

  الف: معاملات مشمول ماده 129 اصلاحیه قانون تجارت:

سهامدار، عضو هیات مدیره و عضو معدنی و صنعتی گل‌‌گهر
مشترک هیات مدیره

 10,222,095فروش سنگ آهن دانه‌بندی‌شده 

 62,163,209فروش کلوخه

 22,221پرداخت سایر هزینه ها

(5,670,530)پاداش عیار و حمل 

 3,639,182پرداخت هزینه‌های ناریه 

 3,638,994پرداخت هزینه‌های آب و برق و آنالیز 

 7,876,216پرداخت بدهی به اشخاص ثالث

شرکت گروه مدیریت سرمایه‌گذاری امید
سهامدار، عضو هیات مدیره و عضو 

 27,000,000تضامین اعطاییمشترک هیات مدیره

 120سایر سهامدار و  عضو هیئت مدیره شرکت سرمایه‌گذاری توسعه و معادن و فلزات 

 GOLGOHAR - Trade and
Technology GmbH

 عضو مشترک هیئت مدیره 

 11,512,981وجوه امانی نزد گل تک 

 93,114حق الزحمه کارگزاری دریافت و واریز وجوه امانی

 47,506طراحی و مقایسه فنی

 14,691پاداش عیار و حمل

 3,114,958فروش

 43,399خدمات مشاوره خط گندله  عضو مشترك هيئت مديرهشرکت احداث صنایع و معدن سرزمین پارس

 90,289حق السهم استفاده از زیرساخت‌های عمومی  عضو مشترك هيئت مديرهشرکت توسعه عمران منطقه گل گهر 

 عضو مشترك هيئت مديرهنظم آوران صنعت و معدن گل گهر 

 5,198,593بهره بردار خطوط کنسانتره و سنگ شکن

 19,304ساخت و نصب دستگاه اختلاط

 4,306,062بهره بردار خطوط گندله

 109,374آموزش و بکارگیری نیروی انسانی

عضو مشترک هیات مدیرهشرکت توسعه آهن فولاد گل‌گهر
 18,974,855فروش گندله و درآمد توزین و پاداش عیار

 101,996 درآمد حمل و توزین 

ارقام به میلیون ریال 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

موضوع معامله نوع وابستگی نام طرف معامله 
1401

مبلغ معامله 

سهامدار و عضو مشترک هیات مدیرهشرکت فولاد غدیر نی ریز

 21,622,698فروش گندله 

 131,042درآمد حمل و پاداش عیار

 15,568سایر 

G.G.T 8,379,355دریافت نیابتی وجوه مشتریانعضو مشترک هیات مدیرهشرکت 

سازمان توسعه ونوسازي معادن و صنايع معدني 
 عضو مشترك هيئت مديرهايران

 80,000حمل و بارگیری گندله

 15,235,600فروش گندله در بورس کالا

 68,018,988حق السهم  ایمیدرو

 2,160سایرعضو مشترک هیات مدیرهشرکت بین المللی توسعه صنایع و معادن غدیر

 20,970خدماتعضو مشترک هیات مدیرهگهر پیمایش دیار شرق

 45,239حمل 

ب : معاملات با سایر اشخاص وابسته :

شرکت فرعیشرکت همیار گهر حدید سیرجان 

 195,222محوطه‌سازی

 36,767فضای سبز 

 19,239فیلتر شنی سد باطله

 1,746,741حمل 

 782,361پشتیبانی و خدمات

 1,098,267بابت صورت وضعیت نیروی انسانی

 26,320عملیات گیت ورودی

 33,695اجاره ماشین آلات

 10,594عملیات اجرا )جوش و نصب(

 9,784سایر

 405,277قرارداد اسپانسریشرکت فرعیباشگاه فرهنگی و ورزشی گهر زمین

 1,859,750فروش گندله و درآمد توزین و پاداش عیارسایر اشخاص وابستهشرکت بازسازی کوثر نبوت

شركت همگروه و سهامدار مشترك شرکت فولاد مبارکه اصفهان 

 27,014,246فروش گندله ودرآمد توزین و پاداش عیار

 171,304جریمه دیرکرد پرداخت

 44,292کارمزد فروش اعتباری

 8,857,093فروش کنسانتره و درآمد توزین و پاداش عیار

 69,528جریمه دیرکرد پرداختشركت همگروه و سهامدار مشترك شرکت فولاد سنگان خراسان

 9,631,615دریافت نیابتی وجوه مشتریانسایر اشخاص وابسته بانک سپه

ارقام به میلیون ریال 

ادامه جدول...
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

پیــرو تبصــره 5 مــاده 7 دســتورالعمل حاکمیــت شــرکتی، معامــات بــا اشــخاص وابســته طــی ســال مالــی منتهــی بــه 
1401/09/30 بــه تأییــد کمیتــه حسابرســی شــرکت رســیده اســت:
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

مشخصات مدیر عامل و اعضاء هیئت مدیره
نظام راهبری شرکت

نام و نام خانوادگی

محمد فلاح

تحصیلات 

کارشناسی ریاضی

زمینه‌های سوابق کاری 

- عضو هیئت مدیره شرکت معدنی و صنعتی گل گهر

- عضو هیئت مدیره شرکت سنگ آهن گهر زمین

سمت

مدیرعامل )خارج از اعضای هیئت مدیره(

تاریخ انتصاب نماینده

1401/08/11

به نمایندگی از طرف

-
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

نام و نام خانوادگی

محمد جلال مآب

تحصیلات 

کارشناسي ارشد مهندسي معدن

زمینه‌های سوابق کاری 

- مدیر عامل شرکت طریق‌القدس

- عضو میز مشترک اقتصادی کشورهای حوزه بالکان

- عضو هیئت مدیره شرکت ذغال سنگ کرمان

- عضو هیئت مدیره شرکت تهیه و تولید مواد معدنی ایران

- مدیر عامل شرکت معدنی و صنعتی گل گهر

سمت

رئیس هیئت مدیره - غیرموظف

تاریخ انتصاب نماینده

1399/08/27

به نمایندگی از طرف

شرکت معدنی و صنعتی گل‌گهر
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

نام و نام خانوادگی

سید‌محسن میرمحمدی

تحصیلات 

MBA

زمینه‌های سوابق کاری 

- عضو هیئت مدیره و مدیر عامل شرکت صنایع معدنی فولاد سنگان

ــر عامــل شــرکت ســنگ آهــن فــولاد )فــولاد  ــره و مدی - عضــو هیئــت مدی
ــان( ــه اصفه مبارک

- مجری پروژه‌های 5 میلیون تنی گندله

- مجری پروژه‌های 5 میلیون تنی کنسانتره

سمت

نایب رئیس هیئت مدیره - موظف

تاریخ انتصاب نماینده

1399/08/27

به نمایندگی از طرف

شرکت مدیریت سرمایه‌گذاری امید
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

نام و نام خانوادگی

احد علي خاني

تحصیلات 

دکترای مهندسي معدنی

زمینه‌های سوابق کاری 

- عضو هیئت مدیره شرکت‌های معدنی و صنعتی

- مشاور معاون وزیر نیرو

- مشاور مدیر عامل شرکت توسعه معادن

سمت

عضو هیئت مدیره - غیرموظف

تاریخ انتصاب نماینده

1401/08/11

به نمایندگی از طرف

شرکت سرمايه‌گذاري توسعه معادن و فلزات
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

نام و نام خانوادگی

سید‌ابوتراب فاضل

تحصیلات 

دکترای علوم سياسي

زمینه‌های سوابق کاری 

- عضو هیئت مدیره کارگزاری بانک سپه

- نایب رئیس هیئت مدیره شهید قندی یزد

- عضو هیئت مدیره ذوب آهن اصفهان

- نایب رئیس هیئت مدیره صندوق بازنشستگی کشوری

- مدیر عامل شرکت فولاد صنعت بناب

- مدیر عامل شرکت توسعه بین‌المللی غدیر

سمت

عضو هیئت مدیره - غیرموظف

تاریخ انتصاب نماینده

1399/12/18

به نمایندگی از طرف

شرکت سرمایه‌گذاری غدیر
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

نام و نام خانوادگی

محمدرضا خضری پور

تحصیلات 

دکترای حسابداري

زمینه‌های سوابق کاری 

- مدیر شعب بانک سپه استان کرمان

- دبیر شورای هماهنگی بانک‌های استان کرمان

- کارشناس رسمی دادگستری در رشته حسابداری و حسابرسی

- رئیس کمیته حسابرسی شرکت معدنی و صنعتی گل گهر

- عضو هیئت مدیره شرکت معدنی و صنعتی گل گهر

سمت

عضو هیئت مدیره - موظف

تاریخ انتصاب نماینده

1399/06/26

به نمایندگی از طرف

شرکت سرمایه‌گذاری سپه
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

اطلاعات مربوط به جلسات هيئت مديره 
جلســات هیئــت مديــره شــركت طــي ســال مالــی منتهــی بــه 30 آذر مــاه 1401 در تاريخ‌هــاي زيــر تشــيكل و مــوارد 
مطــرح شــده در ايــن جلســات بــا رعايــت مـــادۀ 129 قـانـــون اصلاح قســمتي از قـانـــون تجــارت مصوب ســـال 1347، 

بــه اتفــاق اتخــاذ تصميــم گرديــده اســت:

تعداد صورتجلسات هئيت مديره در سال مالی منتهی به 1401/09/30
تعداد مصوباتتاریخ جلسهردیف

11400/10/128

21400/10/2511

31400/11/051

41400/11/256

51400/12/027

61400/12/088

71400/12/143

81400/12/2111

91400/12/225

101401/01/101

111401/01/166

121401/02/0613

131401/02/186

141401/02/275

151401/03/224

161401/04/072

171401/04/216

181401/05/0911

191401/05/308

201401/06/132

211401/07/1216

221401/07/265

231401/08/111

241401/08/1711

251401/08/238

بدون مصوبه261401/09/08

جلسه مشترک با گل گهر271401/09/15

281401/09/224
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

سمتاعضاءعنوان کمیته

کمیتۀ انتصابات

رئیس کمیتۀ انتصابات و عضو هیئت مدیرهسید ابو تراب فاضل

 عضو هیئت مدیرهمحمدرضا خضری‌پور

مدیر عاملمحمد فلاح

کمیتۀ ریسک

رئیس کمیتۀ ریسک و عضو هیئت مدیرهمحمدرضا خضری‌پور

عضو  فریدون رهنمای رودپشتی

عضو بابک دین‌پرست

عضو جواد ماهر

عضو علی نصیری

کمیتۀ حسابرسی

رئیس کمیتۀ حسابرسی و عضو هیئت مدیرهمحمدرضا خضری‌پور

عضو  فریدون رهنمای رودپشتی

عضو محمد مهدی نادری نورعینی

عضو محمدحامد خان‌محمدی

عضو مجید سلاجقه

حقوق، مزایا و پاداش مدیرعامل و  اعضاء هيئت مدیره
بــر اســاس تصميمــات مجمــع عمومــي عــادي ســالیانه صاحبــان ســهام ســال مالــي منتهــي بــه 1400/09/30 مــورخ 
ــه  31 /1401/01، مبلــغ ســی و پنــج ميليــون ريــال بطــور ناخالــص بابــت برگــزاری حداقــل یــک جلســه در مــاه ب

عنــوان حــق حضــور در جلســات هیئــت مديــره بــرای اعضــای غیرموظــف تعييــن گرديــد.

پاداش هیئت مديره به مبلغ دوازده ميليارد ريال ناخالص مورد تصويب مجمع مذكور قرار گرفت.

اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانونی 
بــر اســاس تصميمــات مجمــع عمومي عادي ســاليانه ســال مالي منتهــي بــه 1400/09/30 در تاريــخ 1401/01/31، 
ــي  ــۀ حسابرس ــركت و مؤسس ــابرس ش ــي و حس ــازرس قانون ــوان ب ــه عن ــر ب ــک تدبی ــا نی ــي وانی ــۀ حسابرس مؤسس
آگاهــان و همــکاران بــه عنــوان بــازرس علی‌البــدل انتخــاب گردیدنــد و حق‌الزحمــه و هزینــۀ حسابرســی بــراي ســال 

مالــي منتهــي بــه 1401/09/30 بــه شــرح زيــر مي‌باشــد:

کمیته‌های هیئت مدیره و مشخصات اعضای هر یک از کمیته‌ها

مبلغ - ريالشماره قراردادشرحرديف

01/1115/02/49518،800،000،000مؤسسۀ وانیا نیک تدبیر )حسابداران رسمی(1

شــرکت در راســتای الزامــات راهبــری شــرکتی و نیازهــای عملیاتــی بــا توجــه به گســترش فعالیت‌هــا و لزوم اســتفاده 
ــه کمیتــۀ فــروش، کمیتــۀ  ــه تشــکیل ســایر کمیته‌هــا از جمل ــه نیــاز نســبت ب ــا ب از ظرفیت‌هــای درون ســازمان، بن

مســئولیت اجتماعــی، کمیتــۀ پــاداش، کمیتــۀ فنــی و غیــره اقــدام نمــوده اســت.
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

پست سازمانينام و نام خانوادگیردیف

مدیر عاملمحمد فلاح1

قائم مقام مدیر عامل، مدیرامور حقوقی و قراردادهاحجت‌اله موسوی2

مدیر حراست )مأمور به خدمت از گل گهر به گهر زمین(روح‌الامین روح‌الهی3

مدیر حوزۀ مدیر عاملمحسن عربی4

مدیر بازرسی و حسابرسی داخلی / عضو کمیتۀ سیستم‌ها و توسعه مدیریت / عضو علی نصیری 5
کمیتۀ ریسک شرکت

مدیر روابط عمومی و امور بین‌المللمحمدعلی سعادتی پاریزی6

معاون مالی و اقتصادی / عضو کمیتۀ ریسک شرکتبابک دین پرست جدید7

مدیر مالیمحمد مهدی بادپا 8

مدیر حسابداری مدیریتامید پرورش9

مدیر امور سهام، سرمایه‌گذاری و مجامعحامد محمود رباطی10

مدیر برنامه‌ریزی و بودجهصدیقه رقابت‌پور حسن کیاده11

معاون بازرگانی / عضو کمیتۀ ریسک شرکتجواد ماهر12

مدیر سرمایه‌گذاری و اموربین‌الملل بابک رحیمیان 13

مدیر تأمین و تدارکاتجواد فلاح14

مدیر انبارها و سفارشاتمحسن معروفی شهربابکی15

مدیر حمل و نقلمحمدحسین اسفندیارپور16

مدیر پروژۀ بازیابی آبمحسن رمضانی‌زاده 17

مدیر پروژۀ حمل پیوسته مواد معدنیعلی اکبر تقی‌پور لاهیجانی18

مدیر پروژه‌های معدنیمهناز حسنی هوتکی19

مدیر پروژۀ انتقال خط ریلیمحمد مستوفی20

مدیر پروژۀ انتقال آب خلیج فارس به سایت بردسیرسید مجتبی تقوی‌نژاد21

مدیر پروژه‌های غیرصنعتی سایت بردسیرحمید ده یادگاری22

مدیرپروژۀ پشتیبانی طرح‌های توسعه‌ای بردسیرمحمد محمودآبادی23

مدیر پروژۀ سد باطله 2اسدالله عباسلو24

مدیر پروژۀ امور عمرانی سایت بردسیرعلیرضا افشاری25

مدیر پروژۀ فرآوری و خردایشمحمد گلبن26

جدول مربوط به مشخصات و پست سازمانی مدیران اجرایی شرکت 
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گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

پست سازمانينام و نام خانوادگیردیف

مدیر پروژۀ گندله‌سازیحسن امین‌زاده 27

مدیر اکتشافات و توسعه معادنحامد شمس‌الدینی28

معاون توسعه مدیریت و سرمایه انسانی / عضو موظف هیئت مدیره / عضو و رئیس محمدرضا خضری‌پور29
کمیتۀ ریسک شرکت

مدیر طرح‌های اقتصاد مقاومتی و مسئولیت‌های اجتماعیجواد موحدی‌نیا30

مدیر امور کارکنان و توسعه منابع انسانی، عضو کمیتۀ راهبری تعالی سازمانامیر حسین ناظری31

مدیر سیستم‌ها و روش‌هامحمد نعیم زیدآبادی 32

مدیر رفاه و خدماتمحمد بهنیا33

مدیر ایمنی، بهداشت و محیط زیستسید شجاع‌الدین گلسرخی34

معاون مهندسی، عضو هیئت مدیره نظم آورانعلی زهرودی35

مدیر ارتباطات و فناوری اطلاعاتجواد مهاجرانی36

مدیر بومی‌سازیسینا سالاری37

مدیر آزمایشگاه و کنترل کیفیتمهدی دیانت‌پور38

مدیر دفتر فنی و کنترل پروژه محمد صالح حاج‌محمدی39

مدیر تحقیق و توسعهموسی محمدی40

معاون بهره‌برداری، عضو شورای پژوهشی )مأمور به خدمت از گل گهر به گهر زمین(وحید خلیلی41

معاون بهره‌برداریمحسن نجف‌آبادی42

مدیر معدن، مدیر اکتشافات پهنۀ معدنی جبالبارز  )مأمور به خدمت از گل گهر به گهر حسین اکبری‌جور 43
زمین(

مدیر فرآوریحسین کامجو44

مدیر گندله‌سازیمقداد کردستانی45

مدیر انرژیمحمود پورخسروانی46

مدیر عامل باشگاه فرهنگی ورزشیمحمد سلیمان‌زاده47

مدیر پروژۀ تعاونی مسکنمحمد شهسواری‌پور48

مدیر پروژه )مأمور به خدمت به گهر حدید(رضا عطائی‌پور49

مدیر پروژه شرکت همیار گهر حدید)مأمور به خدمت به گهر حدید(رسول خضری‌نژاد50

مدیر پروژهحسن زید آبادی‌نژاد51

مدیر امور کارکنان و توسعه منابع انسانی شرکت همیار گهر حدید سیرجانعباس سعیدی گراغانی52

مدیر امور دفتر تهرانمحمد صادق رزم حسینی53

مدیر پروژه‌های منوجانمهدی شهسواری54
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گزارش پایداری
توجــه بــه مســئولیت اجتماعــی، بــه معنــی داشــتن تجــارت پایــدار و بــه دنبــال آن بــه معنــی اطمینــان از اســتمرار 
رشــد ســودآوری بــه همــراه متعــادل کــردن منافــع ذینفعــان )ســهامداران، مشــتریان، کارکنــان، تأمین‌کننــدگان و 

...( اســت.

وظایف شرکت در قبال ذینفعان به صورت خلاصه به شرح ذیل است:

در قبال سهامداران
افزایش منافع سهامداران از طریق عملکرد و بازده متناسب از منابع در اختیار 	

اطلاع‌رسانی شفاف و دقیق از وضعیت شرکت و عملکرد آن 	

رعایت عدالت در دستیابی به اطلاعات شرکت و پاسخ‌گویی شفاف 	

در قبال تأمین‌کنندگان
تعادل دقیق و شفاف از انتظارات و تعهدات طرفین 	

در قبال منابع انسانی
رعایت حقوق منابع انسانی در اطلاع‌یابی نسبت به آنچه مربوط به حقوق مادی و معنوی همکاران است‌ 	

اطلاع‌رسانی شفاف، به موقع و دقیق و کامل به منابع انسانی 	

در قبال مشتریان
تأمین نیازهای مشتریان بر اساس انتظارات و خواسته‌ها در چارچوب مفاد قراردادی فی ما بین  	

اطلاع‌رسانی دقیق و کامل و ارائۀ مشاوره مؤثر 	

در قبال دولت
رعایت حقوق دستگاه‌های حاکمیتی در چارچوب قوانین و مقررات مصوب 	

اطلاع‌رسانی شفاف و کامل و دقیق به دستگاه‌های حاکمیتی 	

ارتبــاط و تعامــل دو ســویه و مؤثــر بــا نهادهــای حکومتــی در راســتای تأمیــن حداکثــری منافــع شــرکت و  	
ســایر ذینفعــان
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در قبال جامعه محلی
رعایــت حقــوق و منافــع جوامــع و گروه‌هــا و نهادهــای محــل اســتقرار و فعالیــت شــرکت در چارچــوب  	

ــرای افــراد ایجــاد انتفــاع مســتقیم و غیرمســتقیم ب

استفاده از ظرفیت‌های منابع انسانی منطقه 	

رعایت مسئولیت اجتماعی در خصوص ارتقاء سطوح رفاه، آموزش، بهداشت و حفظ محیط زیست 	

کنترل پیامدهای زیست محیطی در منطقۀ محل فعالیت شرکت  	

ابعــاد اساســی ســه وجــه پایــداری اقتصــادی، پایــداری اجتماعــی و پایــداری زیســت محیطــی شــرکت 
بــه شــرح ذیــل می‌باشــد: 

پایداری اقتصادی
تأمین منافع پایدار سهامداران از طریق رشد متناسب درآمد و ارتقای سطح عملیات 	

حفــظ و ارتقــای ســهم بــازار داخلــی شــرکت و افزایــش نفــوذ در بازارهــای بین‌المللــی از طریــق خلــق  	
ــرای مشــتریان و قیمــت رقابتــی ارزش ب

افزایــش تــوان عملیاتــی شــرکت از طریــق تکمیــل زنجیــره ارزش صنعــت فــولاد و تبدیــل کنســانتره و  	
گندلــه تولیــدی بــه محصــول نهایــی

اســتفاده متناســب از ظرفیت‌هــای بیرونــی از طریــق ســرمایه‌گذاری در مجموعه‌هــای تکمیل‌کننــده  	
ــرکت ــره ارزش ش زنجی

توسعه توان و ظرفیت عملیاتی از طریق توسعه کمی و کیفی خطوط تولید و ارتقای بهره‌وری 	
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پایداری زیست محیطی
شناســایی و مدیریــت جنبه‌هــای بــارز زیســت محیطــی در راســتای بهینه‌ســازی مصــرف منابــع و انــرژی  	
در عملیــات شــرکت کــه بخشــی از مــوارد مذکــور عملیاتــی و بخشــی دیگــر در مرحلــۀ تدویــن و اجــرا 

ــد ــی می‌باش ــعه آت ــای توس ــی برنامه‌ه ط

مدیریت مسئولانه و در راستای پی‌گیری استقرار طرح جامع مدیریت زیست محیطی 	

تعهــد مدیریــت بــه بهینه‌ســازی مصرفــی انــرژی از طریــق اســتقرار سیســتم کنتــرل و ارزیابــی مســتمر  	
مصــارف انــرژی

برنامه‌ریزی در راستای استقرار طرح جامع منابع انرژی مورد نیاز شرکت 	

پایداری اجتماعی
ــع  ــاد مناف ــق ایج ــتان( از طری ــتان و اس ــی )شهرس ــه محل ــا جامع ــدت ب ــویه بلندم ــط دوس ــاد رواب ایج 	

مســتقیم وغیرمســتقیم بــرای جامعــه محلــی 

افزایش توانمندی اقتصادی و اجتماعی جامعه محلی از طریق اشتغال و دریافت خدمات 	

ــزی و  ــق برنامه‌ری ــی از طری ــه محل ــاه جامع ــطح رف ــاء س ــه ارتق ــک ب ــتای کم ــئولانه در راس ــت مس مدیری 	
انجــام پروژه‌هــا و هزینه‌هــای مســئولیت اجتماعــی

بــاور و تعهــد مدیریــت بــه توســعه اقتصــاد ملــی از طریــق اســتفاده بهینــه از منابــع در اختیــار و ارتقــاء  	
ســطح رفــاه جامعــه

رهبری مبتنی بر ارزش‌های سازمان با تمرکز بر کارکنان و نوآوری و احترام به گوناگونی و تنوع 	

ــری از  ــان و جلوگی ــامت کارکن ــتمر س ــش مس ــرل و پای ــتم‌های کنت ــتقرار سیس ــت در اس ــد مدیری تعه 	
ــرکت ــی ش ــت عملیات ــوع فعالی ــت و ن ــن ماهی ــا در نظرگرفت ــغلی ب ــیب‌های ش ــوع آس وق
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هزینه‌های مسئولیت اجتماعی
بــا عنایــت بــه تعهــد شــرکت در قبــال جامعــه و نهادهــای محــل اســتقرار و تولیــد شــرکت و لــزوم توجــه بــه نیازهــا 
و انتظــارات ذینفعــان و کارکنــان و جامعــه محلــی و توانمندســازی آن‌هــا، شــرکت طــی ســنوات اخیــر و ســال مــورد 

گــزارش در ایــن حــوزه در ســه بخــش بــه شــرح ذیــل اقــدام نمــوده اســت.

بخش اول: رفع محرومیت و توانمندسازی منطقۀ منوجان
در راســتای ایفــای تعهــدات مســئولیت اجتماعــی و الزامــات ابلاغــی نهادهــای حاکمیتــی، ارتقــای ســطح رفــاه و ایجــاد 
ــی  ــر اقدامات ــنوات اخی ــان، در س ــتان کرم ــوب اس ــان در جن ــتان منوج ــت شهرس ــع محرومی ــدار و رف ــتغال پای اش
ــورت  ــی ص ــک آموزش ــای کم ــاد دوره‌ه ــری و ایج ــل کپ ــاخت هت ــی، س ــی، قالی‌باف ــای خیاط ــاد کارگاه‌ه ــل ایج از قبی

ــه اســت. پذیرفت

در ســال 1401 نیــز ایــن پروژه‌هــا و اقدامــات در دســت انجــام بــوده کــه اقــام عمــدۀ هزینه‌هــای انجــام شــده در 
ســال مــورد گــزارش بــه شــرح ذیــل اســت.

مبلغ )میلیون ریال(شرحردیف

96,000 هزینۀ آموزش1 

5,001 کمک به ساخت مدرسه2 

40,943 کمک و اعانات3 

13,772 خرید دارایی‌های ثابت4 

13,946 هزینۀ خرید خدمات و لوازم مصرفی5 

4,630 هزینۀ حقوق و دستمزد پرسنلی6 

14,014 خالص سایر هزینه‌ها پس از کسر درآمد خدمات7 

188,306 جمع
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بخش دوم: کمیتۀ مسئولیت اجتماعی
شــرکت در رابطــه بــا ایفــای تعهــدات ناشــی از دیــدگاه اســتراتژیک، کمیتــۀ مســئولیت اجتماعــی را تشــکیل داده و 
در ســال مــورد گــزارش بــا توجــه بــه بودجــه مصــوب جهــت ســرفصل مســئولیت اجتماعــی در جلســه مجمــع عمومــی 
ــه  ــور ک ــز هزینه‌هــای ســر فصــل مذک ــوده و صــورت ری ــول نم ــط را معم ــات ذیرب ــل، اقدام ــادی ســالانه ســال قب ع

همگــی بــه تأییــد کمیتــۀ مســئولیت اجتماعــی شــرکت رســیده اســت بــه شــرح ذیــل می‌باشــد:

مبلغ )میلیون ریال(شرحردیف

70,000 کمک به تکمیل مصلی سیرجان1 

250,000 کمک به کمیته مسئولیت اجتماعی گل گهر 2 

25,000 کمک و امدادرسانی به سیل‌زدگان جنوب استان کرمان3 

16,202 کمک به بهینه‌سازی جاده روستایی معدن زر4 

55,000 کمک به آزادسازی زندانیان نیازمند و توانمندسازی آنان5 

29,006 کمک به خانوادۀ شهدا، ایثارگران و جانبازان6 

کمک‌های اهدائی به حوزۀ سلامت و مؤسسات و انجمن‌های 7 
28,000 درمانی استان کرمان

12,000 کمک به ستاد تسهیلات فرهنگی اجتماعی استان کرمان8 

34,533 احداث توانبخشی هلال احمر منوجان9 

6,410 کمک به ستاد معین اقتصاد مقاومتی منوجان10 

10,000 کمک به برگزاری سالگرد شهادت سردار سلیمانی 11 

کمک به مؤسسۀ خیریه و شورای هماهنگی تبعیضات استان 12 
2,000 کرمان

5,000 کمک به ستاد بازسازی عتبات عالیات13 

4,189 کمک جهت تهیۀ بسته مواد غذایی جهت مستمندان14 

1,940 خرید دو دستگاه کانکس جهت دفتر امام جمعه و شهردار15 

کمک فرهنگی به مساجد و تکایا و تجهیز حسینه شاهد گلزار 16 
14,000 شهدا

5,000 کمک در راستای خدمات زائران اربعین حسینی 17 

1,000 کمک به نهادهای استان کرمان18 

7,511 کمک به هزینۀ سفر ریاست محترم جمهور به کرمان19 

21,000 کمک اجتماعی20 

10,000 کمک به پروژه‌های محرومیت‌زدایی استان کرمان21 

5,000 کمک به احداث خوابگاه دانشجویی کرمان22 

5,850 کمک بابت هزینه‌های درمانی پرسنل شرکت23 

14,793 سایر اقلام24 

633,434 جمع
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بخش سوم: فعالیت‌های ورزشی
شــرکت طــی ســنوات اخیــر و ســال مــورد گــزارش در راســتای ایجــاد نشــاط و ترویــج ورزش در ســطح شهرســتان 
و منطقــه اقــدام نمــوده و نهایتــاً در تاریــخ 1401/02/27 بــا تأســیس و ثبــت حقوقــی  باشــگاه فرهنگــی ورزشــی 
ــررات  ــوب مق ــری( در چارچ ــرارداد )اسپانس ــاد ق ــهام و انعق ــد س ــد در ص ــت ص ــا مالکی ــن ب ــر زمی ــن گه ــنگ آه س
ــه اســتمرار فعالیــت ورزشــی اقــدام کــه هزینه‌هــای انجــام شــده در ایــن خصــوص بــه  ورزشــی کشــور، نســبت ب

شــرح ذیــل اســت.

مبلغ )میلیون ریال(شرح

159,282 هزینۀ پرداخت‌های مستقیم بابت ورزش به باشگاه ورزشی

159,282 جمع

بــا توجــه بــه مــوارد منــدرج در جــداول فــوق، جمــع کل هزینه‌هــای شــرکت در ســرفصل مســئولیت 
ــا توجــه بــه مصوبــه مجمــع عمومــی ســال قبــل و  ــغ بــر 981.022 میلیــون ریــال بــوده کــه ب اجتماعــی بال
تعییــن ســقف 1.000.000 میلیــون ریالــی، مبلــغ مذکــور حــدوداً معــادل ســقف مبلــغ تعییــن شــده توســط 

مجمــع می‌باشــد.
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گزارش تجزیه و تحلیل ریسک، فرصت‌ها و نقاط قوت و ضعف شرکت
بیان فرصت‌ها و تهدیدهای عمده شرکت

تهدیدها

ثبــات  عــدم  و  جدیــد  قوانیــن  تصویــب   .1
حقــوق  و  انتفــاع  حــق  تعرفه‌هــا،  قوانیــن 

،... و  دولتــی 

2. قیمت‌گذاری پایین سنگ آهن داخلی،

ــل  ــه مث ــاخت‌های مربوط ــن زیر‌س ــدم تأمی 3. ع
ــرق و گاز و حمــل و نقــل، آب و ب

4. محدودیــت در ظرفیــت نــاوگان حمــل و نقــل 
ریلــی کشــور،

5. مشــکلات مربــوط بــه تأمیــن قطعــات و لــوازم 
یدکــی ماشــین‌آلات توســط پیمانــکار،

بهــره در  نــرخ  ارز، ریســک  نــرخ  6. ریســک 
ــتقراض  ــق اس ــی از طری ــن مال ــورت تأمی ص
از سیســتم بانکــی، ریســک نقدینگــی در 
از  مالــی  تعهــدات  ایفــای  عــدم  صــورت 
ــل  ــاری بدلی ــک اعتب ــتریان، ریس ــب مش جان

بین‌المللــی، تحریم‌هــای 

7. مشــکلات موجــود در راه صــادرات محصــولات 
تولیــدی جهــت جــذب منابــع ارزی مــورد نیــاز 

جهــت طــرح توســعه‌های شــرکت.

فرصت‌ها

در  شــرکت  فعالیت‌هــای  توســعۀ  امــکان   .1
فــولاد، ارزش  زنجیــره  تکمیــل  حــوزۀ 

2. امــکان توســعۀ خطــوط تولیــد موجــود بــه 
دلیــل دسترســی بــه ذخایــر کافــی معدنــی،

ــه  ــه ب ــا توج ــه‌ای ب ــعۀ فرامنطق ــکان توس 3. ام
دسترســی بــه منابــع مالــی و تکنولــوژی،

ــزوده  ــاد ارزش اف ــی و ایج ــکان هم‌افزای 4. ام
در شــرکت‌های همگــروه،

5. وجود سهم بازار مناسب
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نقاط قوت

1. تأمیــن خــوراک کارخانجــات فــولادی و کمــک 
ــولاد کشــور  ــد در چرخــۀ ف ــرۀ تولی ــه زنجی ب

ــور،  ــدن کش ــن مع ــوان بزرگ‌تری ــه عن ب

2. تأمیــن بخــش عظیمــی از مــواد اولیــۀ مــورد 
ــی و صنعتــی گل گهــر، ــاز شــرکت معدن نی

3. حــق بهره‌بــرداری از ذخایــر عظیــم ســنگ 
آهــن در معــدن شــمارۀ 3 منطقــۀ گل گهــر،

در  شــرکت  صادراتــی  محصــولات  دپــوی   .4
منطقــۀ آزاد واقــع در اســکلۀ شــهید رجایــی 

بندرعبــاس،

5. دسترســی ســریع بــه آب‌هــای آزاد خلیــج 
فــارس از طریــق اســکلۀ شــهید رجایــی،

6. دارا بــودن ایســتگاه ریلــی بارگیــری مســتقل 
شــرکت گهــر زمیــن در محــدودۀ کارخانــه در 
ــا  ــر جهــت برقــراری اتصــال ب ــۀ گل گه منطق

خطــوط سراســری حمــل و نقــل ریلــی،

7. ســرمایۀ انســانی متخصــص و بــا تجربــه بومی 
غیربومی، و 

خریــداری  بــه‌روز  و  پیشــرفته  تجهیــزات   .8
اروپایــی، شــرکت‌های  بهتریــن  از  شــده 

9. تکمیــل کارخانــۀ گندله‌ســازی بــه ظرفیــت 
5 میلیــون تــن در ســال جهــت جلوگیــری از 
خــام فروشــی و ایجــاد ارزش افــزوده بســیار 

بــالا،

10. دارا بــودن حق‌الامتیــاز چاه‌هــای آب جهــت 
تأمیــن آب مصرفــی مــورد نیــاز کارخانجــات،

نقاط ضعف

ــال  ــای در ح ــرداری پروژه‌ه ــر در بهره‌ب 1. تأخی
ســاخت باتوجــه بــه نوســانات نــرخ ارز،

2. قیمت‌گــذاری محصــولات بــر اســاس نــرخ 
درصــد  بصــورت  صمــت  وزارت  مصــوب 
مشــخصی از قیمــت فــروش شــمش شــرکت 

فــولاد خوزســتان،

3. محدودیت در صادرات محصولات.

بیان نقاط قوت و ضعف شرکت

آب  انتقــال  شــرکت  در  ســرمایه‌گذاری   .11
خلیــج فــارس جهــت اســتفاده از آب انتقالــی 
ــی  ــن آب مصرف ــرای تأمی ــارس ب ــج ف از خلی

پروژه‌هــای آتــی،

12. دسترسی به خط لولۀ گاز سراسری،

13. صــادرات محصــول بــر اســاس برگــزاری 
ــت، ــن قیم ــه بالاتری ــروش ب ــی ف ــدۀ عموم مزای

ــروش  ــکان ف ــورس کالا و ام ــرش در ب 14. پذی
محصــول در بــورس کالا بــا بالاتریــن قیمــت 

پیشــنهادی،

15. برخــورداری از معافیــت مالیاتــی پــس از 
اخــذ  همچنیــن  و  فرابــورس  در  پذیــرش 
فــرآوری، خطــوط  از  بهره‌بــرداری  پروانــۀ 

ــده  ــهامداران عم ــارکت س ــی و مش 16. همراه
در اجــرای پروژه‌هــا و طرح‌هــای توســعه‌ای.
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

بیان استراتژی‌های شرکت
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ايجاد و ارتقا
برند شركت

حفظ كيفيت
 محصولات

 قيمت رقابتي

افزايش رضايت مشتريان

تحويل پايدار
 و بموقع

رتقاء روابط وا
تعاملات با
 مشتريان

توليد بهره ور
 پايدار

 افزايش راندمان توليد كنسانتره

 افزايش حجم استخراج

 حفظ پايداري در كيفيت محصول

كاهش اتلاف محصول در كل

افزايش راندمان تجهيزات

مديريت
 فروش توانمند

 ارتقا قابليت هاي بازاريابي

افزايش نسبت فروش خارجي

افزايش سهم بازار سنگ آهن در

ارتقا ساختار لجستيك فروش

زنجيره تامين
 كار آمد

 افزايش سرعت و كيفيت تامين

 ارتقا عملكرد پيمانكاران

مينأافزايش ميزان منابع معتبر ت

افزايش قابليت اطمينان منابع

افزایش ساخت داخلی قطعات 
(خود کفایی)

پذيريمسئوليت
 اجتماعي

هاارتقا سطح ايمني در فعاليت  

ثيرات نامطلوب زيستأكاهش ت

مصارف انرژي و منابعكاهش 

پذيري اجتماعيارتقاء مسئوليت

مديريت
توسعه اثر

 افزايش ظرفيت توليد محصولات

افزايش تنوع محصولات با ارزش

هامين بموقع منابع مالي طرحأت  

هاهاي مالي پروژهكاهش مغايرت  

خيرات زماني پروژه هاأكاهش ت  

شناسايي ارتقاء سبك رهبري

 ارتقاء فرهنگ سازماني و تفكر مبتني بر ريسك

 ارتقاء تفكر سيستمي و مديريت بر مبناي فرآيند

سازمانيهاي سرمايه اطلاعاتيهاي سرمايه   

 ارتقاء ساختار امنيت اطلاعات

ي دانش سازمانيايجاد، حفظ و توسعه  

 افزايش سرعت و دقت دسترسي به اطلاعات

هاي انسانيسرمايه

ارتقاء شایستگی کارکنان  

 افزایش رضایت و انگیزش کارکنان افزایش 

مشارکت و توسعه ى خلاقیت و نوآورى کارکنان

كسب ارزش
پايدار

افزايش بهره  افزايش درآمد

افزايش درآمدهاي
فروش با محوريت 

صادرات

وري افزايش بهره
كنسانترهتوليد در 

هاي هزينه كاهش 
توليد

فروش محصولات با
ارزش افزوده 

بالاتر

وري افزايش بهره
استخراج از در 

معدن

سبد  افزايش
 محصولات
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طرح‌های توسعه شرکت
ــرکت در  ــط ش ــتقیماً توس ــه مس ــاه 1401 ک ــان آذر م ــرکت در پای ــعه ش ــای توس ــن طرح‌ه ــت مهم‌تری ــن وضعی آخری

ــر اســت: ــه شــرح زی حــال اجــرا می‌باشــد ب

احداث کارخانه آهن اسفنجی شماره 1 و 2  هر یک به ظرفیت 1.72 میلیون تن در منطقه بردسیر
شــرکت ســنگ آهــن گهــر زمیــن در نظــر دارد دو واحــد خــط تولیــد آهــن اســفنجی هــر یــک بــه ظرفیــت 1.72 میلیــون 
تــن راه انــدازی نمایــد، اجــرای طــرح افزایــش ظرفیــت آهــن اســفنجی عــاوه بــر تأمیــن مــواد اولیــه ضــروری صنایــع 
فــولاد کشــور در راســتای تأمیــن اهــداف و سیاســت‌های دولــت در بخــش فــولاد، موجــب کاهــش مصــارف ارزی و 
در نتیجــه صرفه‌جویــی ارزی خواهــد شــد و بــا توجــه بــه اشــتغال‌زایی طــرح، رونــق اجتماعــی و کارآفرینــی را نیــز 
بــه همــراه خواهــد داشــت. فرآینــد اجرایــی طــرح از 1401/08/01 شــروع گردیــده و مــدت زمــان اجــرای طــرح 

36 مــاه بــرآورد گردیــده اســت.

اطلاعات پروژه

شرکت مهندسی برسومشاور

پیمانکار
شرکت مهندسی 

فکور صنعت 
تهران

پيمانكار فعالیت‌های مهندسی: شرکت مهندسی فکور صنعت تهران با همکاری 
شرکت مهندسی مشاور تامین و اجرا فولاد اسرار

پيمانكار فعالیت‌های ساختمانی و نصب تجهیزات: ماشین سازی ویژه

پيمانكار اجرای سازه‌های فلزی و نصب: ماشین سازی ویژه

هر کدام 113.5 میلیون یورو و 11,992 میلیون ریال- جمعاً 226.990.792 میلیون یورو و 23,984 میزان سرمایه‌گذاری پروژه
میلیون ریال 

وضعیت پروژه
در حال حاضر فعالیت‌های مهندسی با پیشرفت 24 درصد، فعالیت‌های تأمین پروژه با پیشرفت 3.75 
درصد و فعالیت‌هایی اجرایی با پیشرفت 7.44 درصد با اجرای فونداسیون سازه‌ها ،معماری کمپ‌های 

کارگری و تجهیز کارگاه در حال انجام می‌باشد.
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اقدامات انجام شده در خصوص تکالیف مجمع
آخريــن نتايــج پيگيري‌هــا و اقدامــات نهايــي انجــام شــده در خصــوص تكاليــف مجمــع ســال مالــی منتهــی بــه 30 آذر 

مــاه 1400 )مــورخ 1401/01/31( بــه شــرح زيــر می‌باشــد:

شماره 
آخرین وضعیت رفع بندهای تکالیف مجمعمصوبۀ تکالیف مجمع مورخ 31 فروردین 1401بند

4

ــه  ــول ب ــه محص ــراردادی ک ــد ق ــا مشــتریان فاق ــه ب در رابط
ایشــان تحویــل شــده اســت، براســاس صرفــه و صــاح 
ــوص  ــردد. در خص ــد گ ــه منعق ــای مربوط ــرکت قرارداده ش
لازم  پیگیری‌هــای  نیــز  مشــتریان  حقوقــی  پرونده‌هــای 
جهــت تعییــن تکالیــف دعــاوی براســاس صرفــه و صــاح 
خصــوص  در  لازم  پیگیری‌هــای  پذیــرد.  انجــام  شــرکت 
ــا  ــدرو در رابطــه ب ــا ایمی ــۀ قــرارداد ب توافــق و اخــذ الحاقی

تعییــن حق‌الســهم ســال 1400 صــورت پذیــرد.

ــروش  ــرارداد ف ــز ق ــه بج ــروش مربوط ــای ف ــۀ قرارداده کلی
بــه شــرکت فــولاد مبارکــه و شــرکت غدیــر منعقــد شــده 
اســت. مذاکراتــی بابــت حق‌الســهم قــرارداد ســال 1400  و 
ــزان  ــه و می ــا ســازمان ایمیــدرو صــورت گرفت ســال 1401 ب
ــن  ــده، لک ــن ش ــد تعیی ــزان 41.41 درص ــه می ــهم ب ــق الس ح
منجــر بــه تنظیــم الحاقیــه نهایــی نشــده اســت. در ایــن رابطــه 
ــر  ــرکت در دفات ــت ش ــوز مدیری ــاس مج ــر اس ــر لازم ب ذخای
حســابداری منظــور گردیــده اســت. در خصــوص پرونده‌هــای 
واحــد  توســط  لازم  پیگیری‌هــای  نیــز  مشــتریان  حقوقــی 

ــت. ــان اس ــرکت در جری ــی ش حقوق

5

مبالــغ  خصــوص  در  لازم  پیگیری‌هــای  گردیــد  مقــرر   .1
پرداختــی بابــت ســرمایه‌گذاری در ســهام شــرکت تأمیــن و 
انتقــال آب خلیــج فــارس ظــرف ســه مــاه از تاریــخ مجمــع بــه 

عمــل آیــد.

ــا شــرکت گل گهــر  2. مغایــرت موجــود در صــورت تطبیــق ب
ــن  ــاه تعیی ــت 3 م ــرف مهل ــال ظ ــارد ری ــغ 271 میلی ــه مبل ب

ــف شــود. تکلی

ــر در خصــوص   طــی ســال جــاری جلســاتی در شــرکت گل گه
انتقــال ســهام شــرکت تأمیــن و انتقــال آب خلیــج فــارس 
صــورت گرفتــه کــه بــا اخــذ مکاتبــه در خصــوص درصــد 
مشــمولیت ســهام  از شــرکت گل گهــر، موضــوع فــوق از بنــد 
ــر مطلــب خــاص در گــزارش  ــه بنــد تأکیــد ب شــرط گــزارش ب
ــه 31 خــرداد 1401 تعدیــل گردیــده  شــش ماهــه منتهــی ب
اســت و منجــر بــه تنظیــم قــرارداد گردیــده اســت، لکــن 
فراینــد نقــل و انتقــال نهایــی انجــام نشــده اســت. همچنیــن 
بابــت مغایــرت 271 میلیــاردی بــا شــرکت گل گهــر مکاتباتــی 
صــورت گرفتــه و تاکنــون پاســخ مکاتبــۀ فــوق دریافــت نشــده 

ــت. ــده اس ــف نش ــن تکلی ــرت تعیی ــت مغای و در نهای

6

و  ســنواتی  راکــد  اقــام  خصــوص  در  گردیــد  مقــرر 
کم‌گــردش جمعــاً بــه مبلــغ 1.412 میلیــارد ریــال ظــرف 
ــه  ــزارش مربوط ــرد و گ ــورت گی ــات لازم ص ــاه اقدام ــه م س
ــی  ــار مال ــب، آث ــس از تصوی ــا پ ــه ت ــره ارائ ــت مدی ــه هیئ ب
آن‌هــا در صورت‌هــای مالــی شــرکت اعمــال گردد.جهــت 
بررســی موضــوع کســری و اضافــات انبارهــای شــرکت از 
ــر  ــه حداکث ــج حاصل ــدام و نتای ــژه اق ــی وی ــق حسابرس طری
ظــرف مهلــت ســه مــاه جهــت تعییــن تکلیــف نهایــی بــه هیئــت 

ــود. ــه ش ــره ارائ مدی

صــورت  هماهنگی‌هــای  طبــق  کم‌گــردش  و  راکــد  اقــام 
ــف  ــن تکلی ــۀ تعیی ــه در مرحل ــای مربوط ــا معاونت‌ه ــه ب گرفت
می‌باشــد و برخــی از مــوارد نیــز اصــاح شــده اســت. لازم بــه 
ــر حســابداری  ــرۀ لازم در دفات ــال ذخی ــا اعم ــح اســت ب توضی
در خــرداد 1401، موضــوع بنــد گــزارش فــوق در حسابرســی 
شــش ماهــه منتهــی بــه 31 خــرداد 1401 رفــع و حــذف 
پیرامــون  ویــژه  بــه حسابرســی  مربــوط  گردیــد. موضــوع 
مغایــرت انبارگردانــی نیــز ضمــن عقــد قــرارداد بــا مؤسســه 
حسابرســی هوشــیار بهمنــد )حســابداران رســمی( در مرحلــۀ 
انجــام اســت و در تاریــخ 15 اســفند 1401 پیش‌نویــس 
ــدی  ــۀ جمع‌بن ــه در مرحل ــده ک ــت گردی ــوق دریاف ــزارش ف گ

نهایــی می‌باشــد.
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7
در  نتیجــه  حصــول  تــا  لازم  پیگیری‌هــای  گردیــد  مقــرر 
راســتای صرفــه و صــاح شــرکت بابــت پرونده‌هــای مالیاتــی 

ــد. ــل آی ــه عم ــی ب ــن اجتماع ــازمان تأمی و س

ــی و اقتصــادی شــرکت  ــت مال پیگیری‌هــای لازم توســط معاون
جهــت عملکــرد ســال‌های 97، 98 و 99 در جریــان بــوده، لکــن 
ــا  ــذا ب ــت. ل ــده اس ــی نش ــخص و نهای ــات مش ــۀ اعتراض نتیج
ــی، شناســایی  ــدۀ مالیات ــه پرون ــه ماهیــت اعتــراض ب توجــه ب
میــزان طلــب و یــا بدهــی قطعــی مالیاتــی مشــخص نمی‌باشــد. 
ــال‌های 97،96 و  ــوق س ــات حق ــت مالی ــح اس ــه توضی لازم ب
ــات و  ــت. مالی ــده اس ــویه گردی ــاری تس ــال ج ــز در س 98 نی
عــوارض ارزش افــزوده ســنوات 97 و 98 رســیدگی شــده و 
ــه جــز دورۀ اول دریافــت  ــرگ قطعــی، ب ــرای ســال 1397 ب ب
ــراض  ــک دوره اعت ــز ی ــال 1398 نی ــرای س ــت و ب ــده اس ش
شــده و دو دوره بــرگ قطعــی دریافــت شــده و یــک دوره نیــز 
اعــام بدهــی نشــده اســت. مالیــات و عــوارض ارزش افــزوده 
ســال 1399، 1400 و 1401 تاکنــون مــورد رســیدگی قــرار 
ــی جهــت ســال 1400   ــر مال نگرفتــه اســت. بازرســی از دفات
توســط ســازمان تأمیــن اجتماعــی در آذر 1401 شــروع شــده 
و در مرحلــۀ رســیدگی می‌باشــد. نســبت بــه بــرگ تشــخیص 
صــادره ســال 97 اعتــراض شــده کــه بــا دریافــت رأی هیئــت 
تجدیــد نظــر، نتایــج آن در دفاتــر مالی شناســایی شــده اســت.

8

مقــرر گردیــد بــا دعــوت از کارشناســان رســمی دادگســتری 
در خصــوص بــرآورد قیمــت اقــام یــک ریالــی بخشــی از 
ــار شــرکت  ــه انب ــل شــده پروژه‌هــا ب ــات تحوی کالاهــا و قطع
بــه  نســبت  رســمی،  کارشــناس  گــزارش  اخــذ  از  پــس 
قیمت‌گــذاری اقــام مذکــور و ثبــت در دفاتــر اقــدام گــردد.

 593 قلــم از قطعــات یدکــی در دفاتــر مالــی شناســایی و 
ریالــی شــده اســت و ایــن مهــم در گــزارش شــش ماهــه 
منتهــی بــه 31 خــرداد 1401 حــذف شــده اســت. کارشــناس 
ــات  ــی قطع ــه ارزیاب ــوت ب ــاب و دع ــتری انتخ ــمی دادگس رس
یدکــی شــرکت میدکــو گردیــده اســت. در ایــن رابطــه گزارش 
کارشناســی مربوطــه دریافــت گردیــد و آثار مالــی آن در دفاتر 

ــد. ــایی گردی ــار شناس ــابداری و انب حس

9

ــده  ــهامداران عم ــدگان س ــه‌ای از نماین ــد کمیت ــرر گردی مق
)4 نماینــده( و مدیــر عامــل شــرکت تشــکیل و ضمــن انجــام 
بررســی‌های لازم، راهکارهــای مقتضــی جهــت تعییــن تکلیــف 
موضــوع )بــه یکــی از اشــکال ادامــۀ کار، لغــو قــرارداد و یــا 
فــروش ســهام شــرکت فــوق (ظــرف مهلــت 2 مــاه از تاریــخ 
ــور  ــه منظ ــور ب ــۀ مذک ــات کمیت ــردد. تصمیم ــه گ ــع ارائ مجم

ــد. ــع می‌باش ــد مجم تأیی

هماهنگی‌هــای لازم و تشــکیل جلســات توســط نماینــدگان 
ســهامداران عمــده در محــل دفتــر مرکــزی شــرکت گهــر 
زمیــن انجــام شــده و طــی گزارشــی از طریــق کمیتــۀ مذکــور، 
ــکل از  ــی متش ــط هیئت ــی توس ــام کارشناس ــه انج ــنهاد ب پیش
ــه در  ــت ک ــده اس ــران گردی ــگاه ته ــریف و دانش ــگاه ش دانش
ایــن رابطــه قــرارداد مربوطــه تنظیــم گردیــده اســت و بعــد 
از رســیدگی‌های لازم توســط دانشــگاه‌ها، گــزارش مذکــور 
ــران،  ــار مدی ــق اظه ــه طب ــاً اینک ــت. مضاف ــده اس ــت ش دریاف
شــرکت فروشــندۀ ســهام از شــرکت گهــر زمیــن در خصــوص 
مطالبــات باقی‌مانــده و ...  در محاکــم قضایــی طــرح دعــوی 

ــت. ــوده اس نم

10
ــرارداد  ــف ق ــن تکلی ــت تعیی ــی لازم جه ــای حقوق پیگیری‌ه
ــه عمــل  شــرکت اتوتــک در راســتای حفــظ منافــع شــرکت ب

آیــد.
اقــدام خاصــی از لحــاظ دعــوای حقوقــی توســط شــرکت اتوتــک 

صــورت نگرفتــه اســت.

11

الــف( در خصــوص تائیدیه‌هــای واصــل نشــده حسابرســی و 
ــز، پیگیــری  ــر نی‌ری ــا شــرکت فــولاد غدی موضــوع اختــاف ب
دپــوی  گــردد. ب(  انجــام  نتیجــه  حصــول  تــا  لازم  هــای 
گــزارش  در  منــدرج  دانه‌بنــدی  آهــن  ســنگ  موجــودی 
ــق انجــام حسابرســی  ــاه از طری ــت 2 م حســابرس ظــرف مهل
ویــژه رســیدگی و مــورد شــمارش قــرار گیــرد و حســب 

مــورد تعدیــات لازم اعمــال گــردد.

در ارتبــاط بــا موضــوع اختــاف حســاب بــا شــرکت غدیــر 
نی‌ریــز، جلســاتی فــی مابیــن انجــام شــده و در مرحلــۀ دعــاوی 
ــری  ــت پیگ ــی در دس ــد حقوق ــق واح ــوده و از طری ــی ب حقوق
ــا موجــودی  می‌باشــد. در خصــوص حسابرســی ویــژه مرتبــط ب
دانه‌بنــدی نیــز هماهنگی‌هــای لازم بــا حســابرس معتمــد 
)منتخــب ســهامدار عمــده( انجــام شــده و در مرحلــۀ رســیدگی 

ــد.  ــزارش می‌باش ــت گ ــی و دریاف نهای
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بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

13-1

در رابطــه بــا پیش‌پرداخــت انجــام شــده در وجــه پیمانــکاران 
معدنــی و ارزیابــی عملکــرد هیئــت مدیــره و در راســتای 
صرفــه و صــاح شــرکت، حسابرســی ویــژه انجــام و گــزارش 
آن بــه ســهامداردان عمــده ارائــه شــود. مضافــاً در خصــوص 
وجــوه پرداخــت شــده مقــرر گردیــد ســود بانکــی مطابــق بــا 
نــرخ بانــک مرکــزی اعمــال و برنامه‌ریــزی لازم بــرای تســریع 

در بازپرداخــت بدهــی و وصــول مطالبــات صــورت پذیــرد.

بــا  لازم  هماهنگی‌هــای  ویــژه،  حسابرســی  خصــوص  در 
مؤسســه حسابرســی هوشــیار بهمنــد صــورت گرفتــه و در 
ــبات  ــن محاس ــد. همچنی ــزارش می‌باش ــس گ ــۀ پیش‌نوی مرحل
اعمــال جریمــه بــه شــرکت نگیــن گهــر خاورمیانــه انجــام شــده 
و در دفاتــر مالــی ایــن شــرکت، شناســایی و ثبت شــده اســت.

در مرحلۀ پیگیری و روادید اداری می‌باشد.حسب مورد اقدامات لازم انجام پذیرد.13-2

ــف 13-4 ــن تکلی ــا تعیی ــط ت ــد ذی‌رب ــط واح ــای لازم توس پیگیری‌ه
ــد. ــل آی ــه عم ــا ب ــت چاه‌ه ــدۀ مالکی ــناد باقیمان اس

ــوده و  ــۀ انجــام ب ــت در مرحل ــال اســناد مالکی ــدۀ انتق باقیمان
حــق بهره‌بــرداری از چاه‌هــا بــا کاربــری صنعتــی در دســت 

اقــدام و روادیــد اداری می‌باشــد.

مقرر گردید مفاد یاد شده رعایت گردد.16-1
بــا عــدم پرداخــت بــه احــدی از ســهامداران در ســال 1401، 
مفــاد یــاد شــده رعایــت نخواهــد شــد. لازم بــه توضیــح 
براســاس  و 1400  ســال‌های 1399  ســهام  ســود  اســت 
اطلاع‌رســانی در ســامانۀ کــدال، عمدتــاً پرداخــت شــده اســت.

مقرر گردید مفاد یاد شده رعایت گردد.16-2
موضــوع  و  اســت  شــده  تصویــب   1401 ســال  بودجــۀ 
ــت  ــای هیئ ــدی از اعض ــی اح ــتۀ مال ــا رش ــودن ب ــف ب غیرموظ

مدیــره تاکنــون رفــع نشــده اســت.

16-4

مقــرر گردیــد گــزارش مربــوط بــه طرح‌هــای توســعه شــرکت 
ــه  ــد ب ــت تأیی ــع جه ــخ مجم ــاه از تاری ــه م ــرف س ــر ظ حداکث
ســهامداران عمــده ارائــه گــردد بدیهــی اســت تــا اخــذ 
ــرای  ــوص اج ــی در خص ــده، اقدام ــهامداران عم ــۀ س تأییدی

طرح‌هــای مذکــور صــورت نپذیــرد.

جلســاتی بــا حضــور ســهامداران عمــده تشــکیل شــده و 
ــۀ  ــی مکاتب ــت. ط ــده اس ــه ش ــث گرفت ــن حی ــی از ای تصمیمات
شــمارۀ 3/401-1236 مــورخ 3 خــرداد 1401 و مکاتبــۀ 
4722 مــورخ  14 آبــان 1401، گــزارش بــه ســهامداران 

ــت. ــده اس ــه ش ارائ

17

ــاه  ــدت 2 م ــرف م ــرکت ظ ــره ش ــت مدی ــد هیئ ــرر گردی مق
نســبت بــه بررســی نــرخ فــروش کلوخــه بــه شــرکت گل گهــر 
بــا رعایــت صرفــه و صــاح ســهامداران اقــدام و نتیجــه بــه 

ســهامداران عمــده ارائــه گــردد.

جلســاتی بــرای ایــن منظــور تشــکیل شــده اســت، لکــن 
مصوبــه و یــا گــزارش مربوطــه بــه معاونــت مالــی ارایــه نشــده 

ــت. اس

18

مقــرر گردیــد صــورت ریــز مبالــغ هزینه‌کــرد بــه حســابرس 
و بــازرس قانونــی ارائــه شــود. همچنیــن بــرای ســال 1401، 
مبلــغ 1.000 میلیــارد ریــال کمــک بابــت مســئولیت اجتماعی 
بــه تصویــب رســید و مقــرر شــد مطابــق بــا شــیوه‌نامۀ 
مســئولیت اجتماعــی مصــوب، مســتندات و صــورت ریــز 

ــرد. مربوطــه انجــام پذی

بــه   1400 ســال  بابــت  مســتندات  فاقــد  پرداخت‌هــای 
حسابرســان ارائــه نشــده اســت. لازم بــه توضیــح اســت 
منشــور  قالــب  در   1401 ســال  عام‌المنفعــه  کمک‌هــای 
مســئولیت‌های اجتماعــی، مصوبــات هیئــت مدیــره و مصوبــات 

کمیتــۀ مذکــور انجــام شــده اســت.

19

قوانین و مقررات مورد اشاره و ضوابط حاکم در خصوص 
شرکت‌های ثبت شده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار و 
بهبود سیستم کنترل‌های داخلی و نظارت مناسب در ارتباط 

با موارد مندرج در گزارش بازرس قانونی، رعایت گردد.

در راستای مصوبات کمیتۀ حسابرسی و هیئت مدیرۀ محترم 
در خصوص بهبود سیستم نظام کنترلی در سال 1401، 

قرارداد حسابرسی داخلی )مشاور( منعقد گردیده است و 
در مرحلۀ انجام می‌باشد و تاکنون 5 نسخه از  پیش‌نویس 

گزارش پیرامون پایش گزارشات هفت‌گانۀ کنترل‌های 
داخلی سال 1400 ارائه گردیده است. آیین‌نامۀ اموال 

تدوین و به تصویب هیئت مدیره شرکت رسیده است. در 
خصوص استفاده از موجودی نقد بانک با توجه به مکاتبات 
معاونت مالی و اقتصادی، تدابیری برای استفادۀ بهینه از 

منابع مالی اندیشیده شده است.



www.goharzamin.com 132

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

20
در رابطــه بــا تعدیــل قــرارداد اســتخراج پیمانــکاران معــدن 
در ســال‌های 1398 الــی 1400، حسابرســی ویــژه انجــام و 

گــزارش آن بــه ســهامداران عمــده ارائــه گــردد.

در خصــوص حسابرســی ویــژه، مکاتباتــی در اردیبهشــت مــاه 
ــابرس  ــده و حس ــهامدار عم ــا س ــاری ب ــال ج ــاه س ــرداد م و خ
منتخــب )هوشــیار بهمنــد( انجــام شــده و جلســاتی جهــت 
تشــریح مســائل صــورت گرفتــه و در مرحلــۀ رســیدگی توســط 

مؤسســه مذکــور می‌باشــد.

جهــت اخــذ مجوزهــای لازم و یــا تمدیــد آن‌هــا، پیگیری‌هــای 21
لازم تــا حصــول نتیجــه بــه عمــل آیــد.

پیگیری‌هــای لازم در خصــوص پروانــۀ خــط 3 کنســانتره و خــط 
ــه  ــه نتیج ــر ب ــون منج ــه تاکن ــت ک ــان اس ــه در جری ــک گندل ی
ــه توضیــح اســت جــواز تأســیس 5 خــط  نشــده اســت. لازم ب
کنســانتره و دو خــط گندلــه در تاریــخ 9 شــهریور 1401 صــادر 
شــده و تــا تاریــخ 27 مــرداد 1402 تمدیــد گردیــده اســت.

22

ورزشــی،  بخــش  گریــدد در خصــوص هزینه‌هــای  مقــرر 
و  تأســیس شــود  حــوزه  ایــن  در  امــر شــرکتی  بــدو  در 
صــورت  حقوقــی  شــخص  قالــب  در  پرداخت‌هــا  ســپس 
پذیــرد. همچنیــن هــر گونــه پــاداش پرداختــی بــه پرســنل 
پیمانــکاران از محــل منابــع آن شــرکت صــورت گیــرد و هیــچ 
ــۀ  ــرکت و آیین‌نام ــت ش ــوع فعالی ــارج از موض ــراردادی خ ق

ــد نگــردد. ــات، منعق معام

ــت 1401 در ادارۀ  ــخ 27 اردیبهش ــی در تاری ــگاه ورزش باش
ــت  ــوع فعالی ــا موض ــیرجان ب ــتان س ــرکت‌های شهرس ــت ش ثب
ورزشــی ثبت شــده اســت. در آذر مــاه 1401، بودجۀ باشــگاه 
توســط هیئــت مدیــره تعییــن شــده و قــرارداد اسپانســری بــا 
باشــگاه ورزشــی تنظیــم و در حــال اجــرا می‌باشــد. همچنیــن 
ــده  ــت گردی ــکاران رعای ــه پیمان ــی ب ــاداش پرداخت موضــوع پ

اســت.

تجــارت  24 قانــون  اصلاحیــۀ  مــادۀ 129  مشــمول  معامــات 
گردیــد. مورد ندارد.تنفیــذ 

-26
-27
28

قوانیــن و مقــررات، مفــاد دســتورالعمل کنترل‌هــای داخلــی، 
الزامــات ســازمان بــورس و مفــاد اشــاره شــده در بندهــای 
26، 27 و 28 دســتورالعمل حاکمیــت شــرکتی منــدرج در 

گــزارش بــازرس قانونــی، رعایــت گــردد.

ــای  ــید. اعض ــره رس ــت مدی ــب هیئ ــه تصوی ــک ب ــۀ ریس کمیت
کمیتــه تعییــن و منشــور کمیتــۀ ریســک تهیــه و بــه تصویــب 
ــی  ــره رســیده اســت و اقدامات ــت مدی ــه و هیئ اعضــای کمیت
ــی و  ــات مال ــه انجــام شــده اســت. افشــاء اطلاع ــن زمین در ای
غیــر مالــی  از دی 1400 الــی آذر 1401  مطابــق چــک لیســت 
ســازمان بــورس در ســامانۀ کــدال انجام شــده اســت.گزارش 
انحــراف بودجــه بــا عملکــرد بــرای ســال 1400 و شــش ماهــه 
ــه  ــت. آیین‌نام ــده اس ــه ش ــت ارائ ــه مدیری ــه و ب 1401 تهی
امــوال نیــز تدویــن و بــه تأییــد هیئــت مدیره شــرکت رســیده 
ــرکتی از  ــت ش ــل حاکمی ــتور العم ــاد دس ــی از مف ــت. برخ اس
ــات و  ــۀ انتصاب ــی و کمیت ــه حسابرس ــای کمیت ــه درج اعض جمل
ــال‌های 98، 99  ــده س ــی ش ــی حسابرس ــای مال درج صورت‌ه
ــت.  ــده اس ــام ش ــرکت انج ــی ش ــای اینترنت و 1400 در تارنم
موضــوع ســهام شــناور، دارا بــودن تحصیــات مالــی احــدی از 
ــه  ــان ب ــود یکس ــت س ــره، پرداخ ــت مدی ــف هیئ ــای موظ اعض

ســهامداران و ... رعایــت نشــده اســت.

24
بــه  نســبت  مصادیــق،  رفــع  راســتای  در  گردیــد  مقــرر 
ــوزه  ــن ح ــا ای ــط ب ــررات مرتب ــن و مق ــردن قوانی ــی ک عملیات

اقــدام گــردد.

بــا هماهنگــی مســئول مبــارزه بــا پولشــویی و واحــد آمــوزش 
شــرکت، یــک دوره کلاس آموزشــی توســط مؤسســۀ معتبــر در 
خــرداد 1401 در محــل شــرکت بــا حضــور برخــی از کارکنــان 
ــد. گواهینامــۀ فــوق از مؤسســۀ مذکــور اخــذ  تشــکیل گردی
ــز توســط مســئول  ــد و مســتندات مشــتریان خارجــی نی گردی
مبــارزه بــا پولشــویی از واحــد فــروش صادراتــی اخــذ گردیده 

اســت.



133

گزارش فعالیت ‌‌‌هیئت مدیره به مجمع عمومی عادی سالانه صاحبان سهام برای سال مالی منتهی به  30 آذر ماه 1401 

بزرگترین معدن سنگ آهن خاورمیانه

ــن،  ــاي میه ــزون و اعت ــرفت روز اف ــعه و پیش ــه توس ــل ب ــتاي نی ــا در راس ــت ت ــر آن اس ــرکت ب ــره ش ــت مدی هیئ
بــا رهنمودهــا و حمایت‌هــاي شــما ســهامداران محتــرم، ضمــن حفــظ و ارتقــاء ارزش‌هــاي بنیــادي شــرکت، بــه 

اســتراتژي‌هاي هدف‌گــذاري شــده بشــرح زیــر دســت یابــد:

برنامه‌های آینده  شرکت

تدوین سند چشم‌انداز توسعه آتی شرکت با نگاه به طرح توازن در منطقه و شرکت

ــرای  ــب ب ــازده مناس ــب ب ــت کس ــرکت و در نهای ــازاری ش ــرکت و ارزش ب ــودآوری ش ــطح س ــش س افزای
ســهامداران شــرکت

اصلاح ساختار مالی شرکت از طریق افزایش سرمایه

افزایش کنترل‌های داخلی از طریق پیاده‌سازی نظام حاکمیت شرکتی

تأمیــن مالــی طرح‌هــای توســعه از طریــق ابزارهــای بــازار ســرمایه از جملــه انتشــار اوراق بدهــی و اســتفاده 
ــای کالایی از ابزاره

سرمایه‌گذاری در زیرساخت‌های مورد نیاز علی‌الخصوص در حوزۀ انرژی
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در خاتمــه هیئــت مديــره شــركت ضمــن تقديــر و تشــكر از حضــور شــما ســهامداران گرامــي، حســابرس مســتقل و 
بــازرس قانونــي شــرکت، نماينــدۀ محتــرم ســازمان بــورس و اوراق بهــادار و نيــز کارکنــان شــركت، از مجمــع محتــرم 
تقاضــا دارد بــا تصويــب پيشــنهادات بــه شــرح زيــر شــركت را همچــون ســنوات گذشــته جهــت رســيدن بــه اهــداف 

تعييــن شــده يــاري رســانند:

ــا توجــه بــه سياســت تقســيم ســود در ســال‌هاي گذشــته، هیئــت  بــه منظــور حفــظ حقــوق ســهامداران محتــرم و ب
ــر پيشــنهاد مي‌نمايــد: ــه شــرح زي مديــره شــركت تقســيم ســود را ب

* قبل از تصويب مجمع عمومي عادي ساليانه صاحبان سهام.

پیشنهادات هيئت مدیره به مجمع

پيشنهاد تقسیم سود 

به ازاء هرسهم - ريالمبلغ - ميليون ريالشرح

117,230,0214,689سود خالص سال مالی 1401

101,120,4544,045سود انباشته در ابتداي سال

00اصلاح اشتباهات

)4,000()100,000,000(سود سهام تقسيم شده سال مالی 1400

00اندوخته قانوني

118,350,4754,734سود قابل تخصيص

پيشنهاد تقسیم سود:

11,725,000469* سود سهام پيشنهادي 

تصويب صورت‌هاي مالي سال مالي منتهي به 30 آذر ماه 1401،

تعيين پاداش هیئت مديره،

تعيين مبلغ حق حضور اعضاي غيرموظف هیئت مديره، 

تعيين حسابرس مستقل و بازرس قانوني شرکت براي سال مالي 1402 و حق‌الزحمۀ آنها،

تعيين روزنامه / روزنامه‌هاي كثيرالانتشار جهت درج آگهي‌هاي شركت، 

ساير موارد. 
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اطلاعات تماس با شرکت

آدرس دفتر تهران:

بلوار آفریقا - بلوار آرش غربی -  شماره 12 - طبقه 4 

تلفن: 57623 - 021          فاكس: 88664033 - 021

آدرس كارخانه:

سیرجان - کیلومتر 50 جاده شیراز - صندوق پستی 78185-571

تلفن: 41526000 - 034          فاكس: 41526999 - 034  



گزارش مالی

صورتهای مالی حسابرسی شده مجموعه و شرکت برای سال مالی منتهی به 30 آذر ماه 1401
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تهیه و تدوین:
شرکت پردازش اطلاعات مالی نوآوران امین )سهامی خاص(

www.noavaranamin.com 




